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STUDIJY KRYPTIES DUOMENY S*

Studijy programos | Elektros energetika
pavadinimas

Valstybinis kodas | 6531EX005

Studijy programos rasis | Koleginés studijos

Studijy pakopa | Pirmoji

Studijy forma | Nuolatiné (3 metai)., IStestines (4 metai)
(trukmé metais)

Studijy programos | 180
apimtis kreditais

Suteikiamas laipsnis ir (ar) | InZinerijos moksly profesinio bakalauro laipsnis
profesiné kvalifikacija

Studijy vykdymo kalba | Lietuviy

Reikalavima | Vidurinis iSsilavinimas
stojantiesiems

Studijy programos | 2011-03-18
jregistravimo data

* Jeigu studijy kryptyje yra jungtiniy, dviejy krypciy ar tarpkryptiniy studijy programu,
prasoma tai atitinkamai pazymeti.
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APIBENDRINAMASIS JVERTINIMAS

Pirmosios pakopos elektros inzZinerijos studijy krypties studijos Kauno technikos kolegijoje
vertinamos teigiamai.

Studijy krypties ir pakopos jvertinimas pagal vertinamasias sritis.

Eil. Nr. Vertinimo sritis Srities jvertinimas,
balais
1. Studijy tikslai, rezultatai ir turinys 4
2. Mokslo (meno) ir studijy veiklos sasajos 3
3. Studenty priémimas ir parama 3
4, Studijavimas, studijy pasiekimais ir absolventy uzimtumas 3
5. Déstytojai 3
6. Studijy materialieji iStekliai 3
7. Studijy kokybeés valdymas ir vieSinimas 4
IS viso: | 23

1. Nepatenkinamai (sritis netenkina minimaliy reikalavimy, yra esminiy trakumuy, déel
kuriy krypties studijos negali bati vykdomos)

2. Patenkinamai (sritis tenkina minimalius reikalavimus, yra esminiy trakumuy, kuriuos
batina pasalinti)

3. Gerai (sritis plétojama sistemiskai, be esminiy trakumuy)

4. Labai gerai (sritis vertinama labai gerai nacionaliniame kontekste ir tarptautinéje
erdvéje, be jokiy trakumuy)

5. ISskirtinés kokybés (sritis vertinama isskirtinai gerai nacionaliniame kontekste ir
tarptautinéje erdvéje)
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V. REKOMENDACIJOS

1. Sustiprinti minkStyjy jgtdziy lavinimg per visus tris studijy programos studijy metus.

2. Reikéty patobulinti fakulteto tyrimy kokybe. Svarbiuose tarptautiniuose Zurnaluose
galéty savo darbus skelbti daugiau déstytojy, taip pakelsianciy savo tyrimy kokybe iki
tarptautinio lygmens.

3. KTK vykdo keletg tiriamujy projekty, kuriuose dalyvauja ir studentai. Reguliaresnis ir
viesas informavimas apie vykdomus projektus galéty pagerinti KTK varda.

4, Apsvarstyti studenty mobilumo strategijg ir atitinkamg paramg studentams, kad
galima baty pasiekti pageidaujamus tikslus.

5. Padéti studenty atstovybei atstovauti daugiau studenty ir jy rapesciy.

6. Apsvarstyti galimybiy socialiai pazeidZiamoms grupéms ir studentams su specialiais
poreikiais studijuoti sudarymo strategijg.

7. Pakelti déstytojy angly kalbos Ziniy lyg;.

8. Testi pastangas tobulinti ir moderninti studijy infrastruktdrg ir jtraukti $j klausimg j
kolegijos vystymo plang, nes prieSingu atveju, gali suprastéti studijy programos
kokybe.

9. Jtraukti daugiau studenty j kokybés uztikrinimo organizavimg, programos perzidros ir
koregavimo procesa.

10.Patobulinti KTK tinklalapj, suteikiant daugiau vieSos informacijos apie studijy krypties
programa.

VI. SANTRAUKA

Kokybés vadovas yra pagrindinis KTK dokumentas, kuriame jvardintos visy pakopy
funkcijos ir visi socialiniai dalininkai.

Programos struktdra gerai subalansuota: iSlaikoma pusiausvyra tarp bendry moduliy,
baziniy moksliniy moduliy ir studijy krypties moduliy, taciau minkStyjy jgadziy lavinimas
nepakankamas. Studijos organizuojamos 2 formomis - nuolatine ir iStestine, todél
studijuoti gali skirtingi studentai.

KTK sieja glaudis santykiai su elektros jmonémis: ji yra sudariusi bendradarbiavimo
sutartis arba samdo iS jy déstytojus. Taigi studentai ir darbuotojai yra susipaZine su
naujomis technologinémis kryptimis ir gali greitai pritaikyti studijy rezultatus. Jie atidziai
seka darbo rinkg ir visuomenés poreikius - tai jmanoma, organizuojant Karjeros dienas,
lankantis jmonése ar reguliariai susitinkant su srities profesionalais.



Déstytojai dalyvauja keliuose taikomuyjy tyrimy projektuose. Kai kuriuose jy dalyvauja ir
studentai, kuriy darbus KTK publikuoja savo leidinyje. Be to, studentai dalyvauja
akademiniuose moksliniuose konkursuose. Reikéty iSsamiau informuoti apie Siuos
projektus, ypac KTK tinklalapyje.

Studijy programa labai gerai sudaryta, nes studijy rezultatai, studijy metodai ir vertinimo
metodai dera tarpusavyje, todél absolventy jdarbinimo lygis labai geras, o darbdaviai
labai gerai vertina jy techninius jgodzius.

Déstytojy mobilumas ypac geras. Jie nuolat tobulina savo kompetencijas pagal metinj
plang. Reikéty patobulinti jy angly kalbos Zinias.

Nesenai buvo atnaujinta dalis materialinés bazés. KTK galéty apsvarstyti galimybe
sudaryti infrastruktdros vystymo plang ir taip uztikrinti studijy programos kokybe.
Bibliotekos iStekliai labai geri; Cia daug darby pateikiama tiek popieriniame, tiek
skaitmeniniame formate. Bibliotekos fondai susieti su universitety (KTU ir VGTU)
turimais iStekliais. Jos veikla apibréZta Kokybés vadove.

Déka Kokybés vadovo KTK yra labai gerai organizuota, taciau galima baty dokumentuoti
daugiau jvykiy, ypac tinklalapyje. Tai turbdt padéty reklamuoti studijy programg ir
pritraukti daugiau studenty, déstytojy ir jmoniy.

Paslaugos teikéjas patvirtina, jog yra susipazines su Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 235
straipsnio, numatancio atsakomybe uz melaginga ar Zinomai neteisingai atliktg vertima, reikalavimais.
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