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Kauno technikos kolegijos metiné ataskaita parengta pagal:

o Akademinés veiklos duomenis;

e Mokslo ir inovacijy tarnybos duomenis;

o Infrastruktiiros valdymo veiklos duomenis;
« Finansy ir apskaitos skyriaus duomenis;

o Personalo specialistés duomenis;

2013 mety Kauno technikos kolegijos veikla apZvelgiama Siais aspektais:

1. 2013 mety veiklos gairés;

2. Kokybés vadybos sistema;

3. Kolegijos valdymas;

4. Studijos;

5. Personalas, kvalifikacijos tobulinimas;

6. Taikomoji, konsultacin¢ veikla ir metodiniai iStekliai;
7. Tarptautiniai rySiai,

8. Projektiné veikla;

9. Suaugusiyjy mokymas ir neformalus ugdymas;

10. Materialieji ir finansiniai iStekliai.
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APIE KOLEGIJA

Kauno technikos kolegija — aukStoji vieSgsias paslaugas teikianti Svietimo institucija,
rengianti techninés inZinerinés krypties specialistus.

Absolventams, baigusiems kolegines studijas, suteikiamas profesinio bakalauro
kvalifikacinis laipsnis.

Salia formaliy koleginiy studijy Kauno technikos kolegija teikia formalaus kvalifikacijos
tobulinimo ir neformalaus suaugusiyjy mokymo bei Svietimo paslaugas. Kolegija yra atvira
visuomenei: rengiamy kursy, seminary, konferencijy metu dalijasi sukaupta materialine
baze bei zmogiskaisiais iStekliais.

KTK yra vienintel¢ specializuota kolegija Lietuvoje, rengianti i$skirtinai tik technologijy
mokslo srities specialistus. Si veikla vykdoma jau ilgiau nei 90 mety.

Kolegijos iStakos siekia 1920 m., kai Lietuvos Respublikos Susiekimo ministerija jkiiré
Aukstesnigja technikos mokykla. Tai buvo pirmoji nepriklausomoje Lietuvoje techninés
krypties specialistus rengianti mokykla, kurios steigimo poreikis susiformavo 1832 m.
carinés Rusijos valdziai uzdarius Vilniaus universitetg ir susidarius techniskosios krypties
specialisty rengimo niSai. Mokymo veikla pradéta su trimis pagrindinémis iSpléstinio
profilio specialybémis - statybos, mechanikos ir elektrotechnikos, iSgyventos struktiirinés
transformacijos aukstesnioji technikos mokykla-politechnikumas - aukstesnioji technikos
mokykla — kolegija. Techniskosios krypties specialisty rengimo tradicija tgsiama bei
tobulinama, atsizvelgiant | aktualius socialinés, ekonominés aplinkos poreikius. Per visa
gyvavimo laikotarpj yra iSleista daugiau kaip 25 500 jvairiy technikos sri¢iy specialisty.
Siuo metu kolegijoje realizuojamos 7 studijy programos. Jos yra aktualios tiek Kauno
regiono, tiek ir visos respublikos jmonéms, kurios susijusios su autotransporto, medziagy
apdirbimo, elektronikos ir energetikos bei statybos ir keliy inzinerijos sritimis.

Studijy programy realizavimo ir plétros strategija grindziama aktualiomis darbo rinkos
kaitos tendencijomis ir specialisty poreikiu. 2010 — 2013 metais perspektyviausiomis
specialybémis Lietuvos ir globaliame kontekste skelbiamos inZinerinés specialybés.

KTK absolventy studijy rezultatai leidzia ne tik seékmingai jsitvirtinti darbo rinkoje, bet ir
testi studijas magistranttiroje.

IT panaudojimas ir kolegijos kompiuteriy virtualiis tinklai, jy techninés ir programingés
galimybés bei plétra uztikrina informacijos komunikacija bei pagerina metodiniy priemoniy
prieinamumg studijuojantiems bei personalui.

Studijy procese diegiami nauji didaktiniai metodai: imitavimas ir modeliavimas, taikant
programinés jrangos paketus, problemines uzduotis, susietas su realiomis situacijomis
verslo aplinkoje. Dirbama specializuotose laboratorijose, mokymo centruose, kur ugdomi
praktiniai jgiidziai, maksimaliai priartinama prie rinkos salygy.

KTK yra subiirusi profesionaliy pedagogy kolektyva, kurio struktiira pagal iSsilavinimo
kriterijy ir praktiné patirtis gamyboje, atitinkanti déstomo dalyko sritj, jgalina uZztikrinti
auksta studijy realizavimo kokybe bei perspektyvine mokslo taikomosios veiklos plétra.
Sukurtas partnerystés tinklas, apjungiantis tiek Lietuvos, tiek uzsienio Saliy Svietimo
institucijas, darbo rinkos socialinius partnerius.

Kolegijoje vykdomos mokslo taikomosios veiklos rezultatai reikSmingi Kauno regiono bei
visos Salies tkio raidai. Sioje veikloje dalyvauja kolegijos socialiniai partneriai ir
studentai: didelé dalis baigiamyjy darby grindziami tyrimais ir yra jdiegiami praktikoje.



KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS VIZIJA

Aukstoji koleginé vieSasias paslaugas teikianti Svietimo institucija, rengianti aukstos
kvalifikacijos techninés inZinerinés krypties specialistus, atitinkancius regiono, lokalios ir
globalios darbo rinky poreikius. Tai konkurentabili Svietimo rinkoje, moderni, besimokanti,
atvira bendruomenés ir visuomenés reikméms organizacija, veiklg grindzianti auksStos
kokybeés principais, vykdanti mokslo taikomaja veikla, tenkinanti Ziniy ir informacinés
visuomenés poreikius, gebanti diegti naujoves, siekiant nuolatinio tobulinimo ir
modernizavimo, o taip pat iSsaugant ilgalaikes mokyklos tradicijas ir kultirg. Tai
pripazintas moksliniy tyrimy centras, turintis savo tyrimy erdve bei pripazintas centras
inzinerinés krypties konsultacijy ir zmogiskyjy iStekliy plétros techninés krypties srityse.

KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS MISIJA

Vykdyti ziniy visuomenés poreikius ir Europos Sajungos standartus atitinkancias
inzinerinés krypties neuniversitetines studijas, kurti, kaupti ir skleisti taikomojo mokslo
zinias ir paZangia prakting patirt] visuomené¢je, maksimaliai prisidedant prie Salies ir
regiono iikinés veiklos plétros ir Gikio konkurencingumo didinimo bei pratgsiant jau
tarpukario Lietuvoje susiformavusig tradicijg biiti mokykla - lydere Siame veiklos bare.



1. KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS 2013 METU VEIKLOS GAIRES

Bendruosius kolegijy tikslus apibrézia Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas:

o vykdyti studijas, teikianCias asmeniui aukstgj; koleginj iSsilavinimg ir aukstojo
mokslo kvalifikacija, tenkinancias Lietuvos valstybés bei visuomenés ir tikio reikmes
ir atitinkanc¢ias mokslo bei naujausiy technologijy lygj;

e plétoti regionui reikalingus taikomuosius mokslinius tyrimus, konsultuoti vietos
valdzios ir Gkio subjektus;

o sudaryti saglygas asmeny jgytoms zinioms ir gebé&jimams tobulinti;

e ugdyti Svietimui ir kultirai imlig visuomeng, gebancig dirbti sparcios technologijy
kaitos salygomis.

Siems, jstatyme apibréztiems tikslams jgyvendinti yra numatyti Kauno technikos kolegijos
stateginio plano iki 2015 mety uzdaviniai ir priemonés, 1 kurias integruotos auksc¢iau
jvardintos strateginés nuostatos. Siekiant jgyvendinti strateginiame plane suformuluotus
tikslus, 2013 metais iSskirtos Sios prioritetinés kolegijos veiklos sritys:

1 pav. 2013 mety prioritetinés kolegijos veiklos sritys

Kolegijos veiklos rezultatai pristatomi direktoriaus metin¢je ataskaitoje. Ataskaita
svarstoma Kolegijos Akademinéje taryboje ir tvirtinama Kolegijos Taryboje.

Kiekvienais metais (ne véliau kaip kovo ménesj) Kolegija teikia meting veiklos ataskaitg
LR Svietimo ir mokslo ministerijai ir vie$ai skelbia ja Kolegijos interneto svetainéje
(http://www ktk.1t). Kolegija vieSai skelbia metines pajamy ir iSlaidy samatas bei jy
1vykdymo ataskaitas.



2. KOKYBES VADYBOS SISTEMA IR STUDIJU KOKYBES UZTIKRINIMAS

KTK kokybés uztikrinimo sistema atitinka Bolonijos proceso reikalavimus kokybés
uztikrinimo srityje ir vadovaujasi Siomis nuostatomis: aiSki kokybés politika ir nuolatinis
kokybés gerinimas, studijy programy ir kvalifikacijy patvirtinimas, stebésena bei periodinis
vertinimas, studenty pasiekimy vertinimas, déstytojy veiklos kokybés uztikrinimas, studijy
iStekliy ir paramos studentams uZztikrinimas, informacijos sistemos palaikymas, vieSas
informavimas.

Kolegijos kokybés uztikrinimo politika buvo suformuluota ir patvirtinta Akademinéje
taryboje 2007 metais idiegiant ISO 9001:2008 kokybés vadybos standarta, kuris galiojo ir
ataskaitiniais 2013 metais.

Kolegijos veikloje isskiriami du procesy tipai: pagrindiniai ir pagalbiniai'. Kolegijos
kokybés samprata yra klienty (vidiniy: studenty, déstytojy, darbuotojy ir iSoriniy:
socialiniy, akademiniy ir verslo partneriy) liikesCiy tenkinimas. Pagrindinis procesas yra
mokymo (studenty ir suaugusiyjy) paslauga. I lygmens pagalbiniai procesai (infrastruktiiros
palaikymas, finansinis apriipinimas, personalo ruoSimas, kokybés vadyba) ir II lygmens
pagalbiniai procesai (dokumenty ruosimas, personalo ir studenty priémimas, informaciniy
srauty valdymas) leidzia uztikrinti tinkama kokybés sistemos funkcionavimg ir klienty
lukesc¢iy tenkinima.

PROCESY KOKYBES NUOLATINIS GERINIMAS

VADOVYBE
(PLANAVIMAS,
ORGANIZAVIMAS)

PROJEKTAVIMAS REZULTATY
(ISTEKLIY, STUDIY MATAVIMAS,
PROGRAMY, KURSY) ANALIZE, GERINIMAS

KLIENTY POREIKIAI
KLIENTY PASITENKINIMAS

STUDNY PASLAUGY
TEIKIMAS

GA\”N'A'\/REZULTA

2 pav. Kauno technikos kolegijos procesy valdymo schema

Kokybeés uztikrinimo sistema grindZiama procesiniu pozilriu, taikant visuotinés kokybés
vadybos (TQM) principus: komandinj darba, bendros integruotos sistemos sukiirima,
kokybés nustatyma, nuolatinj kokybés gerinima, veiksminga kontrole. Vidinés studijy
kokybés uztikrinimo sistemos vykdymo ir jgyvendinimo stebésena pagal funkcijas
deleguota Kolegijos Akademinei tarybai.

Kokybés uztikrinimo sistema apima visas strategines veiklos sritis, o jos funkcionavimas
pagal nustatytus kriterijus vertinamas taikant konkrecius vertinimo jrankius (Zr. 1 lentelg).

'KTK Kokybés vadovas, KV 00, 2 versija, 2011 01 10d.



1 lentele
Kokybés uztikrinimo sistemos sriciy ir vertinimo pobuidzio sgveika.

VEIKLOS SRITYS

VERTINIMO JRANKIAI SV SMG MTT PVR —
Padaliniy ataskaitos * * .. ﬂ
Metinés ataskaitos 8 S 3 2 E
Studijy programy rengimo ir tobulinimo procediiros * 8 >
Procesy organizavimo procediiros S & S % %
Atskaitingumas Kolegijos tarybai * &
Atskaitingumas Akademinei tarybai S S 3 E" —
Atskaitingumas visuomenei * * * i ﬂ
Atskaitingumas bendruomenei 8 S 3 8 E Z
Studenty pasiekimy stebésena * 5 ﬁ
Absolventy karjeros stebésena S %
Déstytojy veiklos stebésena * M
Istekliy naudojimo efektyvumo stebésena * * *

Santrumpos lenteléje: SV-strateginis valdymas, SMG-studijos ir mokymasis visa gyvenima, MTT-mokslo taikomieji
tyrimai, PVR-poveikis visuomenés raidai

Kokybés uztikrinimo sistemos kriterijai ir rodikliai yra adekvatts kolegijos strateginio
plano rezultaty rodikliams (kriterijams) ir rezultatams. Rezultaty rodikliai (kriterijai) leidzia
pamatuoti kolegijos rezultaty atitikima jos misijai.
Kokybés vadybos principai nustatyti Kokybés vadove, procediiros aprasSytos PR 4.2-01
,Dokumenty valdymas”, PR 6.2-01 ,,Personalo valdymas”, PR 7.2-01 ,,Sutarciy valdymas”,
PR 7.5-01 ,,Studijy valdymas”, PR 8.2-01 ,,Vidaus auditai”’, PR 8.5-01 ,,Koregavimo ir
prevenciniai veiksmai”. Siuose dokumentuose nustatytos darbuotojy atsakomybés ir
igaliojimai, procesy igyvendinimo kontrolé, griztamojo rySio uztikrinimas, o taip pat
specifiniai kiekvienos procediiros aspektai.
Visa tai leidzia visus bendruomenés narius ir suinteresuotas Salis jtraukti ] procesy kokybés
valdyma bei taikyti veiklos kokybés kontrolés iSorines ir vidines procediiras (zr. 2 lentele).

2 lentelé
KTK KVS kokybés vertinimo procediiros
_ s Nuo kada e
Nr. Procediira Periodiskumas . Rezultaty viesinimo forma
taikoma
ISorinés

1. SKVC i$orinis vertinimas Pagal SKVC plang | Nuo 2003 Vertinimo ataskaita
2. | Sertifikacinis ISO 9001:2008 auditas Rata pertrelts | Nuo 2007 | Audito ataskaita
3. S’jfltiltf;facm‘s IS0 9001:2008 priezitros | g menesiai Nuo 2007 | Atitikties liudijimas
4. MOSTA vertinimas Kasmet Nuo 2009 Ataskaita

Metlnc?s veiklos ataskaita Kolegijos Kasmet Nuo 2003 Tarybos posédzio

tarybai protokolas

Vidinés

6. Metmgs veiklos ataskaita Akademinei Kasmet Nuo 2003 Tarybos posédzio

tarybai protokolas
7. Metinés veiklos ataskaita bendruomenei | Kasmet Nuo 2003 PosédZio protokolas
8. Saves vertinimas Periodiskai Nuo 2003 Savianalizés
9 Griztamasis rySys taikant apklausy Perioditkai Nuo 2002

metoda:
9.1. | Darbdaviai Kasmet Nuo 2002 Turi —
9.2. | Absolventai Kasmet Nuo 2005 yrimu ataskartos
9.3. | Studentai Kasmet Nuo 2002
9.4. | Déstytojai Kasmet Nuo 2002




Vadovaujantis vertinimy iSvadomis, tyrimy rezultatais, savivaldos institucijy iSvadomis
perzitrimas ir koreguojamas strateginis veiklos planas, rengiami metiniai padaliniy veiklos
planai.

Savianaliziy suvestiniy rezultaty pagrindu sudaromi Kolegijos kokybés gerinimo planai,
planuojami tyrimai.

Studijy programy savianaliziy ir iSorinio vertinimo rezultaty pagrindu atliekamas studijy
programy tobulinimas. Siy veiksmy pasekoje vykdomas nuolatinis kokybés gerinimas, i
gerinimo procesus stengiantis maksimaliai jtraukti visg bendruomeng.

Bendruomenés nariy jtraukimui j kokybés gerinimo procesus taikomas komandinio darbo
metodas: konkrecioms veikloms atlikti formuojamos darbo grupés, projektinés grupés,
komitetai.

Vidinio studijy kokybés uztikrinimo sistemos pagalba Kolegijoje yra sudarytos prielaidos
nuolatiniam kokybés gerinimui, taciau dar néra pakankamai iSplétoti vidinio padaliniy ir
darbuotojy veiklos kokybés jsivertinimo metodai.

Déstytojai analizuoja savo veiklg apibendrindami studenty apklausy, akademiny pasiekimy
rezultatus. Tai yra sudétine jy kompetencijos portfelio dalis, taciau jsivertinimo procesus
reikia plétoti ir tobulinti padaliniy ir administracijos veiklos lygmenyse

Sprendimy priémimas Kolegijoje yra grindziamas kolegialumo ir asmeninés atsakomybés
principais bendradarbiaujant Kolegijos administracijai, savivaldos institucijoms,
patariamosioms institucijoms, studijy programy komitetams, déstytojams, studentams ir
darbuotojams.

Suinteresuotos Salys yra itraukiamos i procesy valdyma: darbdaviai, absolventai,
administracijos darbuotojai, katedry déstytojai, studentai dalyvauja studijy programy
komitetuose, vertinant studijy kokybe, koreguojant studijy ir kvalifikacijos kursy mokymo
programas. Darbdaviai ir kiti socialiniai parneriai dalyvauja baigiamyjy kvalifikaciniy
egzaminy ir baigiamyjy darby gynimo komisijy darbe, profesinio bakalauro baigiamyjy
darby recenzavime, priima Kolegijos studentus ] praktikg ir jdarbina absolventus.
Suinteresuotos Salys yra ijtraukiamos ] Kolegijos valdymg ir savivaldos institucijas:
déstytojy, mokslo darbuotojy, administracijos ir kity darbuotojy, studenty, socialiniy
partneriy atstovai gali baiti iSrinkti ir/ar paskirti j Kolegijos Taryba, Akademing taryba.
Kiekviena $iy institucijy turi savo veiklos reglamentus.

Visy Kolegijos procesy valdymas yra orientuotas ] strateginiy tiksly jgyvendinimg, o jy
pasiekimo rezultatai jvertinami naudojant konkrecius jrankius, tarp jy ir vertinant veiklos
ataskaitas.



3. KOLEGIJOS VALDYMAS

2013 metais jvyko esminiai pokyciai Kolegijos valdymo struktiiroje. Siekiant optimizuoti
valdymo procesus, pasikeitus Kolegijos vadovui, buvo patvirtinta nauja valdymo struktira
(zr. 2 pav.).

PATVIRTINTA

Kauno techmkos kolegijos tarybos

2013 m. liepos mén, 3 d. posédyye
Protokolo Nr. V18-35

Kolegijos taryba ' ‘ Direktorius Kolegijos akademiné taryba

Direktoriaus pavaduotojas

akademinei veiklai infrastruktdrai ir plétrai

‘I Mokala ir inovacijy tarnybe ‘ Direktoriaus pavaduotojas ‘ 1 Kanceliarija ‘

|| Finansy ir apskaitos
skyrius

Intinerijos moksly
fakultetas

Infarmaciniy
technolegijy skyrius.

— Projekty koordinatorius

] Personalo specialistas

Transporto ir mechanikos

Edukaciniy ir inZineriniy Viedyjuy rydiy ir
= K ITR ] ] || i
e “nmwnp:awm paslaugy centras marketingo skyrius = Juristas ‘
Elekiros ir elekironikes
Multidisciplininis Pirki ir bendruj 1

— Krypties studijy programig irkimy ir bendrujy | . S

komitetas —  praktinic mokymeo || reikaly organizatorius A REh S ab X

ceniras
inZinenjos

— krypties studijy programy || Infrastruktiros

komitetas aptarnavime skyrius

Studijy erganizavime

skyrius — Biblicteka ]

Studijy kemunikacijos ir

harjeros skyrius Praktinio mekyme ir

— rekreacijos bazé
JLuvdra“

2 pav. Kolegijos valdymo struktiiros schema

Naujoji valdymo struktiira grindziama subalansuotu vadovy atsakomybiy paskirstymu,
grupuojant kolegijos veiklas j 3 pagrindines sritis.

Pagrindinio veiklos proceso (studijy) valdymui atsakomybé paskirta direktoriaus
pavaduotojui akademinei veiklai, infrastruktiros valdymo — direktoriaus pavaduotojui
infrastruktirai ir plétrai.

Siekiant didinti studijy programy realizavimo kokybe buvo atsisakyta katedry, jy fukcijas
perduodant studijy kryp¢iy komitetams, kurie tiesiogiai pavaldis direktoriaus pavaduotojui
akademinei veiklai. Jvertinus studijy apimtis, studenty ir darbuotojy skaic¢iy bei tai, kad
Kolegijoje realizuojamos vienos mokslo srities studijy programos, atsisakyta dviejy
fakultety apjungiant juos j vieng — Inzinerijos moksly fakultets.

Atsisakius katedry, studijy programy komitetai tapo atsakingi uz studijy programy
realizavimg ir apripinimg visy rusiy iStekliais, naujy programy rengimg ir akreditavima bei
1Sorinius rySius su socialiniais, verslo ir uZsienio partneriais. Jie taip pat atsakingi uz
s¢kmingg déstytojy ir studenty sgveika, metodinj déstytojy pasirengimg realizuoti studijy
programy tikslus, mokymo/si efektyvumo uztikrinima, tenkinant vidiniy ir iSoriniy klienty
lukescius, mokslo taikomyjy tyrimy realizavima.

Toks funkcijy padalijimas ir pastangos | strateginiy veikly realizavimg jtraukti kiek galima
daugiau bendruomenés nariy uztikrina centralizacijos ir decentralizacijos pusiausvyra.
Naujoje struktiiroje iSskirta atskira veiklos kryptis — mokslo ir taikomyjy tyrimy veikla j
kurig integruotos ir inovacijy diegimo bei paslaugy teikimo funkcijos.
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Studijy ir mokslo skyrius transformuotas i studijy organizavimo skyriy, jam aiskai
deleguojant tik studijy proceso planavimo, organizavimo, apskaitos ir procesy kontrolés
funkcijas.

Nauji padaliniai (studijy komunikacijos ir karjeros skyrius bei vieSyjy rysiy ir marketingio
skyrius) pagal funkcijas teikia susistemintas stojanciyjy, studenty ir absolventy
konsultavimo karjeros klausimais, informacijos vieSinimo visuomenei paslaugas, kurios
ankstesnéje struktiroje nebuvo priskirtos struktiiriniams padaliniams, o jas vykdé katedry
ved¢jai, fakultety administracija, priémimo komisija.

Mokslo taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros galimybes uztikrina mokslo ir
inovacijy tarnyba. Edukaciniy ir inZineriniy paslaugy centras bei multidisciplininis
praktinio mokymo centras sudaro prielaidas papildomy 1éSy pritraukimui bei poveikio
regiono plétrai didinimui.

Naujoji strukttira pradéta jgyvendinti 2013 09 02.

Kolegijos taryba 2013 m. posédziavo septynis kartus. Posédziuose buvo svarstoma:
Kolegijos tarybos darbo planas, direktoriaus rinkimy tvarka ir konkurso klausimai, 2012
mety Kolegijos direktoriaus veiklos ataskaita bei pajamy ir iSlaidy ataskaita, tvirtinama
2013 mety pajamy ir iSlaidy samata, renkamas Kolegijos direktorius, tvirtinamas studijy
viety skaiCius ir kaina, tvirtinama disponavimo Kolegijos turtu tvarka, svarstoma ir
tvirtinama Kolegijos valdymo struktiira, t.y. tie klausimai ir dokumentai, kurie tur¢jo jtakos
Kolegijos strateginiy tiksly jgyvendinimui.

Kolegijos akademiné taryba per 2013 metus ji posédziavo deSimt karty. Dirbo 12 darbo
grupiy, kuriose jtraukti ne tik Akademinés tarybos bet ir bendruomenés nariai. Buvo
patvirtinta 20 dokumenty ir jy pakeitimy, turinciy jtakos Kolegijos tiksly jgyvendinimui,
studijy procesui bei jo reglamentavimui.

Studenty interesams atstovaujanti savivaldos institucija Kolegijoje yra Studenty atstovybé
(prezidentas — Andrius Moziraitis). Studenty atstovybé (toliau — SA) yra savarankiSka
visuomening, ne pelno siekianti organizacija. SA — juridinis asmuo, turintis finansinj,
organizacinj ir teisin] savarankiSkuma, veikia vadovaudamasi Kauno technikos kolegijos
studenty atstovybés istatais. Auksciausias SA valdymo organas yra konferencija, kurioje
dalyvauja visi Kolegijos studentai. SA darbg organizuoja SA Taryba. Kolegijos studentams
atstovauja SA Prezidentas.

Studentai jtakoja studijy kokybe, dalyvaudami studijy procesa formuojanciose struktiirose.
Studenty atstovai yra Kolegijos taryboje, Akademingje taryboje, Direktorate studijy
programy komitetuose (po vieng kiekvienai studijy programai), studijy programy
savianalizés grupése ir turi sprendziamojo balso teis¢. Kiekvieng ménesj vyksta nuolatiniai
studenty susitikimai su Kolegijos administracija. Vykdomos studenty nuomonés apie
studijy dalyka ir jj déstancio déstytojo pedagoginj darba apklausos. Studenty nuomoné
vertinama atnaujinant ar rengiant naujas studijy programas, studijy dalykus ir atskiry
studijy dalyky déstytojy atestacijos metu.
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4. STUDIJOS

Pagrindiné Kolegijos veiklos sritis — Svietimas, pagrindiné veiklos riisis — koleginiy studijy
vykdymas®, todél Kolegijos bendruomené pagrindinj démesj skiria studijy programy
rengimui ir atnaujinimui, studijuojanc¢iyjy kontingento formavimui ir kokybisSky studijy
realizavimui.

4.1. STUDIJU PROGRAMU REALIZAVIMAS

2013 metais Kauno technikos kolegijoje nuolatine studijy forma buvo vykdomos 8 studijy
programos, istestine studijy forma — 9 (Zr. 3 lent.). Visos realizuojamos studijy programos
yra akredituotos.

2013 metais buvo akreditavimui pateikta 1 studijy programa: Elektros energetika. ISorinj
studijy programos vertinimg 2014 metais atliks tarptautiné iSoriniy eksperty grupé.
Vertinimas vyks vadovaujantis Studijy programy iSorinio vertinimo ir akreditavimo tvarkos
apraﬁu3 .

2013 metais realizuojamos studijy programos atitinka ECTS nuostatas, studijy plany
struktiira suformuota vadovaujantis europinio kredito sandara. Studijy metodiné bazé
pagrista didaktinémis priemonémis, orientuotomis j studentg.

2013 metais studijuojanciyjy kontingento kiekybiné charakteristika: 1482
944 nuolatiniy ir 538 iStestiniy studijy studentai.

studentai, i$ jy

3 lentele
2013 metais vykdytos studijy programos
Programos Studijy Specializacijos Studijy Studijy Studijy sritis
kodas programos pavadinimas programos kryptis
pavadinimas formos
653H20001 | Statybos Néra N.I Statybos Technologijos
inZinerija inZinerija mokslai
653H22002 | Keliy inzinerija | Néra NI Statybos Technologijos
inZinerija mokslai
653H30001 | Medziagy Gamybos technologijy N.I Mechanikos | Technologijos
apdirbimo valdymas; inzinerija mokslai
inZinerija Gamybiniy jrenginiy
eksploatavimas ir
priezitra
653H61002 | Elektronikos Elektroninés jrangos N.I Elektronikos | Technologijos
technika projektavimas ir gamyba; ir elektros mokslai
Pastaty automatikos inZinerija
sistemy eksploatavimas;
Automatizuotas procesy
valdymas
653H62010 | Elektros Elektros tinklai ir N.I Elektronikos | Technologijos
energetika sistemos; ir elektros mokslai
Elektros jrenginiy inzinerija
montavimas;
Imoniy elektros
inZinerinés sistemos
Autonominés elektros
tiekimo sistemos

2 Kauno technikos kolegijos statutas

3
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2009 m. liepos 24 d. jsakymu Nr.ISAK-1652. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo

ministro 201 Im. liepos 29 d. jsakymo Nr.V-1487 redakcija.
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653H66001 | Elektroninés Apsaugos ir gaisriniy N.I Elektronikos | Technologijos
statiniy valdymo | sistemy eksploatavimas; ir elektros mokslai
sistemos Pastaty automatikos inzinerija
sistemy eksploatavimas;
Automatizuotas procesy
valdymas
653E21008 | Automobiliy Lengvyjy automobiliy N.I Sausumos Technologijos
techninis techniné priezidira; transporto mokslai
eksploatavimas | Krovininiy ir autobusy inzinerija
automobiliy techniné
prieziiira
653E21009 | Autotransporto Lengvyjy automobiliy N.I Sausumos Technologijos
elektronika elektronika; transporto mokslai
Krovininiy ir autobusy inZinerija
automobiliy elektronika
65301T108 | Elektros tkio Dideliy objekty elektros I Elektronikos | Technologijos
eksploatavimas | jrenginiy technologinis ir elektros mokslai
valdymas; inzinerija
Mazy ir vidutiniy jmoniy
(objekty) elektros
jrenginiy technologinis
valdymas

Realizuojamose studijy programose studenty skaicius pasiskirstgs netolygiai (zr. 4 lentele).
Jau daugelj mety tradiciSkai daugiausia studenty studijuoja Automobiliy techninio
eksploatavimo, Autotransporto elektronikos ir Statybos inzinerijos studijy programose.
Maziau populiarios yra Elektros ir elektronikos technikos bei Medziagy apdirbimo
inZinerijos studijy programos.
4 lentele
Studenty pasiskirstymas pagal studijy programas per 2011-2013 metus

Studenty skaicius skirtingais metais pagal studijy formas
Studijy programa 2011 2012 2013
N I N I N I

Elektronikos technika 48 - 55 8 51 17
Elektromnes statiniy valdymo 28 23 14 19 3 9
sistemos
Elektros energetika 74 47 70 43 65 64
Autotransporto elektronika 235 61 274 79 262 87
Automobiliy techninis 308 164 293 109 304 126
eksploatavimas
Medziagy apdirbimo inzinerija 25 14 19 20 20 25
Keliy inZinerija 134 101 117 75 88 55
Statybos inzinerija 158 197 152 153 151 155
Viso kolegijoje: 1010 616 994 514 944 538
Bendras visy studijy programy
ir formy studenty skaicius per 1626 1508 1482
metus

Lyginant pastaryjy trejy mety studijuojanciyjy pokycCius tenka pastebeéti, kad didziausias
studenty skaicius visose studijy programose buvo 2011 metais. Tam jtakos tur¢jo 2011
mety priemimo rodikliai, kadangi stojanciyjy | Kolegija skaicius buvo didziausias. Trys
studijy programos pateko 1 populiariausiy koleginiy studijy programy deSimtuka
(Automobiliy techninis eksploatavimas, Autotransporto elektronika, Statybos inzinerija).
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Sumazéjus stojimui 2012 metais, atitinkamai sumazg¢jo ir bendras studenty skaicius studijy
programose. Pagrindinis veiksnys, dares jtaka stojan€iyjy sumaZéjimui — nepalanki
demografiné situacija.

Taciau lyginant su 2012 metais 2013 metais studenty skaiCius iSaugo Siose programose:
Automobiliy techninio eksploatavimo (402:430), Elektronikos technikos (63:68),
Automatizuoto medziagy apdirbimo (39:45). Lyginant su ankstesniais metais vél émé augti,
nors ir nezZymiai statybos studijy programos(305:306) paklausa, tai 1émé Lietuvoje po
krizés atsigaunantis statybos sektorius., I Elektroniniy statiniy valdymo sistemy studijy
programg nuo 2013 studenty priémimas néra vykdomas, kadangi programa néra paklausi.
D¢l tos pacios priezasties nuo 2010 nebevykdomas priémimas i elektros tkio
eksploatavimo studijy programa.

Studenty skaiciaus kaitai jtakos turéjo Sie veiksniai: iSvykusiy i§ Kolegijos ir atvykusiy
studenty, studenty, palikty kartoti kursg dél ligos ar kity priezas¢iy skaicius ir jvairios kitos
priezastys. Didele jtaka studijuojanciyjy skaiciui turi nubyréjimo rodiklis. Pagrindinés
studenty nubyréjimo priezastys — nepazangumas, motyvacijos stoka bei emigracija |
uzsienj. Didziausias nubyr¢jimas yra fiksuojamas 1 kurse, tai rodo, jog studentai ne
visuomet motyvuotai renkasi studijas ir konkrecias studijy programas.

Siekiant skatinti studenty motyvacijg ir norint uztikrinti studijy kokybe, didelis démesys
turi buti skiriamas studenty konsultavimui ir grjZtamojo rySio apie studento pazangg
kokybés gerinimui, inovatyviy studijy metody taikymui. Studijy orientacija | studenta turi
biti grindziama ir optimalaus studento darbo kriivio nustatymu, jo stebésena ir tobulinimu.
Biitina plésti savarankisko studenty mokymosi galimybes uZtikrinant platesnj elektroniniy
mokymosi iStekliy panaudojimg. Kokybinius studijy programy pokycius turi lemti
perioding, iSsami studenty ir studijy programoje dirbanciy déstytojy anketinés apklausos
rezultaty analizé.

Analizuojant studenty geografine charakteristikg, pastebima, kad tiek nuolatiniy studijy,
tiek iStestiniy studijy studenty kontingentas dominuoja i§ ty paciy pagrindiniy apskriciy.
Pagrindinés apskritys i8S, kuriy studentai atvyko studijuoti j Kolegija — Kauno, Alytaus,
Marijampolés, Tauragés ir Panevézio. Didziausia dalis studenty yra i$ Siy Kauno apskrities
savivaldybiy: Kauno miesto, Kauno rajono, Kédainiy rajono, Prieny rajono, Jonavos rajono
ir Raseiniy rajono. Taip pat nemaZai studenty yra i§ Alytaus, Marijampolés, Sakiy,
Vilkaviskio, Jurbarko ir Rokiskio savivaldybiy.
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4.2. STOJANCIUJU KONTINGENTAS IR STUDIJU PROGRAMU PASIRENKAMUMAS

IS studenty priémimo j Kauno technikos kolegija 2013 m. konkurso rodikliy pagal atskiras
studijy programas didziausias konkursas buvo pagal pirmag pageidavimg j Automobiliy
techninio eksploatavimo studijy programa, maziausias susidom¢jimas ] Medziagy
apdirbimo inzinerijos studijy programa.
2013 metais studijuoti Kolegijoje buvo pakviesti 714 stojantieji, 1S kuriy 442 j valstybés
finansuojamas vietas. Sutartis pasirasé 533 jstojusieji (Zr. 5 lentelg).

5 lentelé

2013 metais priimty studijuoti KTK studenty skai¢ius

Priimtyjy studijuoti skaicius

Studijy programa 2011 2012 2013
Elektronikos technika 26 26 31
Elektros energetika 45 51 41
Elektronings statiniy valdymo 12 ) )
sistemos
Autotransporto elektronika 150 144 121
Automobll}u[ techninis 208 132 164
eksploatavimas
Medziagy apdirbimo inzinerija 23 6 18
Keliy inzinerija 83 51 44
Statybos inzinerija 122 106 114
Bendras visy priimtyjy
studenty skaicius 669 >16 >33

5 lentel¢je pateikti duomenys iliustruoja 3,3% stojanciyjy didéjima. Ivertinus fakta, jog
lyginant su 2012 metais, 2013 metais jstojusiyjy | Lietuvos aukstgsias mokyklas buvo
7,06% maziau, o lyginant su 2011 metais, 2013 metais jstojusiy i Lietuvos aukstasias
mokyklas buvo 11,17% maziau (31308 stud. 2011 metais, 29923 stud. — 2012 metais ir
27810 stud. — 2013 metais), pastebima stojanciyjy skaiciaus | Kauno technikos kolegija
stabilizacijos tendencija.

Analizuojant jstojusiyjy regioniSkumo preferencijas, vis dar pastebimos studijy kolegijose
pasirinkimo pagal regioniSkuma tendencijos. Nors analizuojant paskutinyjy keturiy mety
duomenis — jos po truput] mazéja, t.y., vis didesné dalis stojanciyjy i$ tolimesniy regiony
tiek kolegines, tiek universitetines studijas renkasi Kaune, nemazai studenty pirmenybe
teikia studijoms savo regione, pvz. net 80 proc. stojanciyjy 1§ Klaipédos apskrities Siemet
pasirinko uostamiestyje esancias kolegijas; 57 proc. SiaulieCiy rinkosi tame paciame mieste
esancias kolegines aukstojo mokslo studijas®.

Reikia pastebéti, kad Kolegija pagal istojusiyjy i valstybés finansuojamas vietas 2013
metais uzémé Sedtaja vieta i§ 20°. Lietuvos kolegijy reitinge Kolegijai tenka 7 vieta i§ 21
pozicijos®.

Dziugu, kad lyginant populiariausias koleginiy studijy programas 2013 m. bendrajame
priémime, miisy kolegijos studijy programa Automobiliy techninis eksploatavimas pateko
tarp deSimties populiariausiy ir uzima SeSta vieta. Jei, vertindami miisy kolegijos

4 Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centras, BENDROJO PRIEMIMO | LIETUVOS AUKSTASIAS MOKYKLAS 2013 M.
APZVALGA

> Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centras, BENDROJO PRIEMIMO ] LIETUVOS AUKSTASIAS MOKYKLAS 2013 M.
APZVALGA

6 Zurnalas Veidas, Kolegijy reitingas 2013
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i§skirtinuma, analizuotume tik technologijos moksly srities studijy programas, tai $i studijy
programa — pati populiariausig tarp visy koleginiy studijy programy 2013 metais.
Duomenys apie priimtuosius pagal finansavimo pobiidj — valstybés finansuojami, valstybés
studijy stipendija gaunantys ir valstybés nefinansuojami — pateikiami 6 lenteléje.

6 lentelé
Priimtyjy studijuoti skaiCius pagal finansavimo Saltinj
Studijy programos Flnvansg\{lmo Priimta Viso
pavadinimas Saltinis
INZINERIJOS MOKSLU FAKULTETAS
f 101
Automobiliy techninis A
. st 2 164
eksploatavimas
vnf 61
A vf 85
utotransporto t 1
elektronika > 121
vnf 35
vf 23
Elektronikos technika st 0 31
vnf 8
vf 18
Elektros energetika st 1 41
vnf 22
Medziagy apdirbi v 8
v SCZ1agy apditbimo st 0 18
inzinerija
vnf 10
vf 30
Keliy inZinerija st 0 44
vnf 14
vf 82
Statybos inzinerija st 0 114
vnf 32

Kiekvienais metais Kolegija, jvertindama ZmogiSkuosius ir materialivosius iSteklius,
nusistato priémimo kvotas. Pagal Kolegijos tarybos patvirtintas kvotas, maziausias
uzpildymo procentas buvo Medziagy apdirbimo technologijy studijy programoje (zr. 7
lentele).

7 lentelé
Priimtyjy studijuoti skaicius pagal skirtas kvotas
.. . Planuota priimti .. . .Kvotq
Studijy programos pavadinimas 2013 m (VF) Priimta (VF) uzpildymas, %
2013 (2012)

Automatizuotas medziagy apdirbimas 40 8 20 (15)
Automobiliy techninis eksploatavimas 195 101 51,8 (68)
Autotransporto elektronika 150 85 56,7 (96)
Elektronikos technika 45 23 51,1 (58)
Elektros energetika 60 18 30 (85)
Keliy inZinerija 90 30 33,3 (57)
Statybos inzinerija 135 82 60,7 (79)

Siekdama didinti stojanciyjy motyvacija, Kolegija kiekvienais metais vykdo marketingine
veikla. Ypatingai §i veikla suintensyvéjo suformavus naujaja Kolegijos struktiirg, kurioje
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ikurtas Studijy komunikacijos ir karjeros skyrius. Kolegijos rySiai su visuomene orientuoti
ir nukreipti ] Kolegijos kontingento formavimg. Suinteresuotos grupés: bendrojo lavinimo
mokykly, profesiniy mokykly moksleiviai bei jy artimieji.

Siekdami populiarinti technologijy mokslus ir pacig Kolegija vykdomos konkrecios
veiklos, kvieCiami | Kolegija moksleiviai i§ bendrojo lavinimo mokykly, jiems rengiami
ivairiis konkursai, dalyvaujama bendrojo lavinimo mokykly karjeros dienose. Tokiu biidu
suteikiama moksleiviams daugiau informacijos apie studijy programas, pri€mimo salygas,
galimybes baigus studijas.

2013 m. Kolegijos organizuotos studijy programy populiarinimo priemonés:
e Atviry dury dienos;

e Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, darbdaviais plétojimas (veikly
aktyvinimas ir plétra);

e Dalyvavimas studijy mugéje — "AukStyjy mokykly mugé 2013" Kaune, bei
kasmetinéje mokslo ir studijy parodoje ,,Studijos 2013 Vilniuje;

e Visuomenés informavimas per specialiai leidziamus leidinius, reklaminés priemones
apie studijy programas, karjeros galimybes, kolegijos bendruomenés ir studenty bei
absolventy pasiekimy vieSinimas kolegijos tinklalapyje (http://www.ktk.It),
suinteresuotieji asmenys konsultuojami Kauno technikos kolegijos priémimo
tarnyboje, Kolegijos profilyje socialiniame tinklapyje Facebook; www.kurstoti.lt
tinklapio forumuose, Skype ,,KTK priemimas®;

e Reklama bei straipsniai apie Kolegija bei sitilomas studijy programas leidiniuose ir
informaciniai skelbimai, kuriuose pristatomos Kolegijos studijy programos, stojimo
taisyklés ir pan. buvo publikuoti ,,Kauno diena“, Zurnaluose ,,Veidas®, ,,Kur stoti*,
»Kuo biiti, ,, Kur mokytis®, ,,Kur studijuoti‘;

o Kolegijos studenty ir déstytojy vizitai | mokyklas, gimnazijas, profesines mokyklas.
Siekiant didinti jstojusiyjy motyvacijg studijoms, placiai pradétas taikyti dalyky déstytojy
mokomuyjy ekskursijy metodas. Studentai, vykstantys | jmones turi galimybe realiai stebéti
ten vykstancius procesus, atlikti uzduotis, kurias pries ekskursijg suformuluoja dalyky
destytojai.

Populiarinant Kolegijoje realizuojamas studijy programas nepakankamai iSnaudojamas
socialiniy partneriy potencialas. Viena i§ 2014 metai planuojamy priemoniy — dar aktyviau
jtraukti darbdavius | Kolegijos vykdoma studijy marketingo veikla. Tuo tikslu suplanuotas
ir pradedamas vykdyti moksleiviy, besidominciy techniSkosiomis studijomis Kolegijoje,
ekskursijy organizavimas j verslo jmones.

2014 mety pradzioje planuojama parengti Kauno technikos kolegijos komunikacijos
strategija. Si strategija bus grjsta tiesiogine nauda ir verte paslaugos gavéjui — biisimam ir
esamam studentui, kai pagrindinis strategijos objektas yra jsidarbinamumas. Kolegijos
komunikacija turéty pabrézti daugiamete patirtj ruoSiant techninés krypties specialistus bei
teikiamas ateities perspektyvas. Kolegija yra Zinoma Svietimo rinkoje, todél Siuo atveju
reikalinga stabili komunikacija, atskleidzianti profesionalumg ir tradicijg rengti aukstos
kvalifikacijos specialistus. Siam tikslui pasiekti reikalinga ilgalaiké komunikacijos
strategija, grista nuolatine aktyvia komunikacija, kuomet islaikomas tikslinés auditorijos
démesys, formuojamas jstaigos jvaizdis ir didinamas zinomumas.
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4.3. ABSOLVENTAI

Vertinant Kolegijos jtaka regiony plétrai, svarbus aspektas yra parengty ir iSleisty
specialisty skaiCius. Analizuojant pastaryjy 3 mety kiekybinius rezultatus pastebimas
iSleidziamy absolventy skaiciaus didéjimas (zr. 8 lentele).
8 lentelé
Absolventy skaicius pagal studijy programas ir studijy formas

Absolventy skaiius skirtingais metais pagal studijy
Studijy programa formas
2011 2012 2013

N I N I N I
Elektronikos technika 14 - 1 - 9 -
lsiilsil;trrl(())r;mes statiniy valdymo i i 10 i 1 )
Elektros oikio eksploatavimas 2 16 - 7
Elektros energetika 28 - 23 - 21 -
Autotransporto elektronika 27 - 37 13 60 4
g{‘ls;"l‘:;t‘;giﬁ;:‘:hmms 30 | 21 51| 40 | 79 13
Medziagy apdirbimo inzinerija - - 6 - 2 -
Keliy inZinerija 37 30 26 31 40 24
Statybos inzinerija 22 58 20 54 38 48
Viso absolventy kolegijoje: 160 125 174 138 260 98
Bendras visy studijy programy ir
formy smdeLrlltq abiglgen%q skziéius 285 312 358

2013 metais baigiamuosius projektus apgyné 358 absolventas, i§ jy 1 Elektromechanikos
fakulteto ir 2 Statybos fakulteto studentams jteikti aukstojo mokslo diplomai su pagyrimu.
15 baigiamojo kurso nuolatiniy studijy studenty baigiamyjy darby negyné, i§ jy: 9 laiku
neparengé¢ baigiamyjy darby, 6 nebuvo leista ginti baigiamyjy darby dél laiku nelikviduoty
akademiniy jsiskolinimy.

Vienas 1§ pagrindiniy veiksniy, leidZiantis nustatyti, ar Kolegija realizuoja paklausias
studijy programas, yra absolventy jsidarbinimas.

Pagal sociologinius tyrimus, Kolegijos absolventy jsidarbinimas baigus studijas siekia net
79,4 procentus, darbdaviy atsiliepimai apie Kolegijoje parengtus specialistus yra geri, todél
isidarbinimo problema néra opi, kadangi Kolegijoe rengiamy specialisty triiksta Lietuvos
darbo rinkoje.

Remiantis darbo birzos 2013 mety duomenimis Kauno apskrityje paklausios yra statybos
inzinerijos, Klaipédos apskrityje — elektros inzinerijos, Alytaus apskrityje — transporto
inZinerijos, Siauliy apskrityje reikia visy, Kolegijoje rengiamy, specialisty. Todél galima
teigti, jog Kolegija rengia Lietuvos darbo rinkai paklausius ir reikalingus specialistus.
IStestiniy studijy studentai Kolegijoje studijuoja motyvuotai, dauguma jstoja jau dirbdami
pagal biisimos specialybés profili. Dél uzimtumo jie renkasi iStestines studijas, kadangi $i
studijy forma sudaro palankesnes sglygas studijuoti dirbantiems studentams.

Atlikus 2013 mety absolventy jsidarbinimo apklausa, gauta tokia procentin¢ absolventy
jsidarbinimo iSraiSka: Automobiliy techninis eksploatavimas — 91%, Autotransporto
elektronika — 79%, MedZziagy apdirbimo inZinerija — 100%, Elektroninés statiniy valdymo
sistemos — 82%, Elektros energetika — 84%, Statybos inzinerija — 79%, Keliy inzinerija —
62%. Bendras Kolegijos absolventy jsidarbinimo vidurkis sudaro 79,4%.
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4.4. STUDENTU VEIKLA

Kolegijoje veikia studenty atstovybé (prezidentas — Andrius Moziraitis). Kolegijos
studenty atstovybé (SA) yra savarankiska visuomeniné, ne pelno siekianti organizacija. SA
— juridinis asmuo, turintis finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, saskaitg banke,
antspaudg. SA nuo 2011 mety yra Lietuvos studenty sgjungos (LSS) naré. Pagrindinis SA
tikslas — remti bei ginti Kolegijos studenty teises ir teisétus interesus, susijusius su jy
akademine, socialine bei kultiirine gerove ir statusu Kolegijoje bei uz jos riby, dalyvauti
Kolegijos studijy proceso organizavime, studijy bei studenty gyvenimo klausimais palaikyti
esamas ir kurti naujas studenty tradicijas, skatinti studenty pilietiSkumg ir versluma,
puoseléti ir turtinti nacionaling kultiirg, Zmogiskasias vertybes.

SA yra atsakinga uz studenty pazyméjimy iSdavima Kolegijos studenty atstovybé padeda
studentams, i8kilus problemoms d¢l bendrabucio, studenty pazyméjimo, vienkartiniy
pasalpy ar stipendijos paskirstymo, sprendzia kitus studentams riipimus klausimus.

SA rupinasi studenty laisvalaikiu, organizuoja renginius, konferencijas ir seminarus.

2013 metais SA organizavo rugséjo pirmosios, pirmakursiy krikStyny Sventes, studenty
atstovybés nariy mokymus. SA ir Kolegijos administracijos iniciatyva bei pastangomis
palaikoma studenty poilsio zona.

SA nariai aktyviai dalyvavo rengiant Kolegijoje “Tévy dieng”. Kartu su Kolegijos
déstytojais studentai aktyviai lanké Lietuvos mokyklas, dalyvavo studijy mugése Kaune ir
Vilniuje.

Informacija apie atstovybe ir veikla SA skelbia savo jégomis 2013 metais atnaujintame
tinklalapyje www.ktksa.lt. Jame studentai gali uzduoti klausimus SA, skaityti naujienas,
kurias rengia patys SA nariai, rasti paskaity tvarkarascius ir kitg aktualig informacija.

Kolegijos studenty pasiekimai vertinami ir uz Kolegijos riby. Studentai dalyvauja
konkursuose vardinéms stipendijoms uz akademinius pasiekimus gauti.

Elektromechanikos fakulteto Energetikos ir elektronikos katedros studentams Karoliui
Dubinskui, Zygimantui Slapikui, Pauliui Leliui ir Jonui Lekstudiui, sékmingai
dalyvavusiems studenty verslumo ugdymo projekte ,,Atverk”, 2013 metais stipendijas
skyré¢ UAB ,,Baltec CNC Technologies®.

Varding stipendija AB ,,Lietuvos gelezinkeliai skyré studijy programos Elektroninés
statiniy valdymo sistemos studentui Mariui Dzimidui, pasiekusiam auksty studijy rezultaty.

Prezidento Jono Zemai¢io vardiné stipendija skirta Elektromechanikos fakulteto
Automobiliy techninio eksploatavimo studijy programos studentui Aliui Moravskiui.
Prezidentinés stipendijos 2013 metais skirtos tik 28 studentams i§ visy Lietuvos kolegijy ir
universitety. Sios stipendijos skiriamos uz gerus akademinius pasiekimus ir aktyvig
moksling veiklg. Kandidatai stipendijoms atrenkami atsizvelgiant ] mokymosi rezultatus,
studijy, mokslinés ir meninés veiklos jvertinimus, dalyvavimg konkursuose, ekspedicijose,
mokslinés praktikos projektuose, paskelbtus mokslo darbus ir kt.

Vardinés UAB ,Enerstena® stipendijos uz gerag mokymasi skirtos Inzinerijos moksly
fakulteto studentams Giedriui Eitutaviciui ir Jevgenijui Kovalenkai.

Studentams yra sudarytos salygos veiklai ne paskaity metu. Jau 60 mety Kolegijoje veikia
tautiniy Sokiy kolektyvas “PuSynélis”, garsinantis Kolegijos ir Lietuvos vardg visoje
Europoje. Studentai mielai renkasi krepsinio treniruotes, kur komandomis dalyvauja Kauno
miesto lygos, Mero taurés, Kolegijos direktoriaus taurés ir kituose turnyruose. Pamégg stalo
tenisg, stuidentai gali lankyti Sios sporto Sakos treniruotes.
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Kolegijos direktoriaus jsakymu nuo 2013 m. geguzés 23 d. Kolegijoje veikiantis
aviamodeliavimo biirelis yra vadinamas ,,Kauno technikos kolegijos Viktoro Asmensko
aviamodeliavimo biireliu®“. Garbe vadintis $iuo vardu suteiké pats sklandytojas, lakiinas,
Lietuvos aviacijos veteranas Viktoras ASmenskas. 101-iy mety kolegijos absolventas
maloniai sutiko su Kolegijos administracijos ir biirelio nariy praSymu. Tai kartu ir
Jpareigojimas atkurti, i§saugoti ir puoseléti aviacijos tradicijas, kurios kurtos XX a. pirmoje
puséje Kauno aukstesniojoje technikos mokykloje.

Dirbantiems nuolatiniy studijy studentams yra sudarytos salygos studijuoti pagal
individualius studijy grafikus. 2013 metais pagal individualius studijy grafikus studijavo 23
studentai.

4.5. PARAMA STUDENTAMS

Kolegijoje teikiama socialin¢, akademiné ir moraliné parama studentams. Socialing
paramos sritis apima Valstybinio studijy fondo (VSF) teikiamas ir administruojamas
paskolas studijy imokoms, gyvenimo islaidoms ir studijy kainai mokéti bei socialines
stipendijas, taip pat Kolegijos mokamas stipendijas, paSalpas ir premijas.

2013 metais pavasario semestre skirtos 68 socialinés stipendijos 1§ jy 8 iStestiniy studijy
studentams, 2013 m.m. rudens semestre 48 studentams, i$ jy 8 iStestiniy studijy.

Visi pageidaujantys gali gauti VSF paskolas gyvenimo iSlaidoms ar studijy kainai
apmokéti.

Vadovaujantis KTK stipendijy skyrimo nuostatais yra mokamos pasSalpos studentams.

Uz gerus studijy rezultatus studentams yra mokamos 3 riisiy skatinamosios stipendijos.
2013 mety pavasario semestre skirtos 71 skatinamosios stipendijos nuolatiniy studijy
studentams bei 38 iStestiniy studijy studentams.

2013 mety rudens semestre skirtos 132 skatinamosios stipendijos nuolatiniy studijy
studentams ir 51 iStestiniy studijy studentams.

Uz aktyvig veikla studentams yra skiriamos jvairios premijos bei priedai.

Akademiné parama apima galimybe¢ studentams nemokamai pakartotinai atsiskaitinéti uz
modulio komponentus savait¢ po sesijos, tris kartus perlaikyti dalyko egzaming kitos
sesijos metu, kartoti modulio kursg kitais mokslo metais, studijuoti laisvu grafiku,
atsiskaitinéti eksternu.
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5. PERSONALAS IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

Studijy programy studijy krypciy dalykus désto atitinkamg iSsilavinimg ir/ar profesinés
veiklos patirt] turintys déstytojai, kuriy moksliniy interesy sritys ir praktiné patirtis atitinka
studijy programos kryptj.

Personalo kvalifikacijos tobulinimas ir studijy bei mokslo taikomoji veikla turi jtakos viena
kitai, t.y. personalo kvalifikacijos tobulinimas suteikia galimybe turtinti studijy turinj,
formas, plétoti mokslo taikomajg veikla, ir atvirksc¢iai, mokslo taikomosios veiklos plétra
bei studijy inovacijos skatina tobulinti personalo kvalifikacija.

Kolegijos personalg sudaro déstytojai, administracija, specialistai, techniniai darbuotojai
(specialistai) ir kiti darbuotojai. 2013-10-01 d. duomenimis Kolegijoje dirbo 170
darbuotojas (164,19 etatai) (nevertinta, kad kai kurie darbuotojai dirba pagal dvi darbo
sutartis). 2013-12-31 d. duomenimis Kolegijoje dirbo 169 darbuotojai (160,19 etatai)
(nevertinta, kad kai kurie darbuotojai dirba pagal dvi darbo sutartis). 2013-10-01 d.
duomenimis pirmaeilése ir antraeilése pareigose Kolegijoje dirbo 100 déstytojy. IS jy — 17
docenty, 67 lektoriai ir 16 asistenty. 24 dirbantys déstytojai turi moksly daktaro laipsni.
2013-10-01 d. duomenimis Kolegijoje dirbo 12 administracijos, skyriy ir kity padaliniy
vedéjy ir vadovy, 35 specialisty ir techniniy darbuotojy (studijas ir mokslg tiesiogiai ir
netiesiogiai aptarnaujantysis personalas), 38 darbuotojai — bendrabucio ir iikio personalas.
Studijas aptarnaujan¢io personalo pakanka sékmingam studijy proceso organizavimo
uztikrinimui:kompiuterinés, programinés ir laboratorinés jrangos priezilirai, pagalbai
déstytojams organizuojant studenty darba, sprendziant technines problemas. Visi
darbuotojai yra nuolatiniai, jy darbo grafikas sutampa su paskaity tvarkaras$¢iu. Tai
uztikrina sklandy studijy proceso realizavimg — visi déstytojai ir studentai turi galimybe,
esant reikalui, pasinaudoti aptarnaujancio personalo pagalba.

Per vertinamajj laikotarpj darbuotojy skai¢ius palaipsniui mazejo. Déstytojy etaty mazéjima
lémé Sios priezastys: pakites kontaktinio ir nekontaktinio darby valandy santykis studijy
programy planuose, padidéj¢s srautiniy paskaity skaicius.

[Sanalizavus darbo apkrovas ir jvertinus finansines galimybes buvo maZinamas
administracijos, specialisty ir techniniy darbuotojy skaiCius, optimizuotas kiemsargiy
darbas.

Palyginus 2012 metus (spalio mén.) su 2013 metais (spalio mén.) matyti, kad bendras
darbuotojy skaicius sumazejo 5 % (zr. 10 lentelg).

10 lentele
Palyginamoji statistin¢ informacija apie kolegijos personalg
Personalas 2011-10-01 | 2012-10-01 | 2013-10-01 | 2013-12-31
Déstytojai 108 103 100 104
Pagrindinése pareigose dirbantys 64 66 59 60
Kviestiniai déstytojai (neatestuoti) ir
nepagrindinése pareigose dirbantys déstytojai 23 17 26 29
Dést.an‘.[ys gdministracij os darbuotojai ir 71 20 15 15
specialistai
I§ jy, daktaro mokslo laipsnj turintys déstytojai 30 27 24 25
Admini.sFracija .ir .skyriq, sektoriy, kity padaliniy 15 15 12 1
vadovai ir vedéjai
Specialistai ir techniniai darbuotojai
(specialistai) : 43 39 33 34
Bendrabucio ir iikio personalas 42 38 38 35
IS viso: 188 175 170 169
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Analizuojant pedagoginio personalo struktiirg pagal amziaus kriterijy pastebima, kad 2013
metais toliau maz¢jo vyresniy kaip 60 m. déstytojy skaicius ir didé¢jo 31-45 m. déstytojy
skaiCius. Déstytojy iki 30 mety amziaus grupé¢ sudaro 8% visy déstytojy, 31-45 mety
amziaus grupe sudaro 40%, 46-60 mety amZiaus grup¢ sudaro 34%, vir§ 60 mety amzZiaus
grupé sudaro 18% visy déstytojy.

11 lentel¢je pateikiama informacija apie pedagoginio personalo pasiskirstyma pagal
amziaus grupes 2011-2013 metais.

11 lentelé.
Pedagoginio personalo pasiskirstymas pagal amziy 2011 — 2013 metais
i30m | 31-45m. | 46-60m. |  D2ugia I viso
kaip 60 m.

2011-10-01 13 36 39 20 108
Lyginamasis svoris, proc. 12% 33% 36% 19% 100%
2012-10-01 8 41 35 19 103
Lyginamasis svoris, proc. 8% 40% 34% 18% 100%
2013-10-01 6 43 33 18 100
Lyginamasis svoris, proc. 6% 43% 33% 18% 100%

Palyginus pedagoginio personalo pasiskirstymg pagal amziy 2011-2013 metais, pastebimas
déstytojy, kuriy amzius vir§ 60 mety — mazéjimas ir déstytojy, kuriy amzius 31-45 mety —
didéjimas. Dauguma déstytojy priklauso 31-45 mety ir 46-60 mety amZziaus grupéms.

Per vertinamajj laikotarpj bendras déstytojy amziaus vidurkis iSlieka stabilus, nustojo
auges. 2011 m. Sis rodiklis buvo 47,32 %, 2012 — 47,58 %, 2013 — 47,61 %4.

12 lentelé
Pedagoginio personalo pasiskirstymas pagal amziy studijy programy komitetuose 2013-10-01
Komiteto pavadinimas Iki 30 m. & ;45 46-60 m. Vl;i e IS viso
Tran'sporto ir mechamkos krypciy 1 23 1 4 39
studijy programy komitetas
Elek't.ros ir elektromko.s krypties 3 12 1 1 34
studijy programy komitetas
Statybos inzinerijos krypties studijy ) 3 12 12 27
programy komitetas
I§ viso: 6 43 34 17 100

Kolegijos déstytojy kvalifikacijos reikalavimai yra grindziami Siais dokumentais: LR
Mokslo ir studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140), Kolegijos statutu (Zin., 2012, Nr. 92-
4784), Kolegijos déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo nuostatais
(nauja redakcija patvirtinta akademinés tarybos 2013-12-10 posédyje Nr. V18-67).

KTK déstytojy atestacija vykdoma kas 5 metus, kurios metu jvertinama déstytojy moksling,
metodiné ir kita akademine veikla, déstytojo indélis j studijy procesa ir jo kokybés
uztikrinimg bei mokslo taikomosios veiklos intensyvuma.

Nuo 2004 mety vyksta déstytojy atestacijos ir konkursai, neeilinés atestacijos, sudarantys
galimybe uzimti asistento, lektoriaus ir docento pareigas. 2010 metais atestacijoje ir
konkursuose dalyvavo 25 déstytojai, 2011 — metais 3, 2012 metais — 6, 2013 metais 2
déstytojai. Nemaza dalis po atestacijos pradé¢jo eiti aukStesnes pareigas. ISlieka stabilus
déstytojy, kurie konkurso tvarka éjo docento ir lektoriaus pareigas, skai¢ius.

Po déstytojy atestacijos ir konkursy uzimamy pareigybiy kaita pateikiama 13 ir 14
lentelése.
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13 lentele
UZzimamos déstytojy pareigybés po atestacijy ir konkursy

e 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
pareigos
Docentai 9 0 1 1 0 13 2 0 0 2
Lektoriai 39 2 3 3 0 38 17 3 6 0
Asistentai 38 1 0 0 0 5 2 0 0 0
14 lentelé
Déstytojy pareigybiy kaita

Pareigybiy kaita 2009 2010 2011 2012 2013
IS lektoriaus j docento 3 2 0 0 2
IS asistento j lektoriaus 5 4 1 0 0

Kauno technikos kolegijoje paskaitas skaito ir déstytojai, pakviesti i§ universitety, veiklos
pasaulio bei kity Lietuvos studijy ir mokslo institucijy. KvieCiamy déstytojy skaicius
pateiktas 15 lenteléje.

15 lentelé
Kvieciamy déstytojy skaicius
I8 praktinés IS universitety | IS kity studijy I8 viso

veiklos ir mokslo

institucijy
2011-10-01d. 4 15 5 24
2012-10-01d. 4 10 3 18
2013-10-01d. 9 7 2 18

Vadovaujantis Kauno technikos kolegijos pedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinimo
nuostatais’ déstytojams sudaromos salygos sistemingai tobulinti kvalifikacija.

Kvalifikacijos tobulinimo formos yra: ilgalaiké stazuoté uZzsienio mokslo ir studijy
institucijose, trumpalaiké stazuoté kvalifikacijai tobulinti, stazuoté gamybinése jmoneése ir
organizacijose, moksliniai tyrimai, mokslings ir (ar) profesinés kvalifikacijos tobulinimas
atsitraukus nuo pedagoginio darbo, kursai, seminarai ir kiti renginiai kvalifikacijai tobulinti.

Vadovaujantis kvalifikacijos tobulinimo nuostatais Kolegijos déstytojai patys planuoja savo
kvalifikacijos tobulinimg, o Kolegija sudaro jiems salygas kvalifikacijos tobulinimui.

Kolegijoje déstytojams sudaromos salygos studijuoti doktorantiiroje, magistrantiiroje,
stazuotis jmonése, igyjant reikiamos kompetencijos konkreCios studijy programos
realizavimui. Siuo metu déstytojai G.Dauksys, D.Sakauskaité ir D.Alisauskas studijuoja
technologijos moksly srities doktoranttiroje Kauno technologijos universitete.

Taip pat svarbus vaidmuo tobulinant déstytojy kvalifikacija tenka stazuotéms ir
komandiruotéms j uzsienio Salis. 2011/2013 mokslo metais déstytojai kvalifikacijg tobulino
Europos Sajungos ir kitose valstybése — Pranctizijos, Danijos, Latvijos, Lenkijos, Kipro,
Vokietijos, Italijos, Olandijos, Singapiiro, JAV,Jungtinés Karalystés, Filipiny, Ispanijos,
Portugalijos, Norvegijos, Svedijos ir Belgijos institucijose.

I uzsienio institucijas 2011 metais buvo i§vyke 13 déstytojy, 2012 metais — 16 déstytojy,
2013 metais - buvo iSvyke 14 déstytojy.

2011/2013 m. m. Kolegijos déstytojai tobulino savo dalyking ir pedagogine kvalifikacija,
skaité¢ praneSimus respublikinése mokslinése-praktinése, tarptautinése konferencijose ir
seminaruose, taip pat jy straipsniai buvo publikuojami mokslo leidiniuose, specializuotuose
ir kituose leidiniuose.

7
Kauno technikos kolegijos direktoriaus 2004 m. rugsejo 1 d. isakymas Nr. V1 - 160
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Kiekybiniai déstytojy kvalifikacijos tobulinimo rodikliai pateikiami 16 lentel¢je.

16 lentelé

Déstytojy kvalifikacijos tobulinimas (pagal buvusias katedras)

Kvalifikacijg tobulinusiy déstytojy dalis (valandomis)
Dalykine kvalifikacija Pedagoging/metodine kvalifikacija
2011-10-01 | 2012-10-01 | 2013-10-01 | 2011-10-01 | 2012-10-01 | 2013-10-01
£ £ £ £ £ £
Padaliniai (katedros) | |2 | x5 | |2 | L |s= | L= | , |22
5182 | 5|2 | 5|8 | 5|2 |5 |8 | 5 |g¢
< 7R < w @ < m @ < m @ < m @ < m @
v .0 O * v D O % v L O * v L0 O * Rv b O v O O %
© o =.2 © < =.2 <l o =2 « - =.2 « o =.g @ o =.2
2 |28 g 2|28 =2 |23 =2|lvegdg =|l22E = |»gE
P \E24 2 (B2 ¢ (2| B (g f|EEe ¢ |EEs
3 |ESS| 8 |BSS| 8 |8l 8 |EEE 8 |2 8 |BES
QP2 albes albs b2 al|>E2E o |F2E
Mechatronikos 2 (1073 | 24 | 707 | 17 | 91 | 22 | 150 | 24 | 45 | 17 | 109
katedra
Energetikos ir
clekironikos katedra 24 5,2 20 16,05 15 20,5 24 | 11,16 | 20 | 28,25 15 17,5
Statybos katedra 23 65,84 | 25 | 4532 | 23 25,4 23 | 61,89 | 25 | 54,58 | 23 13,6
Bendroji katedra 39 29,0 34 19,0 27 19,5 39 18,0 34 16,0 27 20,4

Nustatyta, kad Sis rodiklis nuolat geréja, t.y.
metus vidutiniskai tenka 6,14 dieny arba 41,78 valandos.

vieno déstytojo kvalifikacijos tobulinimui per

Be to, kvalifikacijos tobulinimui prilyginama daktaro disertacija, aukStesnés pakopos arba
kitos krypties iSsilavinimo diplomas, atestuotas nuotoliniy studijy modulis, iSleista
monografija, i§leistas vadovélis.
Déstytojy ir darbuotojy, baigusiyjy magistrantiiros ar doktorantiiros studijas, duomenys
pateikti 17 lenteléje.

17 lentelé
Studijuojantys ir baige studijas déstytojai ir darbuotojai 2009-2013 m.m.
Deéstytojo Pareigos Studijy Pakopa Universitetas | Mokslo/studijy kryptis
vardas, pradzia
pavarde
2009-2011 m.m. baigg studijas déstytojai ir darbuotojai
Alius Noreika | docentas Baigé | Suteiktas KTU Elektros ir elektronikos
2009 | mokslo daktaro inzinerija
laipsnis
Vita docenté Baigé | Suteiktas VDU Socialiniy moksly
Krivickiené 2009 | mokslo daktaro sritis/edukologijos
laipsnis moksly kryptis
Artliras lektorius Baigé | magistrantira KTU Elektros ir valdymo
Aleksynas 2010 inzinerija
AuSra Juristé Baigé | Suteiktas Mykolo Socialiniy moksly
Tartilaité 2010 | mokslo daktaro Riomerio sritis/teisés moksly
laipsnis Universitetas | kryptis
Nerijus Informaciniy Baigé | magistranttira KTU Telekomunikacijy
Pilipaitis technologijy 2011 kryptis
skyrius —
programuotojas
Violeta Neatestuota Baigé | Suteiktas KTU Statybos inzinerija
Medeliené docente 2011 mokslo daktaro
laipsnis
Andrius lektorius Baigé | Suteiktas KTU Transporto inZinerija
Darguzis 2011 mokslo daktaro
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laipsnis

Gediminas Informaciniy Baigé | magistrantiira KTU Elektronikos ir elektros
Radzvickas technologijy 2013 inZinerija

skyrius —

programuotojas
Skirmantas Informaciniy Baigé | magistrantira KTU Elektronikos ir elektros
Adomavicius technologijy 2013 inzinerija

skyrius —

inZinierius

kompiuterininkas
Nerijus Lektorius Baigé | magistranttira KTU Elektronikos ir elektros
Barsiukaitis 2013 inzinerija
Nele Direktoriaus Baigé | magistranttira VDU Teiseés studijos
Simolitiniené pavaduotoja 2013

infrastrukttrai ir

plétrai

Daktaro disertacijas 2009-2011 m.m. apgynusiyjy temos:

Alius Noreika — “Elektroniniy optiniy sistemy lauky modeliavimas”;

Vita Krivickiené — “Aukstesniosios liaudies mokyklos neformaliajame suaugusiyjy
Svietime: lyginamasis Europos Saliy aspektas”;

Ausra Tartilaité — ,,Darby saugos ir sveikatos teisinis reguliavimas®;

Violeta Medeliené ,Pramoniniy betoniniy grindy dangy gyvavimo proceso
kompleksiné analiz¢ ir jy efektyvus sprendimas®;

Andrius Darguzis — ,,Automobilio krypties stabilumas esant vertikaliam zadinimui®.

Remdamasi Kolektyvine sutartimi, Kolegija pagal finansines galimybes toliau rémé savo
darbuotojus ir jy Seimas:

2011 m. buvo skirtos 9 pasalpos: gyvenimo ir darbo mety jubiliejiniy sukakciy proga
skirtos 4 pasalpos, mirus Seimos nariui - 4 paSalpos, mirus darbuotojui — 1;

2012 m. buvo skirtos 6 pasalpos: gyvenimo ir darbo mety jubiliejiniy sukakciy proga
skirtos 1 pasalpa, mirus Seimos nariui - 3 pasalpos, mirus darbuotojui — 1, dél sunkios
materialinés buklés — 1;

2013 metais buvo skirtos 4 pasalpos mirus Seimos nariui.

Kolegijos praktinio mokymo ir rekreacijos bazéje ,,Zuvédra“ atostogavo Kolegijos
darbuotojai ir jy Seimos nariai.

Vyko jau tradicinémis tapusios mokslo mety uzdarymo, mokslo mety atidarymo bei senyjy
mety palydy Sventés.

Kvalifikacijos tobulinimui Kolegijoje kiekvienais metais yra planuojamos léSos (Zr. skyriy
,Materialiyjy ir finansiniy iStekliy valdymas*).

Tobulindami savo kvalifikacijg déstytojai dalyvauja seminaruose, mokslinése/praktinése
konferencijose, kuriose jie skaito pranesimus, parengtus atlikty tyrimy pagrindu.
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6. TAIKOMOJI, KONSULTACINE VEIKLA IR METODINIAI ISTEKLIAI

6.1. MOKSLO TAIKOMOJI VEIKLA

Kauno technikos kolegijoje vykdoma mokslo taikomoji veikla tiesiogiai atitinka Kolegijos
strateginés veiklos tikslg plétoti Saliai ir regionui reikalingg taikomaja moksline veikla ir
tyrimus, siekti mokslo ir studijy vienoves.

Kolegijos mokslo taikomoji veikla nukreipta i Salies ir regiono poreikiy tenkinima, studijy
proceso kokybés gerinimg, papildomy lésy pritraukima. Mokslo taikomoji veikla yra viena
efektyviausiy priemoniy darbuotojy kvalifikacijai kelti, sudaro salygas studento
kirybiniams jgiidZziams formuoti, rengti baigiamuosius darbus realiy objekty pagrindu.

Pagrindinés Kolegijos mokslo taikomosios veiklos formos: institucinio lygmens tyrimai,
uzsakomieji mokslo taikomieji tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai, moksliniy ir
moksliniy praktiniy konferencijy organizavimas ir dalyvavimas jose, seminary,
kvalifikacijos kélimo kursy organizavimas bei dalyvavimas juose, konsultaciné veikla,
mokymo(si) medZiagos, parengtos atlikty tyrimy pagrindu, kiirimas bei pateikimas.

Iki Kolegijos valdymo stuktiiros pokyciy Kolegijos mokslo taikomosios veiklos planavima
ir organizavimg koordinavo mokslo taikomyjy tyrimy vadovas. Fakultety dekanai atsaké uz
savo padalinio mokslo taikomosios veiklos ir konsultavimo vykdymo organizavimg ir
kontrolg. Katedros tiesiogiai koordinavo mokslo taikomosios veiklos planavima ir
vykdymg. Déstytojai kasmet planavo savo mokslo taikomajg veiklg. Buvo parengiami
Kolegijos ir katedry mokslo taikomosios veiklos planai. Katedry vedéjai koordinavo
konsultacing veiklg, buvo siekiama, kad kiekvienu konkreciu atveju konsultacijas teikty
geriausi tos srities specialistai.

Po Kolegijos valdymo stuktiiros poky¢iy, naujoje struktiiroje iSskirta atskira veiklos kryptis
— mokslo ir taitkomyjy tyrimy veikla j kurig integruotos ir inovacijy diegimo bei paslaugy
teikimo funkcijos. Mokslo taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros galimybes uztikrina
Kolegijos mokslo ir inovacijy tarnyba. Déstytojai studijy programy komitetuose kasmet
planuoja savo mokslo taikomaja veikla. Jy plany pagrindu, komitety teikimu, rengiami
Kolegijos ir studijy programy komitety mokslo taikomosios veiklos planai. Edukaciniy ir
inZineriniy paslaugy centras bei multidisciplininis praktinio mokymo centras sudaro
prielaidas papildomy léSy pritraukimui bei poveikio regiono plétrai didinimui. Naujoji
struktiira pradéta jgyvendinti nuo 20130902.

Mokslo taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros darby rezultatai publikuojami
jvairiomis formomis: leidiniy forma (uzsakomieji tyrimai, kita metodinio pedagoginio
darbo produkcija), straipsniy (recenzuojamuose mokslo leidiniuose ir/ar konferencijy
medZziagoje), praneSimy (skaitomi konferencijose) ir kita.

MOKSLO TAIKOMUJU TYRIMU PRODUKCIJA 2013 METAIS
Institucinio lygmens taikomieji tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai

1. Déstytojy kompetencijy struktiiros kaitos Svietimo reformy kontekste tyrimas.
Vykdytojai: Doc. Dr. Marija Jotautiené, Lekt. Vida Palaimiené, Lekt. Jolita Bucelieng,
Doc. Dr. Esmeralda Styps.

2. Akademinés informacinés sistemos (AIS) diegimo Kauno technikos kolegijoje aspekty
tyrimas. Vykdytojai: Doc. Dr. Marija Jotautiené, Lekt. Dovilé Martisien¢, Lekt. Dr.
Algimantas Ambrazas.

3. Kauno technikos kolegijos realizuojamy studijy programy kokybinis tyrimas.
Vykdytojai: Doc. Dr. Marija Jotautiené, Lekt. Vida Palaimiené, Lekt. Jolita Bucelieng,
Doc. Dr. Esmeralda Styps.
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4. Kauno technikos kolegijos pedagogy kompetencijy tpbulinimo veiklos kokybinis
tyrimas. Vykdytojai: Lekt. Regina Motiené, Lekt. Vida Palaimiené, Lekt. Biruté
Pozériene

Publikacijos Mokslinés informacijos instituto (ISI) duomenuy bazése referuojamuose
leidiniuose (Proceedings ir kt.)

Zmuida, Mykolas, MartiSien¢, Dovilé, gtyps, Esmeralda, Jotautiené, Marija. Interaction of
compresible fluids and wooden constructions and properties of eigenforms vibration forms.
UNITECH-07: the 7th international scientific conference proceedings, 23-26 November,
2013, Gabrovo, Bulgary. ISSN 1313-230X. 2013, T. 3, p. 315-321. [ISI Proceedings; IEEE

Kituose recenzuojamuose mokslo leidiniuose Lietuvos pripaZintuose periodiniuose
leidiniuose (LL sgrasas)

1. Bacauskiené¢ Maryte. Betoniniy grindy jrengimo tyrimas ir vertinimas. Inzinerinés ir
edukacinés technologijos: moksliniy straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-
9303. 2013, p. 7-11 [Index Copernicus]

2. Baltusnikien¢ Rita. Vandens tipai ir vandens savybiy koregavimo biidai. InZinerinés ir
edukacinés technologijos: moksliniy straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-
9303. 2013, p. 19-27 [Index Copernicus]

3. Berkmonas Benas (KTK), Vingrys Saulius. Inovatyviy eismo saugumo priemoniy
ziedinése sankryzose analizé ir galimos sprendiniy alternatyvos. InZinerinés ir
edukacinés technologijos: moksliniy straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-
9303. 2013, p. 28-34 [Index Copernicus]

4. Barsiukaitis Nerijus, Drabatiukas Anatolijus. Statinés elektros i$lydziy itaka aukstosios
jtampos pastoCiy mikroprocesorinéms sistemoms. Inzinerinés ir edukacinés
technologijos: moksliniy straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-9303. 2013,
p. 35-40 [Index Copernicus]

5. Dimaitis Mindaugas, Valaitis Vytautas (KTK). Lazerinio profilografo ,,DYNATEST
5051 RSP“ panaudojimas keliy inzinerijos studijy programos studenty praktiniy
jgidziy tobulinimui. InZinerinés ir edukacinés technologijos: moksliniy straipsniy
zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-9303. 2013, p. 41-49 [Index Copernicus]

6. Pazniokaité Snieguolé, Sadzevi¢ius Raimondas, Valaitis Vytautas. Miesto krantinés
ties karaliaus Mindaugo prospektu Kaune gelzbetoniniy konstrukcijy gniuzdomojo
stiprio bei pazaidy jvertinimas. InZinerinés ir edukacinés technologijos: moksliniy
straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-9303. 2013, p. 57-64 [Index
Copernicus]

7. Styps, Esmeralda, Jotautiené, Marija, Paulauskas Valdas. InZinerinés krypties studijy
programy tobulinimas implikuojant virtualiy ir nuotoliniy laboratorijy aplinkas ] Kauno
technikos kolegijos studijy procesa. Inzinerinés ir edukacinés technologijos: moksliniy
straipsniy zurnalas. Kaunas: Dakra. ISSN 2029-9303. 2013, p. 79-85 [Index
Copernicus]

Konferencijy praneSimy medziagoje

Getys, Ramiinas; Zmuida, Mykolas (KTK), Ruzgien¢ Zita (KTK). Geometrinés braizybos
sgvokos inzinerinéje grafikoje// Inzineriné ir kompiuteriné¢ grafika: konferencijos
praneSimy medziaga / Kauno technologijos universitetas, Lietuvos inZinerinés grafikos ir
geometrijos draugija. Kaunas: Technologija. ISSN 2335-8661. 2013, p.85-88
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6.2. KONSULTACINE VEIKLA

Kolegijos déstytojai pagal darbo rinko poreikj konsultuoja iikio subjektus, taciau pastaroji
veikla néra pakankamai iSplésta.

Siekiant uZztikrinti konsultavimo veikla, kolegijos tinklapyje skelbiamos Mokslo ir
inovacijy tarnybos suformuluotos temos, kuriomis Kolegijos déstytojai gali konsultuoti
jmoniy dirbanciuosius, atlikti tyrimus.

Per 2013 metus buvo konsultuoti 212 jmoniy dirbantieji (2011 metais — 39, 2012 metais —
168) 1§ elektros energetikos, statybos sektoriy jmoniy. Bendras konsultacijy valandy
skaiCius 2013 metais buvo 396 valandos.

6.3. METODINIAI ISTEKLIAI

Siekiant uztikrinti auksta studijy kokybe ir studijy procesa apripinti metodiniais iStekliais,
Kolegijoje yra sukurta metodiné infrastruktira. Ja sudaro déstytojy parengti studijy
rinkiniai, kuriuose pateikiami paskaity konspektai, laboratoriniy darby aprasai, praktinés
uzduotys, savarankiSko darbo uzduotys ir studijoms reikalingi leidiniai Kolegijos
bibliotekoje.

Labai svarbu, kad visi studentai galéty naudotis jiems reikalinga studijy medziaga, todeél
déstytojy parengta medziaga talpinama MOODLE aplinkoje, o spausdintinés versijos ir
medziaga CD formate saugomos bibliotekoje.

Visi studentai turi galimybes bet kuriuo metu gauti studijoms reikalingg medziaga. 2013
metais MOODLE aplinkoje studijuojantys galéjo naudotis 91 studijy rinkiniu.

Kadangi e-aplinka neriboja prieigos prie metodiniy iStekliy, pastaraisiais metais néra
skatinama spausdintiné¢ metodiniy iStekliy leidyba. Per 2013 metus buvo iSleistas 1 studijy
rinkinys.

Kauno technikos kolegijos bendruomenés reikméms tenkinti veikia biblioteka ir skaitykla.
Jomis naudojasi nuolatiniy ir iStgstiniy studijy studentai, déstytojai ir darbuotojai.
Bibliotekoje komplektuojama studijy programas atitinkanti literatiira, periodiniai ir
informaciniai leidiniai.

Skaitykloje kaupiama deéstytojy paruoSta metodiné medziaga, ji gali buti pateikiama
studentui popierine ir elektronine forma. Skaitykloje veikia kolegijos vidinis intranetinis
ry$ys ir MOODLE aplinka. Cia studentai gali rasti kolegijos déstytojy paruosta naujausia
metoding medziaga, atitinkancig studijy programas.

Nuo 2007 m. Kauno technikos kolegija prenumeruoja EBSCO Publishing duomeny baze.
EBSCO Publishing sitilo per 50 jvairios tematikos visateksciy, referatiniy, bibliografiniy
duomeny baziy. Tai daugiatomis, viso moksliniy straipsniy duomeny baziy paketas,
pasitulytas Lietuvai kaip eIFL projekto dalyvei. Pateikiamos jvairiy pasaulio S$aliy
ekonomings ataskaitos, moksliniai zurnalai, populiaraus turinio viso teksto regioniniai
Amerikos dienra$¢iai bei periodiniai leidiniai, kuriy duomenys atnaujinami kasdien. Yra
galimybé ieSkoti vaizdinés informacijos. Dauguma informacijos pateikta angly kalba,
kalbantiems kitomis kalbomis pravers elektroniniai vert¢jai.

Nuo 2012 m. KTK prenumeruoja Emerald duomeny baze. Si duomeny bazé apima $ias
sritis: marketingg, vadyba, zmogiskuosius isteklius, kokybe, nuosavybés teise, gamybg ir
ekonomikg, bibliotekas ir informacines paslaugas, informacijos vadyba, mokyma ir
Svietimg bei inzinerij3.

Nuo 2013 m. KTK prenumeruoja Taylor&Francis duomeny bazg. Si bazé suteikia prieiga
prie daugiau nei tokstan¢io moksliniy ekonomikos, Svietimo, teisés, filosofijos, istorijos,
sociologijos, politikos moksly ir kity sri¢iy pilno teksto zurnaly.
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2013 metais biblioteka prenumeravo 50 pavadinimy zurnaly ir laikras¢iy lietuviy, angly ir
rusy kalbomis. Taip pat biblioteka prenumeruoja ,,Verslo ziniy*“ grupés leidziamus
informacinius zinynus.

2013 metais Kolegijos skaitytojai galéjo naudotis KTU leidyklos ,,Technologija* ir VGTU
leidyklos elektroniniais knygy rinkiniais. Kolegijai buvo suteikta prieiga prie 130 KTU
elektroniniy leidiniy ir prie 25 VGTU elektroniniy leidiniy.

Kauno technikos kolegija yra Lietuvos moksliniy biblioteky asociacijos naré, Lietuvos
Kolegijy asociacijos naré, taip pat Lietuvos akademiniy biblioteky informacinés
infrastruktiiros mokslui ir studijoms plétros ir palaikymo konsorciumo nareé.

Kaip Lietuvos moksliniy biblioteky asociacijos naré, Kolegija dalyvauja projekte
,eMoDB.LT: Elektroniniy mokslo duomeny baziy atvérimas Lietuvai®. Sis projektas apima
elektroniniy mokslo informacijos mokymo moduliy parengimg ir sklaida, elektroniniy
mokslo duomeny baziy prenumeratg ir testavimg, jvairiy elektroniniy jrankiy licencijy
jsigijima. Dalyvaudami projekte turime galimybe pigiau naudotis elektroniniais iStekliais.
Bibliotekos fondy struktiira ir kaita pateikiama 18, 19 ir 20 lentelése.

18 lentele
Bibliotekos fondy kaita

Bibliotekos fondy apibudinimas 2011 2012 2013
Gauti .b1.bho.tekos dokumentai (fiziniai vienetai/ 2556/358 393/152 269/147
pavadinimai)
Bibliotekai dovanoti leidiniai (fiziniai vienetai/ pavadinimai) 2088/94 87/10 31/11
Leésy, skirty bibliotekos dokumentams jsigyti, ir dovanoty
leidiniy vertés suma (tukst. lity) 69,6 22,2 23,3
Kolegijos déstytojy parengty vadovéliy, mokomyjy knygy,
konspekty studentams, isleisty leidyklose, skaicius (fiziniai 2081/72 40/1 40/1
vienetai/ pavadinimai)
Darbo viety skaitykloje skaicius 43 43 43
I8 jy kompiuterizuotos darbo vietos 13 14 14

19 lentele
Bibliotekos fondy kaita per paskutinius trejus metus pagal studijy programas
Isigyta fiziniy vienety/ pavadinimy
Studijy programa
2011 2012 2013

Automobiliy techninis eksploatavimas 936/184 297/103 157/76
Autotransporto elektronika 936/184 297/103 157/76
Medziagy apdirbimo inzinerija 936/184 297/103 157/76
Elektros energetika 1292/229 252/105 158/78
Elektronikos technika 1292/229 252/105 158/78
Keliy inZinerija 1190/220 244/110 197/104
Statybos inzinerija 1190/220 244/110 197/104
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20 lentele
Prenumeruojami leidiniai

Studijy programa

Prenumeruojami periodiniai leidiniai

Automobiliy techninis Autocar
eksploatavimas 4 Ratai

Autobild Lietuva
Autotransporto elektronika Top Gear

Transportas (VGTU testinis mokslo leidinys)
Medziagy apdirbimo inzinerija | Car (angly k.)

Transport Journal (angly k.)

3a pynem (rusy k.)
Elektros energetika Energetika

Elektros erdvés
Elektronikos technika Audio & Video

Pamuo (rusy k.)

Keliy inZinerija

Lietuvos keliai
The Baltic Journal of Road and Bridge Engineering (angly k.) (VGTU
testinis mokslo leidinys)

Statybos inzinerija

Statybinés konstrukcijos ir technologijos (VGTU testinis mokslo leidinys)
Statyby Zinios

Statyk

Urbanistika ir architektiira (VGTU tgstinis mokslo leidinys)

Centras

Statyba ir architektiira

Namas ir a$

Naujas namas

Mano namai

Pasidarysiu pats

Interjeras.lt pataria

Journal of Civil Engineering and Management (angly k.) (VGTU testinis

mokslo leidinys)
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7. TARPTAUTINIAI RYSIAI

Pagrindiniai Kolegijos tarptautiniy rySiy plétojimo tikslai 2013 metais — plétoti studenty bei
déstytojy tarptautinius mainus MVG/Erasmus programos rémuose.

Siekiant vykdyti dvipusius studenty mainus pagal MVG/Erasmus programa, buvo parengti
angly kalba déstomi moduliai (Remonto ir rekonstravimo technologijos, Statybos darby
technologija, Statybos organizavimas, Geotechnika, Techniné uzsienio kalba, Aplinkos ir
zmoniy sauga). 2013 metais, pavasario semestre Kolegijoje Statybos inzinerijg studijavo 2
studentai i§ Portugalijos Instituto Superior de Engenharia de Coimbra.

Atsizvelgus 1 Statybos inzinerijos krypties studijy programy komiteto patirti, 2013/2014
m.m. rudens semestre Elektronikos ir energetikos krypties studijy programy komitetas taip
pat parengé angly kalba déstomus modulius elektros energetikos ir elektronikos technikos
studijy programoms Erasmus studentams.

Plétojant tarptautiniy rysiy veikla Kolegijoje vyksta studenty ir déstytojy mainai. Si veikla
realizuojama panaudojant ERASMUS programos léSas. Vykdant studenty mainus studijy
programos yra lyginamos, siekiant pateikti studentams patogiausig iSvykimo laikotarpj.

Pagal dviSalés partnerystés sutarti su Smalkaldeno taikomyjy moksly universitetu
(Vokietija), vykdant kasmetinius studenty ir déstytojy mainus, 6 kolegijos studentai atliko
pazinting praktikg Smalkaldeno taikomyjy moksly universitete.

Igyvendinant 2012-2013 m.m. pavasario semestro Erasmus studijy mobilumo veiklg buvo
i$siysti 4 studentai (viso 17 mén.). Jie studijavo Vengrijos Szent Istvan Egyetem, Lenkijos
Politechnika Bialostocka, Vokietijos Fachhochschule Schmalkalden aukstosiose
mokyklose. Jgyvendinant Erasmus praktikos mobilumg uZsienio jmonése buvo iSsiysti 7
studentai (21 mén.) atlikti profesines praktikas. Studentai praktikas atliko Maltos,
Norvegijos, Airijos jmonése.

Igyvendinant Erasmus déstymo mobilumg 2013/2014 m.m. rudens semestre 2 déstytojai
buvo i§vyke j Vokietijos Smalkaldeno taikomyjy moksly universiteta skaityti paskaity.
Igyvendinant Erasmus personalo mobilumg mokymams 1 administracijos darbuotojas buvo
i$siystas | Portugalijos Universidade Do Minho.

Taip pat, jgyvendinant Erasmus déstymo mobilumo veiklas, 2012/2013 m.m. pavasario
semestre 2 profesoriai skaité¢ Statybos inzinerijos ir Keliy inZinerijos studijy programy
studentams paskaitas (Vengrijos Szent Istvan Egyetem; Cekijos Vysoka §kola technicka a
ekonomické v Ceskych Budgjovicich).

21 lentelé
Studenty ir personalo dalyvavimas akademiniy mainy programose
E 2013 metai
Studenty mobilumas Skaicius
I. I8siysti studentai studijoms 4
2. ISsiysti studentai praktikoms 7
3. Priimti studentai 2
Personalo mobilumas déstymui
1. Priimti déstytojai 2
2. ISsiysti déstytojai 1
Personalo mobilumas mokymams / stazuotéms
1. ISsiysti darbuotojai j uzsienio aukstojo mokslo institucijg 1
2. ISsiysti darbuotojai | uzsienio jmong -
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Lyginant Erasmus programos jgyvendinimg su pra¢jusiais metais, Siais mokslo metai buvo
pastebétas aktyvus studenty dalyvavimas Erasmus mobilumo veiklose, taciau vis dar
triksta darbuotojy susidoméjimo personalo stazuotémis ar déstymo vizitais. Darome
prielaida, kad neaktyvy dalyvavimg Sioje programoje lemia nepakankamos uzsienio kalbos
zinios ir neigiama motyvacija.

Plétojant studenty ir déstytojy tarptautinius mainus 2013 m. pasiraSytos sutartys su
Ventspils Augstskola (Latvija), Instituto Politécnico de Castelo Branco (Portugalija),
Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich (Cekija), UNIVERSITA'
TA'MALTA (Malta), TTK University of Applied Sciences (Estija), Universidade do Minho
(Portugalija), Professional Education Competence Centre ,,Riga Technical College*
(Latvija) aukstosiomis mokyklomis.

2013 m. kolegija kartu su partneriais i§ Turkijos, Slovakijos, Latvijos bei Cekijos laiméjo
konkursg ir jgyvendina Erasmus intensyvig programg ,Learning Sustainable Building
Principles®. Si inntensyvi programa yra skirta naujiems, nestandartiniams mokymosi
galimybiy tobulinimo, dalyvaujanciy déstytojy ir studenty jgiidziy lavinimui intensyviy
kursy pagalba.

2013 m. Europos Komisija patvirtino Kauno technikos kolegijos kaip Erasmus Universiteto
Chartija visam Erasmus+ programos veikimo periodui (iki 2020 m.). Erasmus aukstojo
mokslo chartija (ECHE) yra biitina, norint organizuoti studenty ir personalo mobiluma,
vykdyti Erasmus+ strateginiy partnerys¢iy projektus bei kitus Erasmus+ daugiaSalius
projektus ir tinklus. Ji nurodo pagrindinius principus ir minimalius reikalavimus, kuriais
grindziamas europinis bendradarbiavimas tarp mokslo ir studijy institucijy igyvendinant
Erasmus+ programa.

Taip pat Kauno technikos kolegijai buvo suteikta Diplomo priedélio etikete (angl. Diploma
Supplement — DS Label). Ji suteikiama auks$tojo mokslo institucijoms, kuriy iS§duodamas
priedélis atitinka Siam dokumentui keliamus formos, turinio ir iSdavimo salygy
reikalavimus. Etikete suteikia Europos Komisija po griezto ekspertinio vertinimo.
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8. PROJEKTINE VEIKLA

Kolegijoje skatinama projektiné veikla. Tai svarbi veiklos sritis, kadangi vykdant
projekting veikla pleciama projekto dalyviy kompetencija, be to tai yra viena i§ priemoniy,
kuri leidZia didinti finansinius iSteklius.

Vykdant projekting veiklg susiduriama ir su tam tikrais sunkumais, kurie biidingi mazoms
organizacijoms. Kadangi projektiné veikla yra labai imli laiko iStekliams, institucija turi
turéti pakankamus zmogiSkuosius isteklius. Dalyvavimas projektinéje veikloje reikalauja ir
konkreciy kompetencijy, kurias dazniausiai turi pedagoginis ir vadybinis personalas, kuris,
lyginant su kitomis aukStosiomis mokyklomis néra didelis. D¢l Sios priezasties realizuojant
projektus darbuotojai daznai susiduria su darbo perkrovomis, taciau kolegijos bendruomene
sékmingai jgyvendina savo parengtus projektus ir aktyviai dalyvauja partneriy teisémis kity
institucijy vykdomuose projektuose.

Projekty, kuriuose dirba Kolegijos bendruomeng, rezultatai leidzia gerinti studijy kokybe ir
Kolegijos infrastruktiirg.

Projektai, kuriuos vykdé arba vykdo Kolegija bei projektai, kuriuose Kolegija dalyvauja

partnerio teisémis yra pateikiami 22 lentel¢je.

22 lentelé
KTK dalyvavimas projektingje veikloje
N Metai Projektas, programa Projekto tikslas Flnvans.a Vimo LIS,
r Saltinis Lt
1 | 2012- | Virtualiy ir nuotoliniy Teikti progresyvias mokymo ES Leonardo | 45 186,79
2014 | laboratorijy aplinka priemones ir metodus gerinant | da Vinci
pramongs inzinerijos studenty mokymo lygij programa
mokymui* (ViReal), Nr. | profesinio rengimo centruose
LLP-LdV-TOI-2012- bei darbuotojy kvalifikacija
LT-0104-P5 nuolatinio mokymo darbo
rinkos centruose inzinerinés
gamybos srityse ir ypac
pramongs inzinerijos srityje
(IE) perkeliant naujoviy
koncepcija pavadintg
» Virtualiy ir nuotoliniy
laboratorijy aplinka pramoneés
inzinerijos mokymui* i$
Vokietijos ir Estijos j Lietuva.
2 | 2012- | Neformaliu budu jgyty | Neformaliu buidu jgyty Europos Pagal
2014 | kompetencijy kompetencijy formalizavimo socialinis paskirstymo
formalizavimo sistemos | sistemos parengimas ir fondas (ESF) apimtis
parengimas ir igyvendinimas Vakary
igyvendinimas Vakary Lietuvos verslo kolegijoje bei
Lietuvos verslo partneriy jstaigose.
kolegijoje bei partneriy
istaigose,
Nr. VP1-2.1-SMM-04-
K-03-006
3 | 2012- | Profesinio Svietimo Skatinti profesinio mokymo Latvijos ir 133 233,19
2014 | gerinimas atsizvelgiant | plétra, atsizvelgiant j darbo Lietuvos
darbo rinkos poreikius, | rinkos poreikius, ir uztikrinti bendradarbia
Nr. LV-LT/1.1./LLIV- studenty skaiCiaus augima vimo per
265/2012/1 pasienio regiono profesinio sieng
mokymo jstaigose per programa
kokybisky ir konkurencingy 2007-2013
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N . . . . Finansavimo [Finansavimas,
. Metai Projektas, programa Projekto tikslas Saltinis Lt
profesinio mokymo paslaugy m. Europos
teikiamag regioninés
plétros
fondas
4 | 2010- | Technologijy srities Uztikrinti kokybisky paslaugy | Europos 4701
2012 | Multidisciplininio teikimg, gerinant Kauno socialinis 899,28
(2013) | praktinio mokymo technikos kolegijos fondas (ESF)
centro jkiirimas, infrastrukttirg.
Nr. VP3-2.2-SMM-15-
K-01-009
5 | 2009- | Kauno technikos Pagerinti pastato energetinio Europos 1919 034
2012 | kolegijos naudingumo charakteristikas, socialinis
(2013) | Elektromechanikos kurios leisty sumazinti fondas (ESF)
fakulteto mokomosios — | energijos sanaudas, kas
praktinés bazés prisidés prie tarSos mazinimo.
renovavimas, vykdant Sukurti KTK darbuotojams ir
inZineriniy studijy studentams palankesnes darbo
plétra, ir studijy salygas.
Nr. VP3-3.4-UM-03-M-
02
6 | 2012- | ,,Profesinio mokymo Projektu siekiama palengvinti | Latvijos ir 4134
2014 | tobulinimas profesinio mokymo plétra, Lietuvos 109,95
atsizvelgiant j darbo atsizvelgiant j Lietuvos ir bendradarbia
rinkos poreikius* Latvijos darbo rinkos poreikius | vimo per
(Improvement of the ir padidinti pasienio sieng
vocational education regionuose profesinio mokymo | programa
acoording to the needs jstaigy studenty skaiciy, 2007-2013
of labour market) LLIV- | teikiant kokybiskg ir m. Europos
265 konkurencingg profesinj regioninés
mokyma. plétros
fondas

Svarbus aspektas projektinés veiklos kontekste yra dalyvavimas mokslo projektuose.
Kolegijos dalyvavimas Sioje veikloje ataskaitiniu laikotarpiu yra fragmentiskas.
Dalyvavimg mokslinéje veikloje apsunkina Kolegijos priklausomumas koleginiam
sektoriui: daugumos tarptautiniy mokslo plétros programy ir fondy reikalavimus atitinka tik
universitetai. Kolegijos, kaip koleginio sektoriaus aukstajai mokyklai, sudétinga konkuruoti
su universitetinio tipo aukStosiomis mokyklomis dél finansavimo skirtumy nepakankamo
déstytojy mokslinio potencialo, valstybés neskiriamo finansavimo mokslo veiklai ir kt.
2012-2014 m. dalyvaudama projektuose Kolegija sudaro salygas déstytojams tobulinti savo
dalykines ir pedagogines kompetencijas, gerinti studijy proceso kokybe, tobulinti ir kurti
paklausias studijy programas.

Apibendrinant dalyvavimo projektinéje veikloje aspektus, galima teigti, kad Kolegijos
bendruomené projektinés veiklos pagalba ne tik ugdo savo kompetencijas, sukuria
prielaidas studijy kokybés gerinimui, bet ir kuria pridedamaja verte regioniniame ir Salies
kontekste.
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9. SUAUGUSIUJU MOKYMAS IR NEFORMALUS UGDYMAS

Suaugusiyjy mokyma kolegijoje kuruoja Mokslo ir inovacijy tarnybos padalinys —
Edukaciniy ir inzineriniy paslaugy centras. Jo veikloje galima iSskirti 3 kryptis: formalaus
kvalifikacijos tobulinimo kursai pagal licencijuotas programas, kompetencijy tobulinimo
renginiai ir neformalus suaugusiyjy mokymas bei Svietimas. Mokymosi visg gyvenimg
salygos Kolegijoje sudaromos jvairaus amziaus ir iSsilavinimo asmenims, norintiems
tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija, jgyti papildomy kvalifikacijy.

Kauno technikos kolegija glaudziai bendradarbiauja su Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacija (LSSA) bei yra LSSA narys. LSSA lektoriai, tarp kuriy yra ir KTK déstytojai,
praveda neformaliojo mokymo ir §vietimo seminarus. Kolegijos déstytojai dalyvauja LSSA
inicijuotuose projektuose, seminaruose bei Salyje organizuojamos Suaugusiyjy Svietimo
savaités renginiuose.

23 lentelé

Kompetencijos tobulinimo ir neformalaus suaugusiyjy Svietimo seminarai, kursai ir kiti renginiai
2011-2013 metais

Metai/dalyviy sk.
Seminarai ir kiti renginiai
2011 2012 2013 Viso:
Kompetencijos tobulinimas 431 478 307 1216
Iv\k?fo.rmalus suaugusiyjy mokymas ir 18 45 3137 420
Svietimas
I§ viso: 1636
24 lentelé
Kompetencijy tobulinimo renginiai Kauno technikos kolegijoje 2013 m.
Eil. . . - Trukmé Dalyviy
N Seminaro (konferencijos, kursy) pavadinimas Data val. skaitius
Mokymai jmoniy ,,Zilinskis ir ko ,,Virgula®
1 elektrikams  ,,Darbuotojy  lavinimo  ir 2013 02 21 ir 22 16 76
atestacijos saugos ir specialybés klausimais*.
Mokymai jmoniy ,,Zilinskis ir ko ,,Virgula®
2 kelio darbininkams ,,Darbuotojy lavinimo ir 2013 02 21 8 19
atestacijos saugos ir specialybés klausimais®.
Mokymai jmoniy Zilinskis ir ko* ,, Virgula®
3 mechanizatoriams ,,Darbuotojy lavinimo ir 2013 02 22 8 40
atestacijos saugos ir specialybés klausimais®.
Mokymai jmoniy ,Zilinskis ir ko* ,»Virgula®
4 statybininkams ,,Darbuotojy lavinimo ir 2013 02 25ir 26 16 81
atestacijos saugos ir specialybés klausimais®.
Mokslinis praktinis seminaras ,, Mokslo ir
V§rslo bendra.lda.rb.lawm‘o .perspektyygs. 2013 05 31 — 2013
5 Lietuvos regioninés politikos aktualijos, 06 02 24 30
siekiant ekonomikos darbios plétros ir
socialinés geroveés®.
6 ,,E—mokymgm metodologiniai ir technologiniai 2013-12-16 ir 19 28 41
sprendimai
IS viso: 307
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25 lentelé

Neformalaus suaugusiyjy Svietimo renginiai Kauno technikos kolegijoje 2013 m.

Eil. . .. Trukmé Dalyviy
NE. Seminaro (kursy) pavadinimas Data val. skaidius
Techninés angly kalbos mokymo specifika 2013-04-18 ir
1 19 14 16
’ ,,Remmers restauracija — ,,iQ-Therm* apSiltinimo 2013-04-23 4 4
sistema
3 quo dazn}o (VLF) kabehq gedimy paieskos 2013-09-23 4 30
priemones ir metodai
4 Prlesgals.rmes saugos mokymai jstaigos 2013-11-07 4 131
darbuotojams
5 Nauja AUDATEX platforma ir produktai 2013-11-11 4 37
6 Neformalus Svietimas — Europos pilieciui 2013-11-20 2 11
7 Kas yra pastato sandarumas ir kaip jj pamatuoti? 2013-11-26 2 28
Pazangios betonavimo technologijos naudojant
8 | PERI Klojinius 2013-12-10 4 42
IS viso: 337

Kolegijoje realizuojamos ir formalaus kvalifikacijos tobulinimo programos, kurias
baigusiems asmenims iSduodamas kvalifikacijos pazyméjimas, suteikiantis teis¢ dirbti
pagal atitinkamg kvalifikacija. Kolegijoje yra parengtos ir realizuojamos formalaus
kvalifikacijos tobulinimo programos: jZeminimo ir jnulinimo varzy matuotojo; darbdavio,
jam atstovaujan¢io asmens mokymo; jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialisto; kompiuteriniy tinkly aptarnavimo (CISCO) mokymo programos.

Kiekybiniai rodikliai apie kvalifikacijos tobulinimo programy jgyvendinimg pateikiami 26

lentel¢je.
26 lentele
Formalaus kvalifikacijos tobulinimo kursai Kauno technikos kolegijoje 2011-2013 metais
Mokymo programos pavadinimas Mokymo Metai
programos 2011 [ 2012 | 2013
kodas Kursus baigusiyjy skaicius
Izohacugs, jZeminimo ir jnulinimo varzy 260052202 3 3 16
matuotojo programa
Darbdavio, jam atstovaujan¢io asmens mokymo 260086210 ) 56 107
programa
Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos 560086211 31 ) i
mokymo programa
Kompiuteriniy tinkly aptarnavimo (Cisco) kursai - - -
Viso: 39 68 123
I8 viso:
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10. MATERIALIEJI IR FINANSINIAI ISTEKLIAI

Materialiyjy ir finansiniy iStekliy strukttira, kaitg per pastaruosius 3 metus prezentuoja
rodikliai pateikiami 27 — 46 lentelése

27 lentele
Kolegijos turtas per paskutinius trejus metus(tukst. Lt.)
Turtas 2011 2012 2013
Ilgalaikis 2871,64 4587,89 6690,69
Statybinés medziagos 0,00 0,00 0,00
Kitos medziagos 78,78 90,94 70,8
Trumpalaikis turtas 79,87 74,32 40,92
28 lentelé
Studenty skaicius per paskutinius trejus mokslo metus
2011 2012 2013
Kolegija 1656 1528 1115
Nuolatinés studijos 1010 994 771
IStestinés studijos 646 534 344
29 lentele
Visy disponuoty 1¢8y dalis, tenkanti 1 studijuojanciam per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Lésos, Lt 7994,29 6422,67 8219,51
30 lentele
Pajamos uZz organizuojamus kvalifikacijos tobulinimo kursus per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Pajamos, Lt 8800 6500 14020
. 31 lentelé
SRP ir SSPP islaidy dalis (be projekty) tenkanti 1 studijuojan¢iam per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
[$laidy dalis, Lt 5640,81 4681,13 6405,11
32 lentelé
Vidutinis etatinis pedagogy darbo uzmokestis per ménesj, per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Darbo uzmokestis, Lt 2057,80 2285,41 2247,38
33 lentele

Vidutinis etatinis studijas aptarnaujanciy ir kity darbuotojy darbo uzmokestis per ménesj, per
paskutinius trejus metus

2011 2012 2013
Darbo uzmokestis, Lt 1198,25 1205,38 1676,22

37




34 lentelé

Komunaliniy paslaugy kastai per paskutinius trejus metus energetiniy vienety apimtimi ir litais

Metai Silumos energija Elektros energija Vanduo
Kiekis Suma Kiekis Suma Kiekis Suma
2011 81884,43 | 565002,54 | 399950,23 | 155980,59 | 14826,02 65531,00
2012 1691030 578195,72 | 295844,06 | 164578,05 8229,87 30368,24
2013 1557191 485468,61 | 337676,00 | 170657,81 6604,00 36771,70
35 lentelé
Rysio paslaugy islaidos per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Rysiy islaidos, Lt 1834348 15955,45 16429,22
36 lentelé

Kolegijos lengvyjy automobiliy sagnaudos (degaly, remonto, draudimo) per paskutinius trejus metus

Sanaudos, Lt 2011 2012 2013
Degaly 14436,82 9794,20 11977,53
Remonto 2859,53 4267,65 526,31
Draudimo 963,00 797,00 901,00
Viso: 18259,35 14858,85 13404,84
37 lentele
ISlaidos spaudiniams per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Spaudiniy islaidos., Lt 27099,03 21242,80 22548,45
38 lentele
Islaidos einamajam remontui (tiikst. Lt) per paskutinius trejus metus
Metai Studijy bazé Bendrabutis Kitos patalpos
2011 127,23 599,99 3,00
2012 1166,9 0 0
2013 52,57 2,47 1,88
39 lentelé
Kwvalifikacijos tobulinimo iSlaidos per paskutinius trejus metus
2011 2012 2013
Evghﬁkacuos tobulinimo 5550,20 1192,00 848,00
i$laidos Lt
40 lentelé
Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas per paskutinius trejus metus
Isigytas turtas 2011 2012 2013
Kompiuteriné 6470821 139572716 267837,29
technika
Biuro jranga 7990,48 0 6659,84
Baldai 1400,01 10551,25 1766,60
Irengimai 6629,42 10192,48 1525521,69
Mokymo jranga 0 0 0
Kt.prekés 834330,59 463198,00 35457,49
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Leidybos centro pajamos ir i$laidos per paskutinius trejus metus

41 lentelé

Metai Pajamos Islaidos
2011 1525,00 1710,00
2012 1524,00 1742,70
2013 1260,00 9457,82
42 lentelé
Kolegijos bendrabucio pajamos ir i§laidos per paskutinius trejus metus
Metai Pajamos Islaidos Balansas Santykis, %
2011 215194,66 244732,22 -29537,56 13,73
2012 249822,02 287670,51 -37848,49 15,15
2013 324109,58 347860,49 -23750,91 7,33

43 lentelé

Praktinio mokymo, kompetencijy plétotés ir rekreacijos bazés Juodkrantéje pajamos ir i§laidos per
paskutinius trejus metus

Metai Pajamos Islaidos

2011 29175,19 24377,89

2012 32314,07 12982,46

2013 25413,27 24906,05

44 lentelé
Kolegijos patalpy nuomos pajamos
et Pyjamos | Lysinantsu proiusy kotarmi, %
2011 38322,77 n/a
2012 35885,64 - 6,36
2013 65157,67 +81,57
2014 115851,92* +77,80 (+322,84)
*planuojamos pajamos

45 lentelé
ES stipendijos
2011 2012 2013
Gautas finansavimas
stipendijoms Lt. 101897,49 128320,10 76110,93
(jsisavintos 1éSos)
46 lentelé
ES i§ dalies remiamy infrastruktiiriniy projekty vykdymas
2011 2012 2013
Gautas finansavimas
projektams Lt. 1824606,94 2754930,11 2023047,83
(jsisavintos 1&éSos)
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1 priedas
KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS TARYBA

Pirmininkas: dr. Vytautas JOKUZIS - UAB "Elinta" generalinis direktorius.
Sekretoré: Vida RAINIENE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto lektoré.

Kauno technikos kolegijos tarybos nariai:

dr. Jovita DANIELYTE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto docenté;
dr. Vygintas GRINIS - Kauno miesto savivaldybés administracijos Plétros programy ir
investicijy skyriaus vedéjas;

Rima KASPARAVICIUTE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto
studijy programos Keliy inzinerija student¢;

dr. Sarinas KILIUS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto docentas,
Multidisciplininio praktinio mokymo centro vadovas;

Mantas RAISYS - UAB "Immo-invest" direktorius;

Vytautas VALAITIS - Kauno technikos kolegijos Inzinerijos moksly fakulteto dekanas,
lektorius;

Kestutis VANAGAS - AB "YIT Kausta" generalinis direktorius;

Taryba atlieka jai valstybés deleguotas kolegijos veiklos strateginio valdymo ir kontrolés funkcijas:

M.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

jvertinusi Akademinés tarybos (toliau - AT) sitilymus, tvirtina Kolegijos vizijg ir misija;
jvertinusi AT sitilymus, teikia LR Vyriausybei tvirtinti Kolegijos statuto pakeitimus;
jvertinusi AT sitilymus, tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos strateginj veiklos plana;
svarsto ir tvirtina direktoriaus teikiamus Kolegijos struktiiros pertvarkos planus;

jvertinusi AT sitilymus, nustato Kolegijos 1é8y (taip pat 1éSy, skirty administracijos ir kity
darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo jais tvarka;

jvertinusi AT sitllymus, tvirtina Kolegijos direktoriaus rinkimy vieSo konkurso budu
organizavimo tvarka;

renka, skiria ir atleidzia direktoriy;
nustato Kolegijos administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir vertinimo principus;
tvirtina Kolegijos vidaus tvarkos taisykles;

direktoriaus teikimu nustato studijy kaing ir jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su studijy
programos jgyvendinimu, dydZzius;

jvertinusi AT sitilymus, nustato bendrg studijy viety skaiCiy, atsizvelgdama ] galimybes
uztikrinti studijy ir mokslo kokybe;

svarsto direktoriaus pateikta Kolegijos meting pajamy ir iSlaidy samatg ir tvirtina Sios
samatos jvykdymo ataskaita;
tvirtina direktoriaus pateiktg Kolegijos meting veiklos ataskaita;

pvertinusi AT sitlymus, tvirtina Kolegijos reorganizavimo arba likvidavimo planus ir teikia
juos LR Vyriausybei;

rengia meting savo veiklos ataskaitg ir jg skelbia vieSai Kolegijos interneto tinklalapyje iki
balandzio 1 dienos;

atlieka Kolegijos statute ir kituose teisés aktuose nustatytas kitas funkcijas.
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2 priedas
KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS AKADEMINE TARYBA

Pirmininké: doc. dr. Marija JOTAUTIENE - Kauno technikos kolegijos direktoriaus pavaduotoja
akademinei veiklai.

Pirmininkés pavaduotojas: Arturas GAVENAS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly
fakulteto lektorius.

Sekretoré: Juraté JASUKAITIENE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto

lektore.

Kauno technikos kolegijos tarybos nariai:

Artiras ALEKSYNAS - Kauno technikos kolegijos Elektros ir elektronikos krypties studijy
programy komiteto pirmininkas;

Jolita BUCELIENE - Kauno technikos kolegijos Studijy organizavimo skyriaus vedéja,
InZinerijos moksly fakulteto lektore;

Gediminas DAUKSYS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto lektorius;
Arturas GAVENAS - Kauno technikos kolegijos Inzinerijos moksly fakulteto lektorius;

Doc. dr. Ernestas IVANAUSKAS - Kauno technologijos universiteto Statybos ir
architektiiros fakulteto Statybiniy medziagy ir konstrukcijy tyrimy centro direktorius;

Juratée JASUKAITIENE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto lektoré;
Doc. dr. Marija JOTAUTIENE - Kauno technikos kolegijos direktoriaus pavaduotoja
akademinei veiklai;

Rima KASPARAVICIUTE - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto
studijy programos ,,Keliy inZinerija* studenté;

Doc. dr. Artiiras KERSYS - Kauno technologijos universiteto Mechanikos ir mechatronikos
fakulteto Transporto inZinerijos katedros vedéjas;

Andrius MOZURAITIS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto studijy
programos ,,Elektronikos technika* studentas, Studenty atstovybés prezidentas;

Doc. dr. Vytenis NAGINEVICIUS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly
fakulteto docentas;

Valdas PAULAUSKAS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto lektorius;
Doc. dr. Pranas SMOLSKAS - Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto
docentas;

Valdas SPEICYS - Kauno technikos kolegijos Edukaciniy ir inZineriniy paslaugy centro
vadovas, Inzinerijos moksly fakulteto lektorius;

Vytautas VALAITIS Kauno technikos kolegijos InZinerijos moksly fakulteto dekanas;
Nerijus VARNAS - Kauno technikos kolegijos direktorius;

Jirate ZAKAREVICIUTE - Kauno technikos kolegijos Inzinerijos moksly fakulteto studijy
programos ,,Statybos inzinerija“ studente.

Akademinés tarybos funkcijos:

1.
2.

Nustato studijy tvarka, tvirtina Kolegijos vidaus tvarkos taisykles;

Tvirtina studijy programas ir teikia direktoriui sitilymus dél $iy programy finansavimo ir
Kolegijos struktiiros pertvarkos, reikalingos toms programoms jgyvendinti, vertina atlikty
tyrimy rezultatus ir Kolegijos mokslo taikomosios ir meno veiklos kokybe ir lygj;

Tvirtina viding studijy kokybés uztikrinimo sistemg ir kontroliuoja, kaip ji jgyvendinama;
Nustato déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus, déstytojy ir
mokslo darbuotojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo tvarka;
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10.
11.

12.

13.

Saukia Kolegijos akademinés bendruomenés susirinkimus svarbiems Kolegijos veiklos
klausimams aptarti; apie sprendimg suSaukti tokj susirinkimg pranesa akademinei
bendruomenei ne véliau kaip prie§ 7 kalendorines dienas Kolegijos interneto tinklalapyje ir
kitais Akademinés tarybos nustatytais biidais;

Akademinés bendruomenés arba darbuotojy sitilymu, atsizvelgdama j asmens mokslinés ar
pedagoginés ir (ar) kitos visuomenei reikSmingos veiklos rezultatus, teikia garbés ir kitus
vardus;

Svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél Kolegijos vizijos ir misijos, strateginio veiklos plano;
Svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél Statuto pakeitimy;

Svarsto ir teikia siilymus Tarybai dél kandidaty tinkamumo eiti direktoriaus pareigas;
Svarsto ir teikia siilymus Tarybai d¢l Kolegijos reorganizavimo arba likvidavimo plany;
Svarsto ir teikia siilymus Tarybai dél Kolegijos 1ésy (taip pat 1€y, skirty administracijos ir

kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto valdymo, naudojimo
ir disponavimo jais tvarkos;

Svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél bendro studijy viety skaiCiaus nustatymo,
atsizvelgdama j galimybes uztikrinti studijy ir mokslo veiklos kokybe;

Atlieka kitas teisés aktuose ir Statute nustatytas funkcijas.
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3 priedas
KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS STUDENTU ATSTOVYBE
Kauno technikos kolegijos studenty atstovybé (SA) — tai ne pelno siekianti, savarankiska
bei savanoriSka organizacija, atstovaujanti studenty interesams bei vienijanti jaunatviskus,
verzlius ir originalius studentus.
Prezidentas — Andrius Moziraitis;
RSV koordinatorius — Martynas Dapkus;
RSV komitetas:
Domas Sumilinas;
Ignas Saumanas;
Artiras Abramovas;
Ovidijus Svaronas;
Akademiniy socialiniy reikaly koordinatoré¢ — Simona Prybis;
Akademiniy socialiniy reikaly komitetas:
Audrius Dauksys;
Mindaugas Ungeitis;
LSP koordinatoré — Juraté Zakareviciiteé;
Laisvalaikio koordinatoré — Viktorija Lenciauskaiteé;
Laisvalaikio komitetas — Artinas Suchockis;
Marketingo komitetas:
Valdas Smilingis;
Edvinas Mirauskas;

Mantas Diksaitis;
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