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KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS
AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno technikos kolegijos Akademinés etikos kodeksas (toliau — Etikos kodeksas) iSdésto
vertybes, kuriomis vadovaujasi Kauno technikos kolegijos (toliau — Kolegijos) akademinés
bendruomenés nariai (studentai, déstytojai ir administracinis personalas) ir apibiidina Kolegijos
bendruomenés nariy tarpusavio santykiy bei pareigy atlikimo etines normas.

2. Etikos kodekso tikslai:

2. 1. palaikyti ir skatinti saZininguma, pagarba Zmogaus orumui ir jo teiséms, tolerancija, teisinguma,
profesine atsakomybe;

2. 2. nustatyti tolerancijos ribas, apibrézti akademines etikos poziiiriu vengting elgesj;

2. 3. nubrézti atsakomybés ribas — reglamentuoti akademinés bendruomenés nariy atsakomybe ir ginti
juos nuo neteiséty sprendimy ir veiksmy (veikimo ir / ar neveikimo);

2. 4. padéti Kolegijos akademinei bendruomenei vertinti ir spresti konkrecias gyvenimo situacijas,
kuriose iskyla klausimy, susijusiy su akademine veikla;

2. 5. vykdyti Kolegijos akademinés veiklos kokybés prieziiirg ir kontrole etikos poZitriu;

2. 6. atlikti moralinio $vietimo funkcijg — kodeksas gali biiti naudojamas tiek formalaus, tiek neformalaus
etiSko elgesio mokymo procese, siekiant skatinti akademinés bendruomenés narius vadovautis
akademinés etikos principais.

3. Etikos kodekse vartojamos sgvokos:

3.1. Administracijos darbuotojai — Kolegijos personalas, administruojantis Kolegijos akademing ir
tkio veikla;

3.2. Akademiné bendruomené — Kolegijos studentai, klausytojai bei pedagoginis ir mokslinis
personalas;

3.3. Akademiné etika — visuotinai akademinés bendruomenés pripazintos ir jtvirtintos mokslo ir
studijy institucijy etikos kodeksuose akademinés vertybés, uztikrinanc¢ios mokslo ir studijy proceso
skaidrumg, akademinés bendruomenés nariy akademinj saZininguma, tarpusavio pasitikéjima,
pagarba, lygybe, teisingumg, nediskriminavima, atsakingumg, racionaly iStekliy vartojima,

akademing¢ laisve, mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliSkumag ir intelektinés nuosavybés apsauga;



3. 4. Akademinés etikos komitetas — Kolegijos akademinés tarybos sudaryta ir Kolegijos
direktoriaus patvirtinta kolegiali institucija, vykdanti akademinés etikos kodekso prieZitira;

3. 5. Konfidenciali informacija — konfidenciali informacija apima Asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo nuostatomis jtvirtinta asmens duomeny (ypatingy duomeny) sampratg bei kita,
Kolegijos vidiniuose teisés aktuose nustatyta, konfidencialig informacija;

3. 6. Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis sgziningumas, atsakingumas, lygybeé,
teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, racionalus iStekliy vartojimas,
akademiné laisvé, mokslo darby vertinimo nesaliSkumas, pasitikéjimas, pagarba;

3. 7. Pedagoginis personalas — Kolegijos déstytojai (profesorius, docentas, lektorius,
asistentas) ir kiti darbuotojai, kuriy pareigybése numatytos funkcijos laikomos pedagoginiu darbu.

3. 8. Plagiatas (kopijavimas, netinkamas perfrazavimas, netinkamas citavimas) - mokslo,
literatiiros, meno kiirinio, atradimo, iSradimo ar racionalizacinio pasiilymo autorystés (visos ar
dalies) pasisavinimas;

3. 9. Saviplagiatas (angl. self-plagiarism) - didelés savo paties kiirinio dalies atkartojimas
nenurodant (necituojant) pirminio publikavimo Saltinio;

3. 10. Socialiai atsakingas elgesys — Kolegijos ir jo akademinés bendruomenés nario
samoningas, etikos principais gristas brandus elgesys supancioje — iSorinéje ir vidingje — aplinkoje.

4. Sis Etikos kodeksas remiasi Visuotine Zmogaus teisiy deklaracija, pamatiniais DidZiosios
Universitety Chartijos (Magna Charta Universitatum) principais, Fundamentinémis akademinio
saziningumo vertybémis (The Fundamental Values of Academic Integrity), Mokslininky priémimo j
darba elgesio kodeksu (Code of Conduct for the Recruitment of Researchers), Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Mokslo ir studijy institucijy akademinés etikos
kodeksy priémimo, jgyvendinimo ir prieziliros rekomendacijomis, Lietuvos moksly akademijos

Mokslininko etikos kodeksu, Kolegijos statutu bei kitais Kolegijos vidaus teisés aktais.

II. AKADEMINES BENDRUOMENES AKADEMINES ETIKOS NORMOS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS ETIKOS VERTYBES IR NORMOS

5. Kolegijos bendruomené savo veikloje vadovaujasi Siomis pamatinémis etikos vertybémis:
5. 1. sagZiningumu;

5. 2. akademine laisve;

5. 3. atsakomybe;

5. 4. kolegialumu ir pagarba Zmogaus orumui;

5. 5. atsakingumu naudojantis turtu ir istekliais, aplinkos tausojimu.



6. Kolegijos bendruomenés nariai, paisydami bendryjy Kolegijos interesy (misijos ir tiksly) ir
pagal galimybes prisidédami prie studijy ir moksliniy tyrimy tiksly jgyvendinimo, laikosi akademinio
sgziningumo ir aktyviai skleidZia jo principus jvairiose kolegijos veiklose. Todél etikos poZitiriu jie
privalo:

6.1. aktyviai laikytis akademinio sgZiningumo standarty ir atviros prieigos principo studijy
procese ir mokslingje veikloje;

6. 2. inicijuojant ar vykdant projektus, siejamus su Kolegijos vardu, siekti, kad jy rezultatai
tarnauty bendriems Kolegijos interesams ir biity vieSai prieinami;

6. 3. pranesti etikos komitetui apie atvejus, kurie gali biiti susij¢ su korupcija ar méginimu daryti
neteisétg poveikj Kolegijos bendruomenés nariui;

6. 4. teikti turimg informacijg etikos komitetui ir / ar Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir
procediiry kontrolieriui, nagrinéjant galimus akademings etikos ir / ar procediiry paZeidimus;

6. 5. naudoti Kolegijos varda ir veikti joje politiniais tikslais, tik gavus rastiskg Kolegijos suti-
kima;

6. 6. gerbti intelektualing nuosavybe;

6. 7. biti neSaliSkais ir neturéti asmeninio iSankstinio nusistatymo priimant sprendimus;

6. 8. teisés akty nustatyta tvarka teikti reikiamg informacija (jeigu ji néra ribojama arba
konfidenciali) Kolegijos bendruomenei ir kitiems asmenims apie Kolegijos veiklg ir / ar kitus
Kolegijos bendruomenés narius;

6. 9. saZiningai elgtis su socialiniais partneriais;

6. 10. savo profesingje veikloje atskirti vieSuosius ir privaéius interesus.

7. Kolegijoje netoleruojamas bet kokios formos akademinis nesgZiningumas:

7. 1. vertinimas, pagristas asmeniniu ar ideologiniu santykiu, o ne pateikto darbo kokybe ir
pretendento profesinémis savybémis;

7. 2. nesaZininga profesiné konkurencija tarp kolegy, konflikty bei intrigy eskalacija;

7. 3. dalyvavimas neteisétuose, negarbinguose sandoriuose;

7. 4. visiems skirtos informacijos nuslépimas;

7. 5. plagijavimas (saviplagijavimas), papirkinéjimas, suk¢iavimas, darby pirkimas ir pardavimas,
kity autoriy darby pateikimas kaip savo, svetimo darbo pateikimas be autoriaus sutikimo, nepagrjsta
bendraautorysté, nusiraSinéjimas egzaminy metu ir kitas nesgziningas elgesys;

7. 6. korupcija ar korupcijos toleravimas, apimantis, bet neapsiribojantis tik kyS$ininkavimu,
papirkinéjimu ar kitokiu atlygiu uz suklastotus mokslo ar studijy rezultatus.

8. Kolegijoje pripaZjstamas akademinés laisvés principas. Igyvendinant §j principg Kolegijos

bendruomeneé jsipareigoja:
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8.1. puoseléti jsitikinimy ir ZodZio laisve, kritinio mastymo tradicijg ir atviro diskutuotiny
klausimy svarstymo atmosferg, pagrista geranoriSkumu ir atsakomybe uZ savo veiksmus;

8.2. ieSkoti tiesos ir siekti Ziniy, skleisti savo patirtj bei Zinias bendruomenei ir placiajai
visuomeneli;

8. 3. pripaZinti ir gerbti kity jsitikinimus bei paZiiiras.

9. Atsakingam naudojimuisi akademine laisve prieStarauja:

9. 1. nepakantumas kitokiai studenty ar kolegy nuomonei ir argumentuotai kritikai;

9. 2. akademinés bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomone priimant sprendimus,
reikSmingus Kolegijos akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar pafiam asmeniskai,
ignoravimas arba kitas ribojimas;

9. 3. teisés atsakyti j kritikg ar kaltinimus ignoravimas arba sgmoningas ribojimas;

9. 4. vidiné instituciné cenziira bei iSorinis verslo interesy grupiy, valstybés institucijy, politiniy
ar religiniy grupiy spaudimas;

9. 5. dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ar bandymuose, susijusiuose su Zala Zmogui, gamtai,
visuomenei ar kulttrai.

10. Akademineés bendruomenés nariy santykiai grindZiami kolegialumo, akademinio solidarumo,
pagarbos asmens orumui bei autonomijai principais. Siuos principus paZeidzia:

10.1. akademinés bendruomenés nariy diskriminavimas, jy garbés ir orumo jZeidimas kalba,
veiksmais ar akademiniu vertinimu dél amziaus, lyties ar lytinés orientacijos, negalios, i§vaizdos,
rasés ar etninés priklausomybes, religijos ar jsitikinimy, dél (ne) dalyvavimo religinéje, politinéje,
visuomeninéje, kultlirinéje ar sportinéje veikloje, taip pat tokio diskriminavimo ar jZeidimy toleravi-
mas, siekimas sukurti bauginancia, priesiska, Zeminancig ar jZeidZian&ig aplinka;

10. 2. akademinés bendruomenés nariy Zeminimas, ypa¢ naudojantis savo, kaip déstytojo ar
administratoriaus, virSenybe;

10. 3. kity nariy akivaizdoje nedalyvaujancio kolegos pedagoginés ar kitos veiklos gebéjimy,
teoriniy paZziiliry ir asmeniniy savybiy menkinimas;

10. 4. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui, siekiant asmeninio
jvertinimo arba norint nuslépti nesgziningus akademinius veiksmus;

10. 5. konfidencialios privacios informacijos apie déstytojus, studentus ar darbuotojus, apie jy
darbo uZmokestj, akademinius jvertinimus ar nuobaudas, mokslinio darbo rezultatus, karjeros
ketinimus, asmeninius reikalus ir pan. pavieSinimas ar vieSas aptarimas, i$skyrus atvejus, kai pagal
nustatytag Kolegijos tvarkg asmuo pretenduoja eiti pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy,
patirties, profesiniy ir asmens savybiy aptarimas yra biitinas dél tinkamumo pareigoms eiti vertinimo;

10. 6. privataus pobiidZio informacijos apie asmenj panaudojimas mokymo, tyrimo ar kitiems

tikslams be jo sutikimo;



10. 7. seksualinis priekabiavimas.

10. 8. siekis nepelnytai iSsiskirti ar nepagrjstai reikalauti i§skirtiniy teisiy.

11. Kolegijos akademinéje bendruomengje puoseléjami atsakomybés uz savo veiklg ir lojalumo
institucijai principai. Jgyvendinant Siuos principus, akademinés bendruomenés nariai:

11. 1. etiSku elgesiu kuria ne tik savo asmening reputacija, bet ir profesinio garbingumo standartus
bei teigiamg Kolegijos jvaizdj;

11. 2. nuolat siekia aukStos kvalifikacijos savo profesinéje (akademinéje) veikloje;

11. 3. nenaudoja Kolegijos vardo jos jvaizdZiui kenkianfiomis aplinkybémis, sergsti savo ir
Kolegijos viesaja reputacija;

11. 4. laikosi socialinés atsakomybés principy, savo veikla prisideda prie Zmogaus ir pilietio teisiy
lgyvendinimo;

11. 5. pripaZjsta sveikos gyvensenos principy svarbg;

11. 6. uZmegzdami santykius su socialiniais partneriais arba kurdami bendradarbiavimo
projektus, tinkamai atstovauja Kolegijos interesams;

11. 7. priimant sprendimus atsizvelgia j kity kolegy pasitilymus bei Kolegijos bendruomenés
interesus;

11. 8. akademinés bendruomenés vadovai savo kompetencijos ribose atsako uZ priimamus
sprendimus, uztikrina priimamy veiksmy vieSuma, pateikia priimamy sprendimy motyvus, tolygiai
paskirsto jpareigojimus sau pavaldiems asmenims;

12. Su profesinés atsakomybés ir lojalumo institucijai principais nesuderinama veikla:

12.1. kvalifikacijos stoka, nenoras tobuléti, akivaizdziai menkinantis Kolegijos jvaizdj ir
nepateisinantis akademinés bendruomenés liikesciy;

12.2. studento, déstytojo ar darbuotojo vardo Zeminimas dél netinkamo elgesio ar akademinés
drausmeés pazeidimuy;

12. 3. konfidencialios informacijos pavieSinimas;

12. 4. vieSas Kolegijos problemy svarstymas, neis$naudojus visy galimybiy jas spresti padioje
Kolegijoje;

13. Kolegijos akademiné bendruomené atsakingai naudojasi Kolegijos turtu, istekliais,
riipinasi aplinkos apsauga. Sia nuostata paZeidzia:

13. 1. materialiniy, ZmogiSkyjy bei finansiniy Kolegijos istekliy naudojimas politinei veiklai,
privaciam verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

13. 2. piktnaudziavimas Kolegijos istekliais vykdant projektus;

13. 3. mokslo ir studijy institucijos nuosavybés niokojimas;

14. Kolegijoje gauti skundai ir praSymai nagrinéjami objektyviai, neSaliskai, skaidriai ir laikan-

tis nustatyty terminy.



ANTRASIS SKIRSNIS
PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

15. Déstytojo santykis su studentais grindZziamas akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais. Susisaistymas neakademinio pobiidZio jsipareigojimais gali sukelti interesy konfliktg, to-
del dviprasmiski santykiai su studentais vengtini. Siuos principus paZeidzia:

15. 1. studento ar déstytojo siekimas uZmegzti neakademinius santykius atitinkamai su déstytoju
ar studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tiriamajam darbui ar kitoks tiesioginis akademi-
nis santykis, siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

15. 2. déstytojo vaidmens prisiémimas Seimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy, glaudziy
rySiy, santykiy), verslo partnerio atZvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir pan.) tais
atvejais, kai esama galimybés iSvengti tokio vaidmens;

15. 3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba akademinio
pobudZzio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar pri€mimas i
akademinés bendruomenés nariy.

16. Studijuojanciyjy teoriniy Ziniy ir praktiniy jgiidZiy vertinimas turi bti teisingas, objektyvus
ir sgziningas, suderintas su Kolegijos studijy tvarka ir déstomo dalyko tikslais. Siekiant uztikrinti
Siuos tikslus, déstytojas turi:

16.1. principingai reaguoti ir pranesti etikos komitetui apie studenty akademinio nesgZiningumo
atvejus;

16.2. mazinti galimybes pasireiksti studenty akademiniam nesgZiningumui atsiskaitymy metu;

16.3. saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatyme nustatyta tvarka;

16.4. vengti studento Ziniy jvertinimus sieti su studento (ne) dalyvavimu déstytojui (ne) priimti-
noje politinéje ar visuomeningje veikloje;

16. 5. vertinimo metu sudaryti tinkamas salygas studentams, turintiems specialiyjy poreikiy, kad
jie galéty atlikti uzduotis;

17. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavieSinimas. In-
formacijos konfidencialumo principas reikalauja:

17.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar nuo-
baudas, tik esant studento raSytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui;

17.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasiekimus, iSskyrus tais atvejais, kai vertinamos studenty
apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy objektyvus
sprendimas akivaizdZiai pateisina jy aptarima;

17.3. naudoti privataus pobtidZio informacijg mokymo ar mokslinio tyrimo tikslais, tik gavus stu-

dento rasSytinj sutikima;



17.4. uztikrinti, kad pastabos apie studento rasSto darba, nepateikta vieSam gynimui, nebuty

prieinamos tretiesiems asmenims.

TRECIASIS SKIRSNIS
MOKSLINES VEIKLOS ETIKA

18. Akademinés bendruomenés nariai, atlikdami taikomosios mokslo veiklos projektus, turi
uztikrinti, kad projektai atitikty Kolegijos bendruosius interesus.

19. Moksliné veikla turi biti grindZiama saZiningu tyrimu ir tiesos siekimu, o tyréjo elgesys —
moralumu ir socialiai atsakingu elgesiu. Akademinio saZiningumo principg mokslinéje veikloje
pazeidzia:

19.1. padirbinéjimas, klastojimas arba manipuliavimas (nesamy duomeny sukiirimas, esamy
duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus);

19. 2. nurodytas nesamas Saltinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba
kitas Saltinio apraso duomuo;

19. 3. gauty duomeny, prieStaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo i§vady
nutyléjimas;

19. 4. nepagrjstas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms, pavaldi-
niams ar vadovams;

19. 5. mokslinéje veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaso nepagrijstas nei-
gimas arba nutyléjimas;

19. 6. empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medZiagos pavyzdziy,
rankras¢io vagysté arba sgmoningas sugadinimas;

19. 7. plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y.
svetimy idéjy pateikimas kaip savy;

19. 8. nekorektiskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas dél
asmeninés antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo profesiona-
lumu nesusijusiy motyvy;

19. 9. pagalba kitam, pazeidZiancius akademinio sgZiningumo principg;
19. 10. akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uz akademines paslaugas sitilymas arba davi-

mas (asmeninis arba grupinis).

KETVIRTASIS SKIRSNIS
STUDENTU IR KLAUSYTOJU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

20. Kolegijos studentai ir klausytojai, bendraudami su kitais Kolegijos bendruomenés nariais,

isipareigoja laikytis pamatiniy akademinés etikos vertybiy ir principy. Sias nuostatas pazeidzia:



20.1. Etikos kodekse jtvirtinty bendryjy ir pedagoginés etikos vertybiy bei normy nesilaikymas;

21. Kolegijos studentai ir klausytojai studijy procese vadovaujasi akademinio sgziningumo bei
saziningos konkurencijos principais. Siuos principus paZeidZia:

21.1. nusiraSinéjimas arba leidimas kitam nusirasyti;

21.2. nepraneSimas apie pastebetus kity akademinés bendruomenés nariy akademinio nesgZinin-
gumo atvejus;

21.3. pasakinéjimas, paruoStukiy naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo ry$io priemoniy, kity
technologijy naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, egzaminatoriaus nurodymy dél
vertinimo tvarkos nepaisymas;

21. 4. naudojimasis kity studijuojanciyjy darbais arba jy rezultatais;

21. 5. plagijavimas, t. y. svetimo darbo pateikimas kaip savo. Studento rasto darbas laikomas pla-
giatu jeigu:

21. 5.1 rasto darbas ar jo dalys yra paraSytos paZzodZiui ,perrasant kito autoriaus teksta, nenuro-
dant Saltinio arba nurodant Saltinj, taciau neiSskiriant perrasyto teksto kabutémis, kai tokio teksto
darbe yra daugiau nei puse puslapio, t. y. daugiau kaip 1200 spaudos Zenkly, jskaitant tarpus;

21. 5. 2. rasto darbas ar jo dalys yra paraSytos perfrazuojant kito autoriaus teksta, nenurodant Salti-
nio, kai tokio teksto darbe yra daugiau nei vienas puslapis, t. y. daugiau kaip 2300 spaudos Zenkly,
iskaitant tarpus;

21. 5. 3. rasto darbo tekste, lentelése ar paveiksluose yra pateikiami duomenys, nenurodant Salti-
nio (iSskyrus tuos atvejus, kai duomenys yra surinkti paties autoriaus);

21. 5. 4. rasto darbe pateikiami bréziniai, paveikslai projektai ar jy dalys, nenurodant Saltinio (iss-
kyrus tuos atvejus, kai duomenys yra surinkti paties autoriaus);

21.5. 6. raSto darbas jau buvo pristatytas ir gintas $ioje ar kitoje mokslo jstaigoje Lietuvoje ar uz-
sienyje.

21. 6. to paties darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis kursus ar dalykus;

21. 7. atsiskaitymas uz kitg asmenj;

21.8. studijy darby jvertinimo iStaisymas, skirty uzduo€iy (savarankisky darby, tarpiniy atsiskai-
tymy) rezultaty padirbimas;

21. 9. neteiséto atlygio uz akademines ir kitas paslaugas siiilymas tiesiogiai ar per kitus asmenis;

21.10. pagalbos kitiems asmenims, paZeidZiantiems akademinj nesgzininguma teikimas.

22. Kiekvienas studentas, jstojes i Kolegija, pasiraSo Studento saZiningumo deklaracija (1 priedas),
kuri galioja visg studijy sutarties galiojimo laikotarpj.

23. Kiekvienas studentas ar klausytojas, rengdamas kursinj ar baigiamajj rasto darbg, pasiraso pat-

virtinimg apie atlikto darbo savarankiskuma (2 priedas).



24. Studentai ir klausytojai jsipareigoja naudoti mokslo Kolegijos infrastruktiirg (moksline ir

kompiutering jrangg, biblioteka ir kitus iSteklius) atsakingai, racionaliai ir pagal paskirt;.
IV. AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PRIEZIURA

25. Kiekvienas Kolegijos akademinés bendruomenés narys asmeniskai jsipareigoja laikytis §io
Etikos kodekso nuostaty ir netoleruoti jo pazeidimy.
26. Etikos kodekso prieziiirg vykdo Etikos komitetas, kurio veikla reglamentuoja Kolegijos

Statutas, Sis Etikos kodeksas ir Etikos komiteto veiklos nuostatai.

27. Etikos komiteta sudaro 7 nariai:

27. 1. Kolegijos Akademiné taryba savo nustatyta tvarka skiria 4 narius;

27. 2. Kolegijos Studenty atstovybé skiria 2 narius;

27. 3. Kolegijos darbuotojy profesiné sajunga skiria 1 narj.

28. Etikos komiteto sudétj jsakymu tvirtina Kolegijos direktorius.

29. Komiteto nario veiklos kadencija — 3 metai. Tas pats asmuo komiteto nariu gali biiti ne ilgiau
kaip dvi kadencijas i$ eilés.

30. Komiteto nariui i§€jus i§ darbo/baigus studijas ar dél kity priezas¢iy negalint eiti savo pareigy,
skiriamas naujas komiteto narys vadovaujantis Sio kodekso 27.1., 27.2 ir 27.3 punktais.

31. Etikos komitetas inicijuoja Kodekso papildymus ar pataisas ir teikia juos svarstyti ir tvirtinti
Kolegijos Akademinei tarybai.
32. Komitetas priima ir svarsto praSymus apie galimus Kolegijos akademinés bendruomenés etikos
pazeidimus. Etikos komitetas j posédzius turi teis¢ kviesti ekspertus.

33. PraneSimai apie galimus Akademinés etikos kodekso pazeidimus rastu pateikiami Etikos
komiteto pirmininkui. Priimami svarstyti ik motyvuoti praneSimai. Anoniminiai prane$imai
nenagrin¢jami. PraneSimai apie = Akademinés etikos kodekso paZeidimus yra konfidenciali
informacija, todél Etikos komitetas turi uZtikrinti, kad informacija apie prane$img pateikusj asmenj
nebiity pavieSinta asmenims, nesusijusiems su Etikos komiteto veikla.

34. Pagrindas pradéti nagrin€jima dél galimo akademinés etikos pazeidimo:

34. 1. asmens (pareiSkéjo) rasytinis praneSimas su nurodytais faktais ir juos pagrindZianéiais do-
kumentais;

34. 2. kai etikos komitetui tampa Zinoma informacija apie galimai padarytg etikos paZeidima.

35. Etikos komitetas, gaves rastiSkg praneSimg apie galimus Akademinés etikos kodekso
pazeidimus ir nustatgs etikos normy paZeidima, priima sprendimg ir per Etikos komiteto veiklos

nuostatuose nustatyta termina, atsizvelgdamas j pazeidimo sunkumg, priima sprendima:
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35.1. raStu jspéti akademinés bendruomenés narj ir paskelbti nuasmeninta informacijg apie etikos
komiteto sprendima paskelbti Kolegijos interneto svetainéje;

35. 2. rekomenduoti Kolegijos direktoriui paskirti vieng ar kelias sankcijas, numatytas teisés ak-
tuose;

35. 3. rekomenduoti akademineés etikos uztikrinimo priemones Kolegijoje.

36. Kolegijos direktorius, gaves Etikos komiteto sprendimg ir atsizvelges j Etikos komiteto
rekomendacijas dél poveikio priemoniy taikymo, gali imtis vienos i§ poveikio priemoniy taikymo
pries etikos normas pazeidusj akademinés bendruomenés narj. Galimos §ios poveikio priemonés :

36. 1. asmeninis jspéjimas (vieSai neatskleidZiant informacijos apie Etikos kodekso pazeidimg);

36. 2. vieSas jspé€jimas (vieSai atskleidZiant informacijg apie Etikos kodekso pazeidima);

36. 3. drausminé nuobauda pagal Lietuvos Respublikos Darbo kodekso arba studijy tvarkg
Kolegijoje reglamentuojanciy dokumenty nuostatas.

37. Etikos komiteto sprendimas per deSimt darbo dieny nuo jo priémimo dienos gali buti
skundziamas Kolegijos Akademinei tarybai, skundo kopijg jteikus ir Kolegijos Direktoratui.

Akademiné taryba sprendimg dél skundo priima per ménesj nuo skundo gavimo dienos.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Etikos kodeksas skelbiamas vieSai Kolegijos interneto svetaingje ir Kolegijos elektroniniy
dokumenty sgvade.

39. Kiekvienas akademinés bendruomenés narys privalo savo veikloje vadovautis §iuo Etikos
kodeksu.

40. Jeigu Kolegijos akademinés bendruomenés nario elgesys administravimo ir akademinéje veikloje
néra reglamentuotas teisés akty, Kolegijos statuto ar Sio Akademinés etikos kodekso, jis privalo
laikytis bendryjy etikos principy.

41. Akademinés etikos kodeksas negali numatyti visy neetisko elgesio atvejy, todél Etikos komitetas,
nagrinédamas konkrecius praneSimus dél nederamo elgesio kodekso nenumatytais atvejais, turéty
spresti, ar konkretus poelgis suderinamas su akademinés bendruomenés pripaZintomis pamatinémis

akademinés etikos vertybémis.

Apsvarstyta ir pritarta:
Akademinés tarybos 2016 m. lapkri€io 23 d. posédyje ( protokolas Nr.V18-105)



11

Kauno technikos kolegijos
Akademingés etikos kodekso
1 priedas

(Studento saziningumo deklaracijos forma)

KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJA
(Tvirtovés al. 35, LT-50155 Kaunas)

(Studento vardas ir pavarde, studento kodas)

Studijy departamentas, grupé
Jy dep

STUDENTO SAZININGUMO DEKLARACIJA

20, W d.
(data)

Pripazindamas( -a), kad:

— tiesa, Zinojimas ir supratimas yra aukSCiausios mokslo ir studijy vertybés;
— tik sgZiningais budais jgyjamas pranasumas prie§ kitus akademinés bendruomenés narius.

[vertindamas( -a) tai, kad akademinis sgZiningumas:

— padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting aukstojo mokslo erdve,
darnios mokslo ir studijy sistemos vystymuisi bei etiSkai atsakingos asmenybés ugdymui;
— skatina akademing etika, atsakingg naudojimasi akademine laisve ir sgziningos konkurencijos
principu;

— stiprina pasitikéjima aukStojo mokslo ir moksliniy tyrimy verte ir turi tiesiogine teigiamg jtaka
studijy kokybei, Kauno technikos kolegijos vardui;

—riboja visuomenés ydy ( ypa¢ korupcijos) toleravimg bei klestéjima.
Ir suprasdamas(-a), kad:

— kiekvienas akademinés bendruomenés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uz
akademinio nesaZiningumo sprendimy paieska ir jy taikymg kiekvienoje akademinéje veikloje;
— apsisprendimas besalygiskai laikytis akademinio sgZiningumo principo ir taisykliy padeda
sumazinti §ios problemos paplitimg.

PasiraSydamas(  -a) Sig  deklaracijg laisva ir  sgmoninga valia  jsipareigoju:
— visg studijy laikotarpj laikytis Kauno technikos kolegijos Akademinés etikos kodekso ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy etiska elgesj, nuostaty;

— atsakingai Zvelgti | savo kaip studento(-és) pareigas ir saZiningai jas vykdyti;
— biidamas studentu(-e) rodyti pavyzdj kitiems akademinés bendruomenés nariams, netoleruoti
akademinio nesgZiningumo atvejy ir vykdyti savo pareiga tokius atvejus pranesti, atskleisti;
— aktyviais veiksmais prisidéti prie sgZiningos akademinés aplinkos kiirimo ir puoseléjimo Kauno
technikos kolegijoje.

Sutinku, kad uZ akademinés etikos paZeidimus laikant jskaitas, egzaminus ir kitus tarpinius
atsiskaitymus, ruoSiant ir atsiskaitant uz savarankiSkus ar baigiamajj darbus, atliekant mokslinius
tyrimus, skelbiant moksliniy tyrimy rezultatus (pavyzdZziui, leidiniuose, renginiuose) man privalo bati
taikomos Kauno technikos kolegijos Akademinés etikos kodekso nuostatos.
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(Vardas ir pavarde) (Parasas)

Kauno technikos kolegijos
Akademineés etikos kodekso
2 priedas

(Patvirtinimo apie atlikto darbo savarankiSkumg forma)

PATVIRTINIMAS APIE ATLIKTO DARBO SAVARANKIéKUMA

20 - -
Kaunas

AS, Kauno technikos kolegijos (toliau — Kolegija),

(studijy departamento , programos pavadinimas)

Studentas (-¢)

(vardas, pavardeé)

patvirtinu, kad §is raSto darbas / kursinis / bakalauro baigiamasis darbas

@,

1. Yra atliktas savarankiSkai ir sgZiningai;
2. Nebuvo pristatytas ir gintas kitoje mokslo jstaigoje Lietuvoje ar uZsienyje;
3. Yra paraSytas remiantis akademinio raSymo principais ir susipazinus su rasto darby metodi-
niais nurodymais.
Man Zinoma, kad uz akademinio sgzZiningumo ir sgZiningos konkurencijos principy pazeidimg —

plagijavimga studentas gali biiti Salinamas i$ Kolegijos kaip uz akademinés etikos pazeidima.

(parasas) (vardas, pavarde)



