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2018 METU STRICHAI

Ketvirtosios pramonés revoliucijos isStikiai suteikia naujy galiy tiek atskiriems
asmenims, tieck bendruomenéms. Kolegijos bendruomeng, jvertindama technologiniy ir inZineriniy
poky¢iy tempa, savo veikla orientuoja taip, kad absolventai maksimaliai greitai jsiliety j darbo
rinka, pasizyméty auksta profesine kompetencija, o pati organizacija biity viena profesionaliausiy
aukstyjy mokykly Lietuvoje.

Apie kolegijoje vykstancius teigiamus pokycius liudija ir zurnalo ,,Reitingai* atlikty
koleginiy studijy krypciy reitingy sudarymas. Reitingo sudarytojy vertinimu 2018 metais visos
kolegijoje realizuojamos studijy kryptys pateko tarp geriausiyjy, o statybos inzinerijos kryptis —
jau tredius metus i§ eilés uzima lyderés pozicija. Zurnalo ,,Reitingai 2018 mety sudarytame
valstybiniy kolegijy vertinime Kauno technikos kolegija jau ketvirtus metus i$ eilés uzima auksta,
treciaja pozicija po didziyjy Salies kolegijy.

Didziausig svorj vertinant studijy kryptis, reitingo sudarytojai suteiké¢ darbdaviy
vertinimams. 2018 metais kolegija, stiprindama inzinerinj iSsilavinimg teikiancios aukstosios
mokyklos pozicijas, pasirasé 36 sutartis su verslo jmonémis bei organizacijomis. Kartu su UAB
»Festo® atidaré modernig pneumatikos ir hidraulikos laboratorija, jsteigé Statiniy modeliavimo
praktine laboratorija ,,EngineeringDivision®, kuri orientuota ne tik j studenty praktiniy gebé&jimy
ugdyma, bet ir ] uzsakomosios mokslo taikomosios ir eksperimentinés veiklos plétojima.

Teigiamai kolegijos parengty absolventy kompetencijas vertina ir investuotojai.
Uzsienio investuotojai, dalyvave studijy programy perzituroje puikiai jvertino Elektronikos
technikos studijy programa ir suteiké jai ,,Investors® Spotlight* kokybés zenkla.

Salies ir tarptautiniame lygmenyje vykstant diskusijoms apie studijy kokybe, aukstos
kartu su Lietuvos pramoninky konfederacija bei Lietuvos inZinerinés pramonés asociacija
organizavo Inzinerijos moksly taikomyjy tyrimy Forumg 2018. Forumo metu politiniame
lygmenyje buvo aptartos profesinés magistrantiiros realizavimo prielaidos.

Norédama uztikrinti itin palankias akademinés karjeros galimybes gabiausiems
studentams, kolegija pasiraS¢ bendradarbiavimo sutartis su Vytauto DidZiojo bei Kauno
technologijos universitetais.

2018 metais pasiekti rezultatai — tai visos kolegijos bendruomenés nariy jnasas |

organizacijos strateginiy tiksly pasiekima.



KAUNO TECHNIKOS KOLEGIJOS METINE VEIKLOS ATASKAITA PARENGTA
PAGAL:

e Inzinerijos moksly fakulteto veiklos savianalizés duomenis;

e Studijy programy departamento veiklos savianalizés duomenis;

e Studijy organizavimo tarnybos veiklos savianalizés duomenis;

e Studijy komunikacijos tarnybos veiklos savianalizés duomenis;

e Personalo specialisto, juristo, vyr. finansininko veiklos savianalizés duomenis;
e Studijy kokybés specialisto veiklos savianalizés duomenis;

e Taikomyjy tyrimy ir paslaugy komercializavimo skyriaus duomenis;

e Direktoriaus pavaduotojo infrastruktirai ir plétrai veiklos savianalizés duomenis.

Kauno technikos kolegijos metiné veiklos ataskaitoje naudojami sutrumpinimai:
e KTK arba Kolegija — Kauno technikos kolegija;
e SOT - studijy organizavimo tarnyba;
e SKK - studijy komunikacijos tarnyba;
e TTPKS - taikomyjy tyrimy ir paslaugy komercializavimo skyrius;
e SKS — studijy kokybés specialistas;
e IMF —inZinerijos moksly fakultetas;
e SPD - studijy programy departamentas;
e TMIKSPD - transporto ir mechanikos inzinerijos kryp¢iy studijy programy departamentas;
e EEIKSPD - elektronikos ir elektros inZinerijos krypties studijy programy departamentas;
e SIKSPD - statybos inzinerijos krypties studijy programy departamentas;
e ITT — informaciniy technologijy tarnyba;

e SA —studenty atstovybé.



1. VALDYMAS

1.1. Kolegijos vizija, misija, valdymo struktura

Vizija:
Kolegija - lyder¢, priklausanti Baltijos Saliy techniskyjy aukstyjy mokykly elitui ir rengianti
aukstos kvalifikacijos techninés inzinerinés krypties specialistus bei vykdanti pazangig plétra savo

regione.

Misija:

Inzinerinés kompetencijos sumanios visuomenés gerovei.

Tikslas
Biti techniskyjy studijy lydere Baltijos Saliy regione, aktyviai besidalinan¢ia Ziniomis ir

prisidedancia prie pazangios visuomengs ir pramonés raidos.

Strateginiai uZdaviniai
v ,Efektyvumo didinimas” —paslaugy (studijy, neformalaus $vietimo ir mokslo
taikomosios veiklos) ir infrastruktiiros kokybés gerinimas bei veiklos sgnaudy
optimizavimas.
v ,Aktyvi plétra” - pajamy augimas, vystant naujas paslaugas, pletiant rinkas,

aktyviai stiprinant Kolegijos jvaizd;.

Vertybés

Atsakomybé — mes suprantame, kad miisy veikla daro stipry poveikj mus supanciai aplinkai,
todél savo darbe remiamés sgziningumo, garbingumo, skaidrumo, pareigingumo ir aukstos
moralés principais. Mes visi esame asmenybés, tod¢l jau¢iame asmeniskai ir visi kartu moraling
pareiga pries§ savo studentus, visuomenge, miestg ir valstybe. Savo veikloje esame jsipareigoje ir
neSame atsakomyb¢ uZz savo priimtus sprendimus ir atliktus veiksmus.

Kokybé — miisy tikslas — auksciausia miisy teikiamy paslaugy kokybé, kuri yra uztikrinama
kiekviename zingsnyje — aplinkoje, auditorijose ir laboratorijose, studijy procese, mokymosi

medziagoje, déstytojy kompetencijoje. Mes investuojame labai daug, kad butume profesionaliis
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savo srityje, kad miisy studentai, visuomen¢, miestas ir Salis gauty tai, kas yra geriausia. Mes
suprantame, kad miisy lankstumas, empatija ir nuolatinis tobulinimasis leis sukurti geresn¢ ateitj.

Inovatyvumas — miisy siekis, kad studijos buty ne tik kokybiskos, bet ir novatoriskos,
originalios, pasizymincios naujausiomis ziniomis. Mes nuolatos ple¢iame savo pasauléziiirg ir
esame dinamiski. Mes norime, kad studentai turéty visas galimybes kurti ir atsiskleisti bei vystyti
savo gebéjimus. Mes siekiame pazangos, todél taikome naujausias mokslo technologijas studijy
procese. Mes ieSkome naujy inovatyviy sprendimy, kad studijos biity interaktyvios ir jdomios.

Komandinis darbas — mums gera dirbti ir priimti sprendimus kartu, kaip ir nesti
atsakomybe uz juos kartu. Mes jauciame vienas kito paramg ir mokame dalintis ziniomis. Mes
palaikome vienas kita sunkiomis akimirkomis ir dziaugiamés linksmomis. Mes suprantame, kad
tik bendradarbiaudami, pasieksime daugiau. Mes dirbame kartu ne tik su kolegomis, bet ir su
pramone, verslu, studentais, bendruomene, visuomene ir valstybe.

Efektyvesniam Kolegijos strateginiy tiksly pasiekimui, 2018 m. KTK Taryba (2018-09-27,
protokolo Nr.V18-90) patvirtino nauja kolegijos valdymo struktiirg (1.1 pav.).

Kolegijos taryba Direktorius Kolegups skaderims
taryba
|

T —}________7 T [V e e e +________—|
| ) || | Personalo ir
|| Direktoriaus pavaduotojas || | : ' | Direktoriaus pavaduotojas | | administravimo
i studijoms ir moksIui ! | | | i infrastruktirai ! akiriis

- |
: - Taikemujy tyrimy ir : I |

Studi - ializayi Inf iniy technologij ! Fi i

L tudijy programy L paslaugy komercializavimo | | || Informaciniy technologijy | inansy ir
: departamentas | skyrius : : tarnyba | apskaitos skyrius

- |
| L I |
I N . (.
I Studijy organizavimo : I I | 4 Aptarnavimo centras :
I tarnyba . : | |
| B PASLAUGY N |

|

I Studijy komunikacijos | | KOMERCIALIZAVIMO | | L Biblioteka I
i tarnyba : : VEIKLA J: i :

b St S e i e s i e i |
[ [
L InZinerijos moksly I [l . Bendrabutis :
: fakultetas i : |

| |
| . | [ = |
| AKADEMINEIR ! | INFRASTRUKTUROS !
| MOKSLO VEIKLA ! | VALDYMO VEIKLA |

1.1 pav. Kauno technikos kolegijos valdymo struktiira



Struktiiros pakeitimai sudaro prielaidas atitinkamy padaliniy administracinés veiklos
optimizavimui, personalo ir dokumenty administravimui bei apskaitai, tinkamy infrastrukttros
paslaugy vykdymui, studijy kokybés gerinimui, mokslo ir studijy vienovés uztikinimui, Kolegijos
bendruomenés nariy sukurty intelektiniy produkty bei paslaugy komercializavimui, inzineriniy studijy

populiarinimui.

1.2. Studiju kokybés uztikrinimas

Kauno technikos kolegijos atsakomybé uz studijy kokybe grindziama kokybés uztikrinimo
politika, kokybés samprata ir kokybés nuolatinio gerinimo strategijos jgyvendinimu.

Kolegijoje realizuojant esamas ir rengiant naujas studijy programas kertiniu aspektu islicka
vidinis studijy kokybés uztikrinimas. Pagrindinis tikslas - atitikti tarptautinj lygmenj jgyvendinant
Europos nuostatas ir vadovautis Europos gairémis vidiniam aukStyjy mokykly kokybés
uztikrinimui.

Kolegijos vidin¢ studijy kokybés vadybos sistema kuriama ir tobulinama vadovaujantis
Kolegijos misija, vertybémis, Europos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybés nuostatomis,
socialinés atsakomybeés, bendradarbiavimo ir partnerystés principais, Europos kokybés fondo
Tobulumo modelio principais, ISO 9000 Seimos kokybés vadybos standarty principais, juos
pritaikant studenty ir darbuotojy poreikiy tenkinimui, studijy procesy kokybés valdymui, veiklos
rezultaty tobulinimui ir neatitik¢iy Salinimui, darbuotojy potencialo didinimui, bendradarbiavimo
su uzsienio partneriais didinimui, rémimuisi faktais priimant sprendimus, siekiant studijy kokybés
uztikrinimo ir tobulinimo.

Kolegija vykdydama studijy kokybés uztikrinimo procesus — studijy programy stebésena,
akademiniy rezultaty vertinimo kokybés valdymas, déstytojy pedagoginés kompetencijos, studijy
iStekliy, paramos studentams uZztikrinimas bei naudodama konkre¢ius jrankius - padaliniy
ataskaitos, metinés ataskaitos, studijy programy rengimo ir tobulinimo procediiros, procesy
organizavimo procediiros, atskaitingumas Kolegijos tarybai, atskaitingumas Akademinei tarybai,
studenty pasiekimy stebésena, absolventy karjeros stebésena, déstytojy veiklos stebésena ir kt. —
siekia sistemingo, nuolatinio kokybés uztikrinimo, kuris lemia sprendimy priémimo ir vykdymo
prieziiira.

Kolegijos veikly kokybés uztikrinimas grindziamas valdymo ciklu, kuris nustato jvairiy
veikly jgyvendinimo etapus: veiklos planavimas; veiklos jgyvendinimas; veiklos rezultaty

jvertinimas; veiklos rezultaty refleksija (1.2 pav.).



2018 metais kolegijoje buvo vykdomos apklausos, atlieckami kokybiniai tyrimai, Fokus
grupiy diskusijos, remiantis KTK direktoriaus pavaduotojos studijoms ir mokslui patvirtintu
semestriniu veiklos kokybés tyrimy planu.

Siekiant nuosekliai ir sistemiSkai gerinanti studijy kokybe, atsizvelgti | studenty, darbdaviy
bei kity suinteresuoty grupiy nuomone, 2018 m. spalio mén. (direktoriaus jsakymas 2018 m. spalio

15 d. Nr. V1-158) pradétas vykdyti tyrimas ,,] studentg orientuota studijy kulttra®.

\

o UZ veiklg atsakingy
darbuotojy mokymai
o Veiklos atlikimas

(" o Tiksly ir uZdaviniy
nustatymas
o Veiklos rodikliy
planavimas
o [Stekliy, atsakomybiy ir
terminy numatymas

e Veiklos jgyvendinimo
priemoniy ir metody VEIKLOS VEIKLOS J
\_ pasirinkimas PLANAVIMAS JGYVENDINIMAS

VEIKLOS VEIKLOS
a REZULTATY REZULTATY
REFLEKSUA JVERTINIMAS

* Duomeny apie veiklos
rezultatus rinkimas
(griZtamasis rysys, veiklos

rodikliy stebésena)
 Faktiniy rodikliy palyginimas
su planuotais rodikliais

o Veiklos rezultaty pripaZinimas
*Sprendimy dél veiklos gerinimo
priémimas

o

1.2 pav. Kauno technikos kolegijos veiklos valdymo ciklas
Grjztamasis rySys apklausy, diskusijy bei tyrimy dalyviams, atsakingiems padaliniy
atstovams, vadovybei bei socialiniams partneriams teikiamas remiantis kolegijoje vykdomy
apklausy ir grjztamojo rysio organizavimo tvarka. Informacija ir rezultatai teikiama individualiai
(metiniy pokalbiy metu), apibendrinta talpinama KTK vidinéje interneto svetaingje, siunciama
elektroniniu pastu ir pan.
Apibendrinant studijy kokybés uztikrinimo procesg galima iSskirti Sias veiklos stiprigsias
puses ir tobulintinus aspektus.
Stipriosios puseés:
e Kompleksinis ir sistemiskas priemoniy taikymas, siekiant uZztikrinti studijy kokybe
Kolegijoje.
e Grjztamojo rysio nuolatinis uztikrinimas Kolegijoje.
Tobulintini aspektai:
e Efektyvesnis Kauno technikos kolegijos bendruomenés (studenty, déstytojy, administracijos

darbuotojy, socialiniy partneriy ir kt.) jsitraukimas j procesy vykstanciy organizacijoje

vertinimg.



1.3. Kolegijos ivaizdis ir komunikacija

Kauno technikos kolegijos jvaizdzio formavimui pasitelkiama kuo daugiau ir jvairesniy
priemoniy marketingo veiklai vykdyti bei tobulinti, naujy rySiy su visuomene palaikymui.
Pagrindinis komunikavimo ir ry$iy su visuomene tikslas - atrasti bei pasiekti tiksling auditorija,
taip formuojant KTK kontingentg. Tikslin¢ auditorija yra viduriniy/gimnazijy ir profesiniy
mokykly moksleiviai. Kolegijos jvaizdis ir komunikacijos efektyvumas yra aktualus ne tik tikslinei
auditorijai, bet ir KTK socialiniams partneriams, darbdaviams, kolegijos bei kity aukstyjy
mokykly studentams ir absolventams.

Kolegijoje realizuojamy ir naujai kuriamy studijy programy populiarinimui pasitelkiamos

Jvairios priemonés bei metodai:

e KTK atviry dury dienos, kuriy metu moksleiviai ir ne tik, supazindinami su KTK,
realizuojamomis studijy programomis, bet ir dalyvauja pasirinktose edukacijose, kurios
vyksta nuolat, pagal atvykstan¢iy moksleiviy poreiki;

e Parodos, muges, festivaliai, viesi renginiai;

e KTK internetin¢ svetaine www.ktk.It, KTK FB profilis, KTK Instagram profilis;

e Ziniasklaidos priemoniy pagalba: spauda, radijas;

e KTK darbuotojy bei studenty vizitai ] mokyklas, gimnazijas, profesines mokyklas.

Svarbiausi Kauno technikos kolegijos jvykiai pateikti 1 priede.

1.4. Zmogiskuyjy iStekliy valdymas

Déstytoju ir administracijos darbuotoju skaicius ir sudétis

Kolegijos personalg sudaro: Kolegijos vadovai, déstytojai, Kolegijos administracijos
vadovai (akademiniy ir kity padaliniy vadovai ir vedéjai), kiti administracijos darbuotojai
(tarnautojai, specialistai ir jaunesnieji specialistai) ir aptarnaujantis @ikio personalas (kvalifikuoti
ir nekvalifikuoti darbininkai).

2018 m. spalio 1 d. Kolegijoje buvo uzimtos 203 darbo vietos, kuriose dirbo 180 darbuotojy
ir kurie uzéme (161,75 et.), dalis darbuotojy dirbo keliose pozicijose (Kolegijoje déstytojy ir
darbuotojy veikla neapribojama vien tik dalyko déstymu ar kitu darbu, todél yra sudaromos
galimybés vykdyti ir kitas veiklas pagal papildomus susitarimus);

2018 m. spalio 1 d. Kolegijos darbo viety pasiskirstymas (1.3. pav.):


http://www.ktk.lt/
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1.3 pav. Kolegijos darbo viety pasiskirstymas (proc.) pagal personalo grupes, 2016 — 2018
metais

Analizuojant darbo viety pasiskirstyma, jei darbuotojas dirbo pagrindinj ir papildoma
darba, jis priskiriamas ir pagrindinei ir papildomai pareigybei ir nurodomas du kartus.

2018 m. spalio 1 d. didziausig darbo viety dalj sudaré pedagoginis personalas: déstytojai —
54 proc., kiti darbuotojai uzémé 46 proc. darbo viety, t. y. Kolegijos vadovai ir Kolegijos
administracijos vadovai - 5 proc., kiti administracijos darbuotojai — 27 proc. ir aptarnaujantis tikio
personalas - 14 proc. (nuo bendro darbo viety skaiciaus).

2017 m. spalio 1 d. Kolegijoje dirbo 3 i§ uzsienio aukstyjy mokykly atvyke déstytojai: 2
Latvijos pilieciai ir 1 Portugalijos pilietis. 1 déstytojas dirbo mechanikos inzinerijos studijy
kryptyje, tai sudaré 3,45 proc. (nuo bendro krypties studijy dalyky déstytojy skaiciaus) ir 2
déstytojai dirbo statybos inzinerijos studijy kryptyje, tai sudaré 4,35 proc. (nuo bendro krypties
studijy dalyky déstytojy skaiciaus).

2018 m. spalio 1 d. Kolegijoje dirbo 1 déstytojas atvykes i§ uzsienio, Latvijos aukStosios
mokyklos. Déstytojas dirbo mechanikos inzinerijos studijy kryptyje, tai sudaro 3,23 proc. (nuo
bendro krypties studijy dalyky déstytojy skaiciaus).

IS 110 Kolegijoje dirbusiy déstytojy, tik déstytojo darba dirbo 88 darbuotojai, o kiti 22
dirbo ne tik déstytojais, bet ir vadovaujantj, administracinj ar kitg darba kolegijoje. 67 déstytojams
kolegija buvo pagrindin¢ darboviete, o 43 — nepagrindinis darbas.

2018 m. spalio 1 d. Kolegijos pedagoginj personalg sudare (1.4. pav.):
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1.4 pav. Kolegijos déstytoju pasiskirstymas (proc.) pagal pareigybes, 2016 - 2018 metais

Déstytoju kvalifikacija
2018 m. spalio 1 d. Kolegijoje dirbo 40 déstytojy, turinCiy daktaro mokslinj laipsnj, tai
sudaré 36,36 proc. visy déstytojy (2017 m. - 35,65 proc., 2016 m. - 32,71 proc.). Palyginus 2017
metus su 2018 metais déstytojy, turinciy daktaro mokslinj laipsnj rodiklis nezymiai auga. (1.5.
pav.).
37,00% 36,36%
36,00% 35,65%

35,00%
34,00%
33,00% 32,71%
32,00%

31,00%

30,00%
2016 m. 2017 m. 2018 m.

1.5 pav. Déstytojai, turintys daktaro mokslini laipsnj (proc.), 2016 -2018 metais

2018 m. jvykdzius Kolegijos struktiiros pertvarka, jkurtas studijy programy departamentas,
1 kurio sudétj jeina 8 studijy programos.
Kolegijos déstytojy pasiskirstymas pagal studijy programas 2018 m. spalio 1 d. (1.6. pav.).
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12
12
10
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4 3 3p3 3 3
2 2
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0 0
0
OMTE ATE MAI AE EE ET Kl Sl
H Docentai 5 4 3 3 3 4 3 5
M Lektoriai 8 8 8 9 7 8 10 12
Asistentai 0 1 2 3 1 1 2 0

1.6 pav. 2018 m. spalio 1 d. Kolegijoje dirbanciy déstytoju (pareigybiy) pasiskirstymas pagal
studijy programas
Viena i§ svarbiausiy kolegijos déstytojo kvalifikacijos charakteristiky — praktinio darbo

patirtis déstomo dalyko srityje. Pagal studijy ir mokslo istatymo 9 str. 3 p. (daugiau kaip pusé
kolegijos déstytojy turi turéti ne mazesne kaip 3 mety praktinio darbo patirtj déstomo dalyko
srityje).

Kolegijos pedagoginis personalas pakankamai kvalifikuotas, turi praktinio darbo patirt;.
Kolegijoje 51,80 proc. déstytojy turi trejy ir daugiau mety praktinio darbo patirt;.

2018 m. spalio 1 d. Kolegijoje dirbo 88 moterys ir 92 vyrai. IS 110 déstytojais dirbusiy
darbuotojy 46 buvo moterys (41,80 proc.) ir 64 vyrai (58,20 proc.).

Konkursg laimgjo ir buvo patvirtinti eiti déstytojy pareigas pirmajai 5-eriy mety kadencijai
- 7 déstytojai: su 4 déstytojais pasirasSytos terminuotos sutartys lektoriaus pareigoms eiti, su 3
déstytojais docento pareigoms eiti. Konkurso nelaiméjo 1 déstytojas.

Kolegijos déstytojy profesiniam tobulé¢jimui yra sudarytos palankios saglygos: déstytojai ir
darbuotojai studijuoja doktorantiros ir magistrantiiros studijose, tobulina kvalifikacija
ilgalaikivose ir trumpalaikiuose kursuose, rengia ir dalyvauja tarptautiniuose ir vietiniuose
projektuose, jgyvendina tarptautiniy mainy ir stazuociy programas, dalyvauja seminaruose ir
konferencijose, rengia mokymosi metodikas, modulius ir kursus, vykdo konsultacing ir mokymo
veiklg su praktikais, intensyviai mokosi uzsienio kalby, aktyviai vykdo konsultacing veiklg verslo
imonése, iSleidzia monografijas, vadovélius.

2018 m. doktorantiroje studijavo 1 déstytojas, magistrantiroje 1 déstytojas ir 3
darbuotojai, 1 darbuotojas mokosi KTU iSlyginamosiose studijose, 7 déstytojai mokosi VDU

Profesinés pedagogikos studijose.
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Kolegijos déstytojy kvalifikacijos tobulinimasis koncentravosi pedagoginés/metodinés ir
dalykinés kvalifikacijos kryptyse. 2018 m. pedagoging/metoding ir dalyking kvalifikacija tobulino
52 kolegijos déstytojai (47,27 proc.): OMTE - 3 déstytojai (6 kartus), ATE — 8 déstytojai (17 karty)
, MAI — 7 déstytojai (14 karty), AE —4 déstytojai (7 kartus), EE — 6 déstytojai (19 karty), ET — 5
déstytojai (17 karty), KI — 8 déstytojai (29 kartus), SI departamente — 11 déstytojy (53 kartus). 26
déstytojai parenge ir skaité 32 praneSimus seminaruose ir konferencijose.

Kolegija vykdo programos ,,Erasmus+*“ projektus, kurie suteikia galimybe¢ kolegijos
déstytojams ir darbuotojams iSvykti trumpalaikiam déstymo arba mokymosi vizitui. Pagal
Erasmus+ mobilumo programg per trejy mokslo mety laikotarpj buvo iSvyke 49 déstytojai ir
atvykes 21 déstytojas.

ISvykusiy ir atvykusiy déstytojy pagal Erasmus+ mobilumo programg skaiCius pateiktas
1.1 lentelg¢je:

1.1 lentele

ISvyke ir atvyke déstytojai pagal Erasmus+ mobilumo programa

ISvyke déstytojai pagal Atvyke déstytojai pagal

Studijy | Erasmus+ mobilumo programa | Erasmus+ mobilumo programa

programa | 2015/16 | 2016/2017 | 2017/2018 2015/16 | 2016/2017 | 2017/2018
m. m. m. m. m m.
OMTE 0 1 1 0 0 0
ATE 2 5 7 4 1 1
MAI 1 3 1 0 1 2
AE 0 0 0 0 0 0
EE 2 3 4 2 0 2
ET 0 3 0 1 1 2
KI 2 1 0 0 0 0
SI 5 2 6 1 1 2
Viso: 12 18 19 8 4 9

Apibendrinant Zzmogiskyjy iStekliy valdyma galima iSskirti Sios veiklos stiprigsias
puses ir tobulintinus aspektus.

Stipriosios pusés: suburtas profesionalus, nuolat tobuléjantis personalas. Personalo
struktiira atitinka keliamus formalius reikalavimus. Studijy programy dalykus désto pakankama
praktinio darbo ir pedagoginio darbo patirtj turintys déstytojai

Tobulintini aspektai: kryptingas personalo kvalifikacijos kélimas. Aktyvesnis

destytojy dalyvavimas Erasmus+ mobilumo programose.

1.5. Finansiniy iStekliy valdymas

Finansavimas ir pajamos
13



KTK

veikla finansuojama i§ keturiy pagrindiniy Saltiniy: Valstybés biudZeto asignavimy,

specialiyjy 1ésy (uzdirbty teikiant paslaugas), projekty ir paramos buidu gauty 1ésy (1.2 lentel¢).
1.2 lentelé
Kolegijos biudZeto struktiira per paskutinius trejus metus
Kolegijos uzdirbtos BiudzZeto finansavimo Viso
Eur % EUR % Eur
2016 563156,28 24,40 1745200,00 75,60 2308356,28 100,00
2017 544388,54 21,23 2020100,00 78,77 2564488,54 100,00
2018 787972,76 25,00 2364200,00 75,00 3152172,76 100,00

KTK uzdirbtos léSos buvo gaunamos 18§ keliy Saltiniy: organizuojant kvalifikacijos kélimo

kursus, 18 studijy jmoky, kuriy dalis iSaugo, jvedus pilnai mokamas vietas ir kt. Saltiniy.

Kolegijos 1¢Sos, tenkancios vienam studentui, atsispindi 1.3 lentel¢je.

1.3 lentelé
Kolegijos 1éSos, tenkanc¢ios vienam studentui
Studenty skaicius Kolegijos lésos LéSos, tenkancios vienam
studentui
Vnt EUR Eur/ vnt
2016 1568 2308356,28 1472,17
2017 1573 2564488,54 1630,32
2018 1566 3152172,76 2012,88

ES paramos jsisavinimas studijy plétrai ir infrastruktiiros atnaujinimui

Kolegija dalyvauja Erasmus mobilumo pagal Mokymasi visg gyvenimg programoje.

Programos jsisavintos 1¢Sos per pastaruosius trejus metus pateiktos 1.4 lenteléje.

1.4 lentele
ES stipendijos per paskutinius trejus metus
2016 2017 2018
Gautas
finansavimas 32687,00 88674,57 89178,00
stipendijoms Eur.
(isisavintos 1€$0s)

Kolegija paskutinius trejus metus dalyvavo Siuose ES projektuose:

JESSICA projektas- bendrabucio atnaujinimas (modernizavimas);
Interreg V-A Latvijos ir Lietuvos bendradarbiavimas per sieng programa, Lietuvos ir
Latvijos elektros inzinerijos ir auks$tos jtampos technologijy specialisty judumo ir

jsidarbinimo didinimo projektas Nr. LLI-24-LitLATHV”.
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Gauto finansavimo ES i§ dalies remiamy infrastrukttriniy projekty vykdymui pokytis per
pastaruosius trejus metus pateiktas 1.5 lenteléje.
1.5 lentelé

ES i§ dalies remiamy infrastruktiiriniy projektuy vykdymas per paskutinius trejus metus

2016 2017 2018

Gautas finansavimas
projektams Eur. 0,00 4783,00 50371,33
(jsisavintos 1€80s)

Finansiniy iStekliy panaudojimas
Kolegijos finansiniy iStekliy panaudojimas per paskutinius trejus metus, pagal

straipsnius, pateikiamas 1.6 lentel¢je.

1.6 lentelé
ISlaidos pagal eilutes per pastaruosius trejus metus (Eur.)
ISlaidy pavadinimas 2016 2017 2018

Darbo uzmokestis pinigais 1.255.443,95 1335973,52 | 1.608.015,15
Socialinio draudimo jmokos 367.720,00 410062,50 514.000,00
Rysiy paslaugos 3.585,25 5306,46 5.486,79
Transporto i§laikymas 6.763,32 7286,93 6.311,64
Spaudiniai 6.430,77 13600,12 6.945,77
Kitos prekés 66.086,08 82187,65 127.717,31
Komandiruotés 3.985,09 6542,47 5.191,85
Ilgal. material. turto einamasis remontas 120.318,44 101714,71 216.697,11
Kvalifikacijos kélimas 3.413,69 2140,00 4.000,00
Komunalinés paslaugos 146.161,10 168284,64 133.846,74
Kitos paslaugos 159.922,77 183449,18 198.840,76
Darbdaviy socialiné parama pinigais 1.114,00 1000,00 4.000,00
Kitos masinos ir jrenginiai (ilg turtas,

remontas) 97.406,37 6999941 116.244,23
Kompiuterin¢ programiné jranga, licencijos 14.951,58 25340,05 69.050,51
Stipendijoms 103.100,00 101300,00 143.800,00
IS VISO ASIGNAVIMU 2.356.402,41 2514187,64 | 3.160.147,86

Apibendrinant duomenis galima teigti, kad iSlaidos per paskutinius trejus metus augo ir
pasieké 3 milijonus eury. Didziausig Kolegijos islaidy dalj sudaro darbo uzmokestis ir socialinis
draudimas. Vidutinio etatinio pedagogy darbo uzmokescio bei vidutinio etatinio studijas
aptarnaujanciy ir kity darbuotojy darbo uzmokescio per ménesj kaita per pastaruosius trejus metus

pateikta 1.7 lentel¢je.
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1.7 lentelé

Vidutinis etatinis pedagogu ir studijas aptarnaujanciy ir kity darbuotojy darbo uZmokestis

2016 2017 2018

Vidutinis etatinis pedagogu darbo
uzmokestis per ménesj, per paskutinius 735,63 739,46 808,79
trejus metus

Vidutinis etatinis studijas aptarnaujanéiy
ir kity darbuotojy darbo uzmokestis per 621,22 635,14 706,72
meénesj, per paskutinius trejus metus

Apibendrinant finansiniy ir materialiyjy iStekliy (infrastruktiiros) valdyma galima
18skirti stiprigsias veiklos sritis ir tobulintinus aspektus.

Stipriosios pusés: kolegijos pajamy $altiniai diversifikuoti ir leidzia uztikrinti stabilig
finansing situacijg. Laiku darbuotojams iSmoketi atlyginimai, studentams - stipendijos.

Tobulintini aspektai: racionalus finansy paskirstymas.

1.6. Materialiyju iStekliu (infrastruktiiros) valdymas ir plétra

2018 spalio mén. 01 d. Kauno technikos kolegijoje mokési 1566 studenty. Ploto,
tenkancio vienam studentui, rodikliai pateikti 1.8 lenteléje.
1.8 lentele

Ploto tenkancio vienam studentui rodikliai

Mokomuyjy korpusy bendrasis plotas, m* | Auditorijy bendrasis plotas, m?
Centrinis korpusas 5372,34 m? 1932,51 m?
Naujasis korpusas 3927,30 m? 2116,76 m?
Bendrabutis - 401,49 m?
Bosch centras 458,18 m*” 403,24 m?
Viso: 9757,82 m? 4854,00 m?
Rodiklis: 6,23 m*/stud 3,10 m%/stud

VS ,,Kauno technikos kolegija“ nuosavo nekilnojamojo turto neturi, o patikéjimo teise
valdo valstybei priklausant] turta (16605,99 m? bendro ploto). 2018 mety valdomo nekilnojamojo
turto rodikliai pateikti 1.9 lenteléje.
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1.9 lentelé

Nekilnojamo turto rodikliai

Turtas Bendrasis plotas, m? Pagrindinis plotas,
m?
Kauno technikos kolegijos pastatai, Tvirtovés al.35, Kaunas

Mokomasis korpusas (1C3p) 5372,34 5217,62

Mokomasis korpusas (2C3p) 3927,30 3844,37

Mokomasis korpusas (3C1p) 2149,45 2096,73

Sandelis (4F 1p) 260,32 260,32

Ukinis pastatas (611p) 18,00 18,00

Ukinis pastatas (711p) 18,00 18,00

Bendrabutis, Kampo g.27, Kaunas
Bendrabutis (3A5p) 4007,89 1904,57
Bosch centras, Algirdo g. 56B, Kaunas
Mechaninés dirbtuvés (8P1p) 431,55 400,11
Ukinis pastatas (911p) 26,63 26,63
Poilsio namai ,,Zuvédra®

Poilsio pastatas (1K 1m) 302,86 187,61

Lauko virtuvé su sanitariniu mazgu (2H1p) 43,69 37,95

Biliardiné (3H12) 47,96 47,96
Viso: 16605,99 13799,55

Per 2018 m. jvyko Sie nekilnojamojo turto pokyciai:

Baigtas jgyvendinti 216 ir 248 auditorijy remontas su visa studijoms pritaikyta
infrastruktura.

Isasfaltuotas jvaziavimas nuo Tvirtovés aléjos iki vidiniy kiemo varty bei iki studenty
automobiliy parkavimo aikstelés.

Sutvarkytos mokslo paskirties pastato (2C3p) Tvirtovés al. 35, Kaune laiptinés: pakeista
laipty danga, palanges, jrengti nauji turéklai, naujai iSdazytos sienos bei lubos, jrengtas
taupus apSvietimas.

Naujai jrengtos patalpos bei sukurta 10 darbo viety tyréjams - projektuotojams.
Igyvendintas mokslo paskirties pastato (2C3p) Tvirtoves al. 35, Kaune atnaujinimo
(modernizavimo) projektas. ApSiltintas stogas, sienos, jrengta riisio sieny hidroizoliacija
bei apsiltintas cokolis, pakeistos j¢jimo durys, pakeisti mediniai langai plastikiniais,
jrengtas taupus apSvietimas. Pagal projekting dokumentacija laukiamas Silumos poreikiy

sutaupymas Siame korpuse iki 35 proc. nuo buvusiy iSlaidy. Tai leis sumazinti CO2
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iSmetimus ] aplinka net 83 t per metus. Jau vykdant modernizacijg per 2 paskutinius mety

ménesius pastebeta faktiniai apie 20 proc. Silumos poreikio sutaupymai.

e Mokslo paskirties pastate (3Clp) Tvirtovés al. 35, Kaune vietoje akty salés paruosta

patalpa biisimoms orlaiviy techninio aptarnavimo centro auditorijoms bei praktinei bazei:

demontuota scena, grindys bei lubos, sutvarkytos sienos, iSdazytos lubos, naujai jrengtos

pramoninés sustiprintos grindys, galincios atlaikyti didesnes apkrovas, jrengti vartai

lektuvams bei jy irangai jvezti i patalpa.

e Per 2018 metus j studijy kokybés ir darbuotojy darbo viety kokybés gerinimg jvairiomis

priemonémis buvo investuota 380 398 Eur, tame tarpe pirkti 48 kompiuteriai, serveris,

duomeny saugykla, programiné jranga, ivairas baldai, 640 vnt. kédziy ir kt.

Turto 18laikymo sgnaudos per 2018 m. sudaré 279 236 Eur. pateiktos (1.10 lenteléje).

Turto i§laikymo sanaudos

1.10 lentelé

Mokomasis
Mokomasis ' .
korpusas Bendrabutis Bosch centras Zuvédra
korpusas
(centrinis)
Tvirtovés al. 35 Kampo g. 27 Algirdo g. 56B | L.Rézos g.
24
Silumos energija 32 (862? lEur 32 582 Eur 16 221 Eur
s 2 2 - -
(29 proc.) Eur/m?/m) (5,36 Eur/m*/m) | (4 Eur/m*/m)
Elektros energija 25248 Eur 15 469 Eur 2 535 Bur 601 Eur
(16 proc.)
Saltas vanduo 7316 Eur
(4 proc.) 3 022 Eur (22 m?/stud/m) o1 Eur -
Dujos
(1 proc.) - 3781 Eur -
Rysiai
(2 proc.) 5736 Eur -
Siuksliy iSvezimas 9 139 Eur 345 Eur
(3 proc.)
Apsaugos paslaugos 33 145 Eur 29 502 Eur 395 Eur -
(23 proc.)
Valymo paslaugos (22 44 615 Eur 16 667 Eur i i
proc.)
Viso: 279 236 Eur

Veiklai nenaudojamas plotas.

Labai svarbu Kolegijai optimaliai iSnaudoti esamus plotus, efektyvinti veiklg su auditorijy

uzimtumo didinimu. 2018 m. iSskiriamos Sios tiesioginei veiklai nenaudojamos arba mazai

naudojamos erdves:
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Visiskai nenaudojama — akty salé (406 m?);

Dalinai iSnaudojama — priesalis (312 m?);

ISnuomotas plotas.

Siuo metu yra sudarytos $ios nekilnojamojo turto nuomos sutartys, leidziangios vykdyti

karsty gérimy ir uzkandziy prekyba kolegijos patalpose:

UAB ,,Pardavimo automatai 2 m?;
UAB ,,Osama“ 2 m?;
UAB ,,Sanitex* 1 m>.

Informacija apie veiklos ir turto valdymo rizikas.

ISskiriamos Sios riziky rii§ys plétojant ir valdant pastaty iikj:

1.

S

7.

Kolegijy sujungimo atveju galimas nekilnojamojo turto valdymo praradimas bei esamy
plany nejgyvendinimas.

Esamo nekilnojamo turto nusidévéjimas reikalaujantis dideliy remonto investicijy.
Nukrypimai nuo infrastruktiiros biiklés palaikymo plano.

Finansavimo prieinamumas infrastruktiiros plétojimui.

Isigyjamy paslaugy kaina nukrypsta nuo planuotos.

Isigyjamy paslaugy trukmé nukrypsta nuo planuotos.

NeaiSkus arba netikslus vaidmuo, atsakomybés ir uzduotys, norint efektyviai dirbti

komandoje.

8.
9.
10.

Koncentracija j technologinj procesa, bet ne j rezultatus.
Silpnai kontroliuojami pasikeitimai, atsizvelgiant j vartotojy poreikius.

Nesugebg¢jimas reikiamu momentu atkreipti démesj 1 svarbias saugumo ir sveikatos

uztikrinimo salygas, o véliau tai labai padidina sgnaudas.

11. Kainy ir paslaugy etalony nebuvimas, todél negalima jvertinti ir iSmatuoti darby

atlikimo ir pagerinimy.

12. I$silavinimo ir mokymy stoka pastaty tikio valdymo srityje.

13. Darbuotojy pakei¢iamumas.

14. Sukc¢iavimas arba taisykliy pazeidimai valdant sutartis.

Apibendrinant galima iSskirti Sias stiprigsias veiklos sritis: suformuota darbuotojy

komanda su aiSkiomis atsakomybiy ribomis, nekilnojamo turto Zinomumas Kauno mieste.

Tobulintini aspektai: pirkimy poreikiy ir prioritety nustatymas, intensyvesné finansiniy priemoniy

(subsidijy) paieska - ES investicijy pritraukimas, darbuotojy atsakomybés didinimas valdant

priskirta materialy turta.

19



1.7. VieSieji pirkimai

2018 Kauno technikos kolegija vykdé 68 pirkimo procediiras, kuriy rezultatas buvo
sudarytos raSytinés sutartys (65 sutartys sudarytos 2018 metais, o 3 sutartys sudarytos 2019 mety
sausio pradzioje). IS jy 42 sutartys sudarytos dél paslaugy pirkimo, 18 — dél prekiy pirkimo ir 8 —
dél darby pirkimo.

2018 metais 8 pirkimai vykdyti naudojantis Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés
sistemos (CVP IS) priemonémis. IS §iy pirkimy 1 vykdytas atviro konkurso budu, kurio laimétojas
iSrinktas pagal ekonominio naudingumo kriterijy, naudojantis pirkimo saglygose nustatyta formule,
o 7 pirkimai — mazos vertés pirkimo apklausos biidu, kurio pirkimo kriterijus buvo maziausia
pasiiilyta kaina.

2018 metais darby jsigyta uz 667°136,22 Eur. Vykdyti aStuoni vieSieji pirkimai. 2018 m.
raSytiniy paslaugy pirkimo sutar¢iy sudaryta uz 171°375,46 Eur, o prekiy pirkimo sutarCiy
sudaryta uz 204°820,80 Eur.

Vykdant programg ,,2014-2020 m. Interreg V-A Latvijos ir Lietuvos bendradarbiavimo
per sieng programa“ pagal projekta ,,Lietuvos ir Latvijos elektros inzinerijos ir aukStos jtampos
technologijy specialisty judumo ir jsidarbinimo galimybiy didinimas®, LLI-24 — LitLatHV, 2018
metais buvo vykdomi 9 pirkimai. 2 pirkimai buvo vykdyti Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés
sistemos (CVP IS) priemonémis, 7 pirkimai vykdomi apklausos biidu pagal maziausios kainos

kriterijy.

Vertinant 2018 mety pokycius valdymo srityje, galima iSskirti Sios veiklos stiprybes bei

tobulintinus aspektus.

Stiprybés Tobulinti aspektai
Optimali kolegijos valdymo struktiira. Efektyvesnis kolegijos bendruomenés
jsitraukimas ] organizacijos procesus.
Kryptingas inzinerinj iSsilavinimg teikiancios | Naujy, efektyviy marketingo bei informavimo

aukstosios mokyklos jvaizdZio formavimas. priemoniy taikymas reklamuojant studijy
programas.

Vykdomas kompleksinis kokybés tyrimas ] | Aktyvesnis socialiniy dalininky jsitraukimas j

studentg orientuota studijy kultiira“. studijy kokybés gerinimo procesus.

Auksta, formalius  reikalavimus  atitinkanti | Kryptingas ir efektyvus déstytojy ir darbuotojy
akademinio personalo kompetencija ir iSsilavinimas. | kvalifikacijos tobulinimas.
Kolegijos pajamy $altiniy diversifikacija. Efektyvus pirkimy poreikiy nustatymas.
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2. STUDLJOS

2.1.Socialiné ir akademiné parama studentams

Kolegijoje teikiama socialin¢ ir akademiné parama studentams. Socialiné paramos sritis
apima Valstybinio studijy fondo (VSF) teikiamas ir administruojamas paskolas studijy imokoms,
gyvenimo iSlaidoms ir studijy kainai mokéti, nejgaliyjy departamento skiriamos iSmokos
nejgaliesiems bei socialines stipendijas. 2018 m. pavasario semestre 1§ viso buvo skirta 22
stipendijos, rudens semestre — 18 socialiniy stipendijy.

Kolegija studentams skiria skatinamasias stipendijas, paSalpas ir premijas bei vardines
stipendijas, jmon¢s skiria stipendijas geriausiy studijy rezultaty pasiekusiems studentams skatinti.

Akademiné parama apima galimybe studentams pakartotinai atsiskaitinéti uz modulio
komponentus savait¢ iki sesijos. Studentams sudaryta galimybé dalyko egzaming ar kitg tarpinj
atsiskaityma perlaikyti nemokai po egzaminy sesijos . Taip pat studentams skiriamos trys savaités
akademiniams jsiskolinimams likviduoti. Studentams, turintiems akademiniy jsiskolinimy, yra
sudaryta galimybé kartoti modulio kursg kitais mokslo metais, studijuoti laisvu grafiku, taip pat
studentams teikiamos nemokamos dalyky konsultacijos semestro ir sesijos metu. Dirbantiems
nuolatiniy studijy studentams yra sudarytos salygos studijuoti pagal individualius studijy grafikus.

2018 m. Kauno technikos kolegijos studentams jmonés skyré¢ 500 EUR vardinéms

stipendijoms ir 5155 EUR praktiky stipendijoms.

2.2. Studenty skaiciaus kaita

2018 metais buvo realizuojama 10 studijy programy Sesiose studijy kryptyse, atitinkanciy
ECTS nuostatas, studijy plany struktiira suformuota vadovaujantis Europinio kredito sandara.
Studijy metodiné bazé pagrista didaktinémis priemonémis, orientuotomis ] studentg. 2016-2018

metais studijuojanciyjy kiekybiné charakteristika pagal studijy programas pateikta 2.1 lentel¢je.
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Studijuojanciy studijy kryptyse skaic¢iaus pokytis per pastaruosius trejus metus pateiktas
2.1 lenteléje. Pastaruosius trejus metus aeronautikos, elektronikos ir mechanikos inZinerijos

studijy kryptyse studenty skaicius iSaugo.
2.1 lentelé

Studenty skaiciaus kaita studiju kryptyse

Studiju krypties pavadinimas 2016 2017 2018
Aeronautikos inzinerija 38 84 140
Elektros inzinerija 142 129 101
Elektronikos inzinerija 383 399 416
Mechanikos inzinerija 77 74 80
Statybos inzinerija 523 491 437
Transporto inZinerija 405 396 392
Viso: 1568 1573 1566

Svietimo ir mokslo ministerijai 2018 m. padidinus stojamajj konkursinj bala j kolegijas iki

2,0 baly, Kolegija §j reikalavimg jvykdé visose studijy kryptyse (zr. 2.1 pav.)
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2.1 pav. Maziausias konkursinis balas studijuy kryptyse

Studenty nubyréjimas studijy kryptyse per pirmuosius studijy metus 2016 metais pateikta 2.2 pav.
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2.2 pav. Pirmojo kurso studentuy nubyréjimas studijy kryptyse 2016/2017 m. m.
Statybos (42 proc.), transporto (41 proc.) ir aeronautikos (39 proc.) inZinerijos studijy kryptyse
studijuojanciy studenty daugiausiai nutrauké studijas savo noru arba buvo paSalinti 1§ Kolegijos
studenty sarasy. Analizuojant 2017 mety studenty nubyréjimo pasiskirstyma, matomas didziausias
nubyré¢jimas mechanikos (55 proc.) ir elektros (45 proc.) inzinerijos studijy kryptyse. Maziausias

nubyréjimas aeronautikos inzinerijos kryptyje (24 proc.).
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2.3 pav. Pirmojo kurso studenty nubyréjimas studijy kryptyse 2017/2018 m. m.
Priezastys, dél kuriy studentai nutrauké studijas 2016 m. pagal studijy kryptis

pateiktos 2.2 lenteléje. Visose studijy kryptyse daugiausiai studentai studijas nutrauké savo

noru, antroje vietoje - nepazangumas.

23



Pirmojo kurso studenty nubyréjimo priezastys 2016/2017 m m.

2.2 lentelé
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Statybos inzinerija 23% 2% 5% 6% 4% 3%
Mechanikos
inzinerija 8% 4% 8%
Aeronautikos
inzinerija 37% 3%
Transporto
inzinerija 2% 29% 1% 1% 5% 3% 1%
J
Elektros inzinerija 16% 3% 4% 1%
Elektronikos
inzinerija 24% 3% 4% 3% 1%
J

Analizuojant 2017 m. studenty nubyr¢jimo priezastis (Zr. 2.3 lentel¢), pastebéta, kad

studijy nutraukimas savo noru ir pasalinimas uz nepazanguma yra dazniausios nubyréjima

lemiancios priezastys. Lyginant su 2016 metais, uz nelankyma nebuvo pasalintas n¢ vienas

studentas.
2.3 lentelé
Pirmojo kurso studenty nubyréjimo priezastys 2017/2018 m.
8N . 2
STUDIJY 2 2|27 g . & 55 é R
KRYPTYS < 8 g EZ | 2§ g ¥l 22
<2 Sl 2<d| 28X g S| 8Ex%
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Statybos inzinerija 16% 3% 3% 10% 1%
Mechanikos
inzinerija 25% 5% 25%
Aeronautikos
inZinerija 16% 2% 2% 5%
Transporto
inzinerija 28% 1% 3% 5% 2%
Elektros inzinerija 32% 5% 8%
Elektronikos
inZinerija 31% 2% 4% 1%
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2.3. Studentuy akademiniai rezultatai

Studenty akademiniai rezultatai iSaugo 2018 m. pavasario semestre, nors rudens
semestre auksStesnius jvertinimus gavo iStestiniy studijy studentai, pavasario semestre juos aplenke

nuolatinése studijose studijuojantys studentai (zr. 2.4 pav.).

7,69
7,62 7,17
7,8
7,33
7,6
7,4
IS
7,2
NL

7
6,8
2017-2018 m. m. pavasario 2018-2019 m. m. rudens
semestre semestre
ENL mIS

2.4 pav. Studenty akademiniy rezultaty vidurkiai
2018 metais baigiamuosius darbus apgyné 296 absolventy, i jy 4 nuolatiniy studijy ir 2
iStestiniy studijy studentams jteikti auksStojo mokslo diplomai su pagyrimu. 2.5 pav. pateiktas

absolventy pasiskirstymas pagal studijy formas.

211

NL IS

2.5 pav. Absolventy skaicius pagal studiju formas
Absolventy pasiskirstymo pagal studijy programas rezultatai pateikti 2.6 pav. Daugiausiai

absolventy studijas baigé automobiliy techninio eksploatavimo ir statybos inzinerijos studenty.
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2.6 pav. Absolventy skaicius pagal studijy programas
2.7 paveiksle pateikiami absolventy duomenys pagal studijy programas ir studijy formas.
Abejose studijy formose gausiausiai absolventy baigé automobiliy techninio eksploatavimo ir

statybos inzinerijos studijy programas.

ENL mIS
65
51
41
4
18 9
13
10 9 1
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2.7 pav. Absolventy skaicius pagal studijy programas ir studijy formas
Vienas i$ svarbiausiy rodikliy yra absolventai, baigusieji studijas laiku (zr. 2.8 pav.). Visi
elektronikos technikos ir transporto elektros sistemy inzinerijos studentai jstoj¢ j Kolegija studijas
baigé laiku, taciau pastebéta, jog 86 proc. autotransporto elektronikos studijy programos studijas

baigé laiku.
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2.8 pav. Absolventy skaicius baigusiy studijas laiku
Apibendrinant galima i$skirti tokias stiprigsias puses: lyginant su 2017 metais, skatinamyjy
stipendijy skai€ius padidéjo 1,4 karto; 94% absolventy studijas baige laiku; 3,3 karto iSaugo
réméjy finansiné parama studentams; i§laikytas Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytas
minimalaus konkursinio balo reikalavimas visose studijy kryptyse.
Tobulintini aspektai: studenty skai€ius maz¢jimas (lyginant su 2017 m., sumazéjo (0,45 %);
aukstas studenty, nutraukusiy studijas per pirmuosius studijy metus, skaicius (37%); vardiniy

stipendijy skai¢iaus sumazéjimas.
2.4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais

2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis Kauno technikos kolegija oficialiai bendradarbiauja
su 219 socialiniy parneriy (verslo subjektai, Svietimo jstaigos, kt.) Per 2018 m. buvo pasirasSytos
36 naujos bendradarbiavimo sutartys. Socialiniy partneriy sarasas pateiktas 2 priede.

Siekiant kokybiSkesnio studenty praktiniy igiidziy formavimo, dalis praktiniy paskaity
vyksta studijy programg atitinkancio profilio jmonése. Paskaitas veda patyr¢ jmoniy darbuotojai.
2018 m. paskaitas vedé Siy jmoniy atstovai: UAB ,,Autokurtas*, UAB ,,Centrako*, UAB ,,Patikima
Linija“, UAB ,,Sadomaksa‘“, UAB ,,Juta Racing“, UAB , Krasta Auto“, AB ,,Kauno autobusai®,
UAB ,Ivetra ir Ko“, UAB ,,Konekesko*, UAB ,,Dojus Agro“, UAB ,,Tobis*, UAB ,,Helvina“,
UAB ,,Kanco studija“, Chiptuning.lt.
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Be praktiniy paskaity jmonése organizuojamos mokomosios ekskursijos, kuriy metu
studentai turi galimybe¢ susipazinti su konkreciy jmoniy veikla. 2018 m. jvyko 21 mokomoji
ekskursija j jvairaus profilio imones.

Socialiniai partneriai betarpiSkai dalyvauja studijy programy tobulinimo ir populiarinimo
procesuose. | visuose KTK realizuojamy studijy programy komitetus jtraukti socialiniy partneriy
atstovai. 2018 m. studijy programai ,,Elektronikos technika® buvo suteiktas Investors‘ Spotlight
kokybés zenklas. Sis rezultatas buvo pasiektas glaudziai bendradarbiaujant su VS] , Investuok
Lietuvoje® ir strateginiais elektronikos sektoriuje dirbanciais socialiniais partneriais.

2018 m. buvo tesiamas projektas kartu su Aukstgja Jireivystés mokykla ir partneriais 18
Latvijos aukstyjy mokykly ,,Enhancement of the mobility and employability of Lithuanian and
Latvian specialists in the field of electrical engineering and high voltage technologies, LitLatHV,
No: LLI-24* Projekto metu j studijy programa ,,Elektros energetika* bus investuota per 80 000 €.

Svarbus aspektas — studijy programy populiarumas darbo rinkoje. Socialiniai partneriai i$
verslo nuolatos kreipiasi dél KTK studenty jdarbinimo galimybiy. Siekiant sudaryti kuo geresnes
salygas partneriams, o tuo paciu ir KTK studentams, kiekvienais metais yra organizuojamos
karjeros dienos. 2018 m. karjeros dienose ,,KTK Karjeros diena 2018 dalyvavo 30 jvairiy jstaigy.

Apibendrinant galima teigti, kad didéja Kolegijos populiarumas tarp socialiniy partneriy,
studentams sudaromos optimalios prielaidos jgyti ir tobulinti praktinius jgtdzius jmonése.
Tobulintini aspektai: socialiniy partneriy investicijy, skirty Kolegijos materialinés bazés plétrai
didinimas bei socialiniy partneriy jsitraukimas ] studijy programy vieSinimg bei abiturienty

pritraukima.

2.5. Studenty praktikos

Profesinés veiklos praktikas studentai atlicka gamybinése jmonése, su kuriomis pasirasytos

bendradarbiavimo sutartys, kuriose vienas svarbiausiy bendradarbiavimo sri¢iy — studenty

susipazinimas su biisima profesija bei praktinés veiklos jgiidziy stiprinimas.

Kasmet pleCiamas tokiy jmoniy ratas, kreipiant démesj ] partneriy novatoriSkuma, moderniy

technologijy taikyma savo veikloje, pasirengimg sudaryti reikiamas praktikos salygas. 2018 metais

tokiy bendradarbiavimo sutarciy sudaryta 40 (2017 m. - 19, 2016 m. — 37).

Didé¢ja skaicius studenty, atliekanciy profesing praktika uzsienyje. 2018 m. j profesing praktika

uzsienyje iSvyko 50 studenty (2017m. — 33,2016 m. — 18).

Studenty motyvacija siekti kuo geresniy studijy rezultaty (tuo paciu - stiprinti savo praktinius

gebéjimus) skatina ir Kolegijos socialiniy partneriy materialiné parama, teikiama geriausiai praktika

atlikusiems studentams. Abipusiai naudingas bendradarbiavimas organizuojant studenty profesines
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praktikas, parengiant studijy programa atitinkancias praktinés veiklos vietas, augantis jmoniy poreikis
pasirengti sau reikalingus specialistus, leidzia uZsitikrinti vis didéjant] nuolatiniy praktikos viety
(imoniy) skaiciy.

Apibendrinant studenty praktiky organizavimg galima pazyméti Siuos teigiamus pokycius: nuolat
tobulinamas bendryjy reikalavimy praktikoms aprasas, atsizvelgiant | darbdaviy ir studenty interesus,
tobulinamas studijy programas ir siektinus studijy rezultatus bei kintancias darbo rinkos salygas;
kolegijos studentai praktinés veiklos igiidzius tobulina jvairiomis formaliomis ir neformaliomis
formomis: savanoriska neatlygintina praktika, gamybinés veiklos stazuotés ir kt. Tobulintini aspektai:
ryS$iy su uzsienio partneriais stiprinimas, didinant praktiky atlikimo viety skaiciy; kolegijos déstytojy
(praktiky vadovy) aktyvesnis dalyvavimas didinant praktiky eigos kontrolg; jmoniy specialisty
(praktiky vadovy - mentoriy) aktyvesnis jtraukimas j praktiky atlikimo kokybés gerinima.

2.6. Studenty profesiniai ir kiti pasiekimai. Meniné saviraiSka ir sportas

KTK autoklubo ,,KTK Racing Division* veiklas galima priskirti tiek prie sporto, tiek ir prie
techninés kiirybos: autoklubo nariai entuziastai popaskaitiniu metu nuolat eksploatuoja dvi KTK
laboratorijas KTK Bosch centre, KTK automobiliy serviso UAB ,,TOBIS* raty remonto prakting
laboratorijg. Dalyvauja ir laimi prizines vietas autosporto varzybose, garsina KTK varda.
Autoklubo sekéjy skaicius FB profilyje gerokai virsija 5000.

Kolegijoje jau deSimtmecius veikia studenty meninés saviraiskos bei sporto biireliai. Bureliy
veikimui, atsiradimui, iSnykimui turi jtakos studenty nuomon¢, lankomumas. Kauno technikos
kolegijos studentai aktyviai dalyvauja meninéje veikloje, jvairiuose festivaliuose Sventése,
sportuoja ir pelno prizines vietas sporto varzybose.

Tautiniy Sokiy kolektyvas ,,Pusynélis — viena i§ sékmingiausiy kolegijos studenty
popaskaitiniy veikly, atstovaujanti kolegijai jvairiuose miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose
renginiuose, konkursuose, festivaliuose.

Kolegijoje veikia jvairiy sporto Saky biireliai: krepSinio, salés futbolo, stalo teniso, tinklinio,
bégimo, svarsCiy kilnojimo. Kolegijos sporto sal¢je studentams sudarytos sglygos sportuoti,
tobulinti kiino formas naudojant salés jrengimus.

Visuomeninés veiklos mégejai save realizuoja KTK studenty atstovybéje: KTK renginiy
organizavimas ir vykdymas, savanorysté, pilietiSkumo akcijos, festivaliai, projektai ir pan.

Apibendrinant galima teigti, kad Kolegijoje sitloma jvairi tematiné bei studenty
individualius gebéjimus atskleidzian¢iy popaskaitiniy veikly ivairové. Platus popaskaitiniy veikly

spektras sudaro optimalias prielaidas studenty bendryjy bei antreprenerystés gebéjimy ugdymui/si.
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2.7. Absolventy jsidarbinimas

Kolegijos nuolatiniy ir i§testiniy studijy studenty jsidarbinimo rodikliai 2018 m. gruodzio

31 dienai, pateikiami 2.5 ir 2.6 lentelése.

2.5 lentele
Nuolatiniy studijy studenty jsidarbinimas
Absolventai, nuolatinés studijos
Dirba ir Néra
. . . . Isidarbinim tesia duom
Laldo's Studijy programa . Isidarbinimas as ne pagal studijas | Nedirb | enu
metai Viso pagal .
specialvbe % specialybe (pagal a%
P ybe o % specialybe
)%*
2015/2018 | Automobiliy 14 %
techninis 65 70 % 16 %
eksploatavimas
2015/2018 Msdzggut apdirbimo 7 72 9 14 % 14 %
inzinerija
o
2015/2018 Autotraqsporto 41 69 % 14 9% 17 %
elektronika
2015/2018 | Elektros energetika 11 73 % 9% 18 %
1 )
2015/2018 Elektronlkos 13 770 8 9% 31 % 79, 8%
technika
2015/2018 | Keliy inzinerija 18 73 % 22 % 6 % 5%
2015/2018 | Statybos inzinerija 50 56 % 16 % 24 % 12% | 16 %
2015/2018 "l"'ranspm:towelelqros 6 83 % 17 % 17 %
sistemy InZinerija
Viso: | 211
*Sios grafos procentiniai rezultatai yra jtraukti j procentinj rezultat, grafa: “Isidarbinimas pagal specialybe”
2.6 lentelé
IStestiniy studiju studenty jsidarbinimas
Absolventai, iStestinés studijos
. . . | Dirbair Neéra
. Isidarbini Isidarbini tesia duome
Laidos . mas ne . .
. Studijy programa . mas pagal studijas | Nedirba ny
metai Viso . pagal
specialyb : (pagal %
% specialyb special
¢ /o e % P Yy
be)%
2014/2018 Automobiliy techninis 21 %
eksploatavimas 24 58 % 21 % 8 %
2014/2018 Mf:.dzm”gq apdirbimo 9 67 % 22 % 11 %
inzinerija
0,
2014/2018 Autotraqsporto 9 67 % 11 % 1% 22 %
elektronika
i 149
2014/2018 Elektros energetika 7 72 % 14% 14% %
- - 5
2014/2018 Elektronikos technika 6 83 % 17 %
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2014/2018 Keliy inZinerija

18 %

11 64 % 18 %
— 5
2014/2018 Statybos inzinerija 19 63% 21 % 11 % 16 %
Viso: | 85

*Sios grafos procentiniai rezultatai yra jtraukti j procentinj rezultata, grafa: “Isidarbinimas pagal specialybe* .

2.7 lentel¢je pateikiama informacija apie Kolegijos absolventy, jsidarbinima pagal

studijy kryptis, 12 ménesiy po studijy baigimo. Duomeny palyginimui pateikta paskutiniy trejy

mety informacija.

2.7 lentelé
Absolventy jsidarbinimas (proc.) pagal studijy kryptj 12 ménesiy po studijy baigimo

Analizuojant absolventy jsidarbinimo pokyc¢ius pastebima, kad daugiausiai pagal

baigtg studijy kryptj jsidarbina elektronikos inzinerijos bei elektros inzinerijos studijy krypciy

absolventai, 0 maziausiai — transporto inzinerijos krypties absolventai.

Apibendrinant 2018 mety pokycius studijy realizavimo srityje galima iSskirti tokias

stiprybes ir tobulintinus aspektus.

Stiprybés

Tobulintini aspektai

prakting baze.

Efektyvus bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais, rengiant specialistus, tobulinant

Praktikos vadovy aktyvesnis bendradarbiavimas su
jmonémis uZztikrinant auksta praktiky kokybe.

Skatinamyjy stipendijy skai¢iaus augimas.

Aukstas

studenty,

nutraukusiy
pirmuosius studijy metus, skaicius.

studijas per

ISlaikytas minimalus konkursinio
reikalavimas visose studijy kryptyse

balo

Kompleksiniy metody paieska ir taikymas, gaunat
griztamajj rysj i$§ kolegijos absolventy.

Studijuy krypties pavadinimas 2016 2017 2018
Elektros inzinerija 74 % 94 % 73 %
Elektronikos inZinerija 63 % 74 % 74 %
Mechanikos inzinerija 90 % 69 % 70 %
Statybos inzinerija 75 % 76 % 67 %
Transporto inZinerija 61 % 61 % 64 %

Viso: 73 % 75 % 70 %
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3. TARPTAUTINIAI RYSIAI

Pagrindinis 2018 m. tikslas — didinti tiek studenty, tiek darbuotojy mobilumo vizity skaiciy,

kuris ne tik intensyvinty bendradarbiavima su institucijomis, bet ir sudaryty salygas KTK

bendruomenei iSbandyti inzinerines inovacijas, gilinti zinias ir lavinti jgytus jgiidzius. Didziausia

dalis tarptautiniy mobilumo vizity buvo vykdoma per Erasmus + mobilumo programa.

3.1.Studenty mobilumas

Studenty mobilumas dalinéms studijoms ne visose studijy programose yra vienodai

intensyvus. Statybos inzinerijos studijy programoje s€ékmingai jgyvendinamas bendradarbiavimas

su VIA University College (Danija), kadangi studentai renkasi galimybe studijuoti pagal Dvigubo

laipsnio diplomo sutarti (per trejus metus — 4 studentai). Elektros energetikos ir Elektronikos

technikos studijy programy studenty mobilumas studijoms intensyviau vyksta dél gerai suderinty

KTK ir partneriniy auks$tyjy mokykly studijy programy dalyky.

3.1 lentelé
Studentai, iSvyke dalinéms studijoms pagal studijy programas
Studijy programa 2017/2018 2016/2017 2015/2016
Automobiliy techninis eksploatavimas
Autotransporto elektronika 1(0.36)*
Elektronikos technika 3(2.67)
Elektros energetika 3(2.83) 1 (0.89)
Keliy inzinerija
Medziagy apdirbimo inZinerija 1(1.29) 1(1.44)
Paveldo statiniy inzinerija
Statybos inzinerija 2 (0.52) 4 (0.98) 3 (0.76)
Transporto elektros sistemy inZinerija
Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas
* Skliaustuose nurodoma procentiné dalis pagal SP studenty skai¢iy
3.2 lentelé
Studentai, atvyke dalinéms studijoms pagal studijuy programas
Studijy programa 2017/2018 2016/2017 2015/2016

Automobiliy techninis eksploatavimas 2 (0,50) 1 (0,24)
Autotransporto elektronika
Elektronikos technika 4 (3,84) 2 (1,78) 5(4,62)
Elektros energetika 5@4,71) 5(4,46)
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Keliy inzinerija

Medziagy apdirbimo inzinerija

Paveldo statiniy inZinerija

Statybos inzinerija

1(0,26)

2 (0,49)

Transporto elektros sistemy inzinerija

Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas

Skliaustuose nurodoma procentiné dalis pagal SP studenty skaiciy

3.3 lentele
Bendras studiju (atvykusiy ir iSvykusiy) mobilumas pagal studijy programas
Studijy programa 2017/2018 2016/2017 2015/2016
Automobiliy techninis eksploatavimas 2 (0,50) 1(0,24)
Autotransporto elektronika 1 (0.36)
Elektronikos technika 4 (3,84) 5(4,46) 5(4,62)
Elektros energetika 8 (7,54) 6 (5,35)
Keliy inzinerija
Medziagy apdirbimo inzinerija 1(1.29) 1(1.44)
Paveldo statiniy inZinerija
Statybos inzinerija 3(0,78) 6 (1,48) 3 (0,76)
Transporto elektros sistemy inzinerija
Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas
BENDRAI 17 (1,08) 20 (1,30) 9 (0,58)

Skliaustuose nurodoma procentiné dalis pagal SP studenty skaiciy

Studenty mobilumas trumpalaikéms stazuotéms, praktikai, konkursams, meistriSkumo

kursams, projektams ir kitoms intensyvioms programoms yra skaitlingesnis. Pati paklausiausia

veikla — mobilumas praktikoms, kai studentai iSvyksta tobulinti praktiniy jgiidziy j uzsienio Saliy

kompanijas. Taip pat sékmingai tgsiamas bendradarbiavimas su Smalkaldeno taikomyjy moksly

universitetu studenty trumpalaikiy stazuoc¢iy pagrindu bei intensyvéja bendradarbiavimas studenty

konkursy veiklose su Rygos technikos kolegija.

3.4 lentele
Studentai, iSvyke stazuotéms / praktikai pagal studiju programas
Studijy programa 2017/2018 2016/2017 2015/2016
Automobiliy techninis eksploatavimas 12 (3,03) 46 (11,35) 9 (2,206)
Autotransporto elektronika 2 (0,67) 4(1,29)
Elektronikos technika 5 (4,80) 4(3,57) 5(4,62)
Elektros energetika 3(2,83)
Keliy inzinerija 2 (2,04) 1 (0,97) 1 (0,81)
Medziagy apdirbimo inZinerija 3 (4,05) 1(1,29) 3(4,34)
Paveldo statiniy inzinerija
Statybos inzinerija 13 (3,38) 11(2,71) 8(2,03)
Transporto elektros sistemy inZinerija
Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas 1(1,19)

Skliaustuose nurodoma procentiné dalis pagal SP studenty skaiciy
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Studentai, atvyke staZzuotéms / praktikai pagal studijy programas

3.5 lentelé

Studijy programa 2017/2018 2016/2017 2015/2016
Automobiliy techninis eksploatavimas 5(1,26) 2 (0,50)
Autotransporto elektronika
Elektronikos technika 4(3,57)
Elektros energetika 4(3,57)
Keliy inzinerija
Medziagy apdirbimo inZinerija 3 (4,05) 2 (2,89)

Paveldo statiniy inZinerija

Statybos inzinerija

Transporto elektros sistemy inzinerija

Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas

Skliaustuose nurodoma procentiné dalis pagal SP studenty skaiciy

3.2.

Déstytoju ir darbuotojy mobilumas

KTK déstytojy ir darbuotojy mobilumas dazniausiai organizuojamas per Erasmus+ programa:

darbuotojy mobilumo déstymui ir mokymams veikla suteikia galimybe déstyti uzsienio aukstojoje

mokykloje, dalyvauti uzsienyje organizuojamuose mokymosi renginiuose (iSskyrus konferencijas),

seminaruose, kursuose, praktiniuose uzsiésimuose, mokomuosiuose vizituose auksStojo mokslo

institucijose (turinciose Erasmus auksStojo mokslo chartijg) arba kitose jmonése/ organizacijose.

Intensyviausiai bendradarbiavimas vyksta su Portugalijos, Latvijos, Vokietijos aukstojo mokslo

institucijomis. Taip pat pleciamas bendradarbiavimo tinklas su uZsienio Saliy jmonémis kvalifikacijos

tobulinimo bei studenty praktikos galimybiy tikslais.

3.6 lentelé
Déstytoju (iSvykusiy ir atvykusiy) mobilumas
Metai SIKSPD EEIKSPD TMIKSPD
ISvyko Atvyko ISvyko Atvyko ISvyko Atvyko
2017/2018 6 2 4 4 9 4
2016/2017 3 1 8 1 7 2
2015/2016 8 1 2 3 3 4
BENDRAI 17 4 14 8 19 10
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3.3.Tarpinstituciniai rySiai

2018 m. plésdama tarptautiniy partneriy tinklag KTK pasiras¢ bendradarbiavimo sutartis su

Kujawy-Pomorska University in Bydgoszcz (Lenkija), Visja Strokovna Sola (Slovénija), Eskisehir

Technical University (Turkija).

Tesiamas bendradarbiavimas su VIA University College (Danija), kiekvienais metais

organizuojant praktines dirbtuves Statybos inzinerijos studijy programos studentams, su

Schmalkalden Hochschule (Vokietija), organizuojant trumpalaikius studenty mainus praktikoms,

su Riga Technical College (Latvija), organizuojant tarptautinius Automobiliy techninio

eksploatavimo ir Medziagy apdirbimo inZinerijos studijy programy konkursus studentams.

Apibendrinant 2018 mety pokycius tarptautiniy rySiy srityje galima iSskirti tokias veiklos

stiprybes bei tobulintinus aspektus.

Stiprybés

Tobulintini aspektai

Kryptingas bendradarbiavimas su strateginiais
uzsienio $aliy partneriais.

Nepakankamas atvykstanciy déstytojy ir studenty
skaiCius.

Nuolatinis studijy moduliy uZzsienio kalba
pasirinkimo ir turinio atnaujinimas.

Nepakankamas studijoms i$vykstanciy studenty
skaiCius.

Studenty profesiniy kompetencijy plétra atliekant
praktika uZsienio Saliy jmonése.

Sudétingas studijy programy dalyky suderinimas
tarp KTK ir partneriniy institucijy.
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4. MOKSLO TAIKOMOJI VEIKLA

2018 metais taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros pagrindinis tikslas buvo didinti Sios
veiklos rezultatyvuma bei efektyvuma, sitilant jvairesnes uzsakomyjy tyrimy verslui tematines
kryptis. Atsizvelgiant j iSkeltg tiksla, buvo numatytos prioritetinés veiklos:

e Uzsakomoji veikla Salies, regiono tukio subjektams.

e Taikomuyjy tyrimy rezultaty sklaida tarptautiniuose ir Salies leidiniuose.

Kolegijos taikomyjy tyrimy ir eksperimentinés plétros tematiné apréptis:

e Elektronikos ir elektros inZineriniy sistemy kiirimas ir analize.

e Ekologisky transporto priemoniy bei transporto priemoniy sistemy technologiniai
tyrimai.

e Siuolaikiniy medziagy apdirbimo technologijy efektyvumo tyrimai.

e Pazangios statybos, inZineriniy sprendimy efektyvumo ir inovacijy diegimo
uztikrinant darnios statybos principus statybos ir keliy inZinerijoje, tyrimai.

e Specialisty rengimo ir poreikiy tyrimai.

e Edukaciniai, studijy kokybeés uztikrinimo ir vertinimo tyrimai.

Uzsakomosios veiklos apimtys. Si veikla yra orientuota j kolegijos strateginiy tiksly
pasiekimg - rengti ir jgyvendinti kolegijai finansiskai naudingas taikomyjy tyrimy ir
eksperimentinés plétros programas Salies, regiono ikio subjektams. Uzsakomosios veiklos

apimciy pokytis (eurais) per pastaruosius ketverius metus pateiktas 4.1 paveiksle.
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4.1 pav. Uzsakomosios veiklos darby apimtys (eurai) 2015-2017 metais
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Uzsakomajai veiklai priskiriami tyrimai, analizé ir stebésena, konsultavimas, mokymuy,
kursy vedimas bei kita projektiné veikla. 2018 metais, atsizvelgus i vidurinio ugdymo posistemés
strategines gaires — mokinius supazindinti su STEAM programa ir galimomis veiklomis, kolegijoje
buvo organizuojamos uzsakomosios edukacinés programos plétojant STEAM id¢jg. 2018 m.

atliktos uzsakomosios veiklos darby apimtys pagal veiklos pobiidj atsispindi 4.2 paveiksle.
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kursai edukacija

4.2 pav. Uzsakomosios veiklos darby apimtys pagal veiklos pobiidj (eurais)

Uzsakomieji tyrimai buvo atlikti pagal verslo jmoniy uzsakymus. Taip pat organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo/perkvalifikavimo kursai pagal:
e Izoliacijos, izeminimo ir jnulinimo varzy matuotojo mokymo programa.

e Elektronikos gaminiy remonto, modifikavimo ir taisymo mokymai pagal [IPC

7711/7721 standartg.
e Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programa.

2018 metais kolegija tes¢ dalyvavimag MITA paskelbtoje pagal priemonéje Nr. 01.2.1-MITA-
K-824 ,Inovaciniai &ekiai“. Si priemon¢ skirta inovacine veikla pradedantiesiems ar vykdantiems
privatiesiems juridiniams asmenims, pagal kurig jie gali gauti nustatyto dydzio tiksling finansing
paramg paslaugoms i$ mokslo ir studijy institucijy jsigyti.

Kolegijos teikiamas uzsakomagsias paslaugas (tyrimus bei techniniy galimybiy studijas)
pasirinkto 8 jmonés, kurios laiméjo ,,Inovacinius Cekius“. 2018 metais jvykdyti 6 jmoniy
uzsakymai Siomis temomis:

e _Saulés energijos panaudojimas krovininiame transporte, vezanciame krovinius

puspriekabémis-refrizeratoriais".
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e  ISmaniyjy mazaenergetiniy pastaty kiirimo ir naudojimo technologija - skaitmening
statyba".

e Statinio techniniy sistemy biiklés diagnozavimo procediiry metodikos tobulinimas.
Pazeisty atraminiy sieny laikomosios galios jvertinimas algoritmas".

e _Ekspertinés sistemos modelio (algoritmo) suktirimas iStekliy bei naudotojy elgsenos
analizés pagrindu priimamiems sprendimams".

e "Zaliuziy valdymo sistemos KNX standartui sukiirimas.

,ISmaniyjy mazaenerginiy pastaty kiirimo ir naudojimo technologija - skaitmeniné
statyba".
Taikomujy tyrimy rezultaty sklaida tarptautiniuose ir Salies leidiniuose.

MTYV rezultatai publikuojami jvairiomis formomis: straipsniais (recenzuojamuose Salies ir
uzsienio mokslo zurnaluose ar konferencijy straipsniy rinkiniuose); praneSimais (tarptautinése ir
Salies konferencijose, seminaruose); mokslo populiarinimo darbais.

2018 m. vasario 7 d. kolegijoje vyko tradiciné mokslin¢ konferencija ,,Inzinerinés ir
edukacinés technologijos 2018*. Konferencijos metu tyrimy rezultatus pristaté ne tik déstytojai,
bet ir studentai.

Tyrimy sklaidos apimtys (taskais) pagal moksliniy leidiniy tipus pateikta 4.3 pav.
90 83,12 e

80

70

60

50

40,79
39,31 36,5
40

30 23,29 25

10 75 )5 )5
2015 2016 2017 2018

4.3 pav. Tyrimu sklaidos apimtys (taskais) 2015-2018 metais
Dazniausiai kolegijos déstytojai atlikty taikomuyjy tyrimy sklaida vykdé LMT patvirtintose
duomeny bazése. Kauno technikos kolegijos iniciatyva, nuo 2012 mety leidziamas mokslinis
zurnalas ,,Inzinerinés ir edukacinés technologijos®. 2018 metais buvo iSleisti du Sio zurnalo
numeriai, kuriame buvo publikuoti 52 moksliniai straipsniai. Taigi kolegijoje sudaryta galimybé

déstytojams ir studentams bei kolegijos socialiniams partneriams viesinti atlikty tyrimy rezultatus.
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Vienas 1§ esminiy kolegijai keliamy uzdaviniy — tai uztikrinti mokslo ir studijy vienove
(MS], 45 str., 1 p.). Kolegijoje mokslo ir studijy vienové uZtikrinama per glaudy ry$j su praktika.
2018 m. buvo iSleistas antrasis geriausiy studenty tiriamyjy darby rinkinys ,,Geriausi studenty
tiriamieji darbai: projektiniai sprendimai‘. Jame publikuoti kiekvienos studijy programos geriausi
studenty projektiniai sprendimai.

Apibendrinant galima Sias mokslo taikomosios veiklos stiprybes ir tobulintinus aspektus.

Stiprybés Tobulintini aspektai
UZzsakomosios veiklos apim¢iy augimas. Tyrimy sklaida auksta cituojamumo indeksa
turin¢iuose moksliniuose leidiniuose.
Auksta kolegijos akademinio personalo moksliné | Tarpinstituciniy tyrimy vykdymas.
ir tiriamoji kompetencija.
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5. AKADEMINE APLINKA IR INFRASTRUKTURA

5.1. Informaciniy technologiju infrastruktuiros plétra

Siekiant uztikrinti studijy paslaugy prieinamumgq, mobilumgq ir saugumgq Kolegijoje toliau
plétojamos ES projekto metu (2012-2013) jdiegtos IT technologijos. Studijy paslaugas teikia du
,debesys* - privatus (kolegijos duomeny centre) ir vieSas (Microsoft O365). Paslaugoms pasiekti
Sie ,,debesys* apjungti vieninga prisijungimo sistema (Single Sign On). Dalis kompiuteriniy darbo
viety virtualizuota privac¢iame kolegijos ,,debesyje*. IT infrastruktiiros virtualizacija uztikrina, kad
kolegijos studentai ir darbuotojai gali pasiekti savo informacijag iS bet kurios kolegijos
kompiuterinés darbo vietos.

Virtualiais tinklais (VLAN) struktiirizuotas kolegijos kompiuteriy tinklas j kurj sujungti visi
kolegijos padaliniai ir bendrabutis. Laidinj tinklo rysj papildo visus kolegijos padalinius (kolegija,
bendrabutis, Boscho mokymo centras) apimantis belaidis rySys (Wi-Fi) su centralizuotu valdymu.
Saugig prieigg prie paslaugy garantuoja saugus nuotolinis prisijungimas (VPN) bei 802.1x
protokolo taikymas darbo viety prijungimui prie tinklo.

Sukurta infrastrukttra sudaro prielaidas tolimesnei plétrai, naujy IT technologijy taikymui.
Vykdant LITNET projekta Siais metais planuojamas esamo kolegijos Interneto optinio rysio
greitaveikos padidinimas nuo 1Gbps iki 10Gbps bei papildoma optiné jungtis jjungianti kolegijos
kompiuteriy tinklg j optinj Kauno miesto akademiniy jstaigy zieda, kas padidins Interneto rysio
patikimuma.

IT paslaugos. Kolegijai paslaugas teikia kolegijos vidinis ir Microsoft iSorinis debesys
(0365), Studijy paslaugy informacinés sistema (SPIS), Akademiné informacin¢ sistema (AIS),
nuotolinio (virtualaus) mokymo paslauga ,,Moodle®. Visas minétas paslaugas jungia vieningo
prisijungimo paslauga (SSO).

2018 m. atnaujinta vieningo prisijungimo paslauga (SSO) — ji perkelta | naujus Win2016
serverius, atnaujinta kolegijos studenty ir darbuotojy paskyry sinchronizacijos su O365 paslauga.
Atnaujinta importo i§ AIS j SPIS schema. Atnaujinta ,,Moodle* platforma (3.4 versija).

IT infrastruktiira. Kolegijos duomeny centras ir tinklas uztikrina kolegijos IT infrastrukttiros
funkcionavimg teikdamas tam reikalingas AD, DNS, DHCP, ADFS, NTP, NPS, faily serverio su
“folder redirection” paslaugas. Minétos paslaugos uZztikrina kolegijos vartotojams informacijos

prieinamumg, mobiluma, sauguma.
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Duomeny centras. Duomeny centre 2018 buvo vykdomi darbai atnaujinant serveriy ir darbo
viety virtualizacijos platforma (techning ir programing jranga), jvyko infrastruktiiros paslaugy
serveriy migracija i§ WinServer2008R2 i WinSever2016:

Tinklas. Toliau buvo plétojamas kolegijos duomeny perdavimo tinklas. Prie tinklo prijungtos
naujos klasés, jrengtos naujos kompiuterinés darbo vietos, pajungti nauji belaidés prieigos taskai.
LITNET projekto déka atlikti paruoSiamieji darbai prijungti kolegija prie optinio 10Gpbs Kauno
miesto akademiniy jstaigy ziedo, ] kolegijos pagrindinj ODF atvesti du nauji optiniai kabeliai,
kurie uztikrins didesnj Interneto rysio patikimumag ir pralaida.

Apsaugos signalizacija, vaizdo kameros prieSgaisriné, duomenuy centro patalpos
infrastruktiira. Modernizuojama ir plétojama vaizdo kamery infrastruktiira, atnaujinta serveriy
patalpos kondicionavimo sistema:

Kompiuterinés darbo vietos. Kompiuteriy klasése, laboratorijose, srautinése auditorijose ir
darbuotojy ir déstytojy darbo vietose yra apie 300 kompiuteriy:

IT resursy prieziiira, planavimas. Siekiant uztikrinti kolegijos veiklos nepertraukiamuma
buvo sudarytos sutartys, kolegijos IT infrastruktiiros techninés irangos pogarantinei prieziiirai,

atnaujinamos bendro naudojimo ir saugos uztikrinimo programinés jrangos licencijos:

5.2. Bibliotekos veikla

Kauno technikos kolegijos biblioteka teikia efektyvias paslaugas, orientuotas j esamus ir
busimus mokymo, mokymosi ir moksliniy tyrimy poreikius, uztikrinant prieigg prie bibliotekoje
saugomy ir virtualioje erdv¢je prieinamy pasauliniy informacijos istekliy.

Siekiant uztikrinti auksta studijy kokybe ir studijy procesa aprupinti metodiniais iStekliais,
kolegijoje yra sukurta metodiné infrastruktiira. Ja sudaro déstytojy parengti studijy rinkiniai,
kuriuose pateikiami paskaity konspektai, laboratoriniy darby aprasSai, praktinés uzduotys,
savarankisko darbo uzduotys ir studijoms reikalingi leidiniai. Skaitykloje veikia kolegijos vidinis
intranetinis ry§ys ir MOODLE aplinka. Cia studentai gali rasti kolegijos déstytojy paruosta
naujausig metoding medziaga, atitinkancig studijy programas.

Kolegija prenumeruoja ,,EBSCO Publishing”, , Emerald“, Taylor&Francis duomeny
bazes.

Apie Kauno technikos kolegijos bibliotekoje esancius leidinius ir jy vieta fonduose galima
suzinoti apsilankius virtualioje bibliotekoje: ktk.library.lt. Lietuvos virtualiojoje bibliotekoje
galima atlikti paieSkg ne tik Kolegijos bibliotekos, bet ir Lietuvos akademinés bibliotekos eLABa

iSteklivose.
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Kauno technikos kolegija yra Lietuvos moksliniy biblioteky asociacijos naré¢, Lietuvos
Kolegijy asociacijos nar¢, taip pat Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos (eLABa)
konsorciumo nar¢. Kaip Lietuvos moksliniy biblioteky asociacijos naré, kolegija dalyvauja
projekte ,,eMoDB.LT*: elektroniniy mokslo duomeny baziy atvérimas Lietuvai®.

2018 metais iSaugo elektroniniy knygy poreikis. Kauno technikos kolegijos skaitytojai
gal¢jo naudotis VGTU leidyklos elektroniniais knygy rinkiniais. KTK vartotojams buvo suteikta
prieiga prie 44 VGTU elektroniniy leidiniy. VGTU elektronines knygas galima skaityti tik i$
kolegijos kompiuteriy. Kauno technikos kolegijos bibliotekos skaitytojai taip pat gal¢jo naudotis
KTU leidyklos elektroniniais knygy rinkiniais. Kauno technikos kolegijai buvo suteikta prieiga
prie 78 KTU elektroniniy leidiniy.

2018 m. KTK bibliotekos fondy atnaujinimui buvo isleista 6946 eury (leidiniams,
prenumeratai, duomeny baziy prenumeratai ir elektroninéms knygoms). IS jy prenumeratai buvo
skirta 3287,27 EUR. Elektroniniy knygy rinkiniams iSleista 1165,64 EUR.

Viso 2018 metais Kauno technikos kolegijos biblioteka isigijo 431 spausdinty leidiniy.

Ataskaitiniais metais biblioteka dovany gavo 9 egz. (i$ jy 3 pavadinimy) leidiniy uz 173,08
EUR. Buvo gauta pasitlymy padovanoti seny, nevertingy knygy, taciau jvertinus jy aktualumg ir
panauda jy buvo atsisakyta.

Visos 2018 metais naujai gautos knygos buvo suvestos i Aleph 500 programos duomeny
baze. Per 2018 metus viso buvo jvesti 502 nauji bibliografiniai jraSai (i$ jy 147 pavadinimai).
Bibliotekos elektroninj katalogg ataskaitiniais metais sudaré 14674 bibliografiniy jrasy.

2018 metais biblioteka nurasé nusidévéjusius ir aktualumg praradusius 662 (i§ jy 250
pavadinimy) spausdintinius leidinius. 2019 metais planuojamas didesnis leidiniy nuraSymas,
siekiant optimizuoti ir atnaujinti fondus.

Bibliotekos fondai komplektuojami remiantis studijy programomis ir déstytojy
pageidavimais. Leidiniams skirty 1éSy pakanka. 2018 metais buvo jsigyta nemazai uZzsienio
literatiiros, kurios kaina yra daug didesné nei leidiniy lietuviy kalba. Zemiau pateikiamoje lenteléje
pateikiama bibliotekos fondy kaita per paskutinius trejus metus pagal studijy programas (4.2
lentelé).

2018 metais visoms studijy programoms buvo jsigyta nemazai tinkamos ir aktualios
literatiros. Visoms studijy programoms léSos spaudiniams paskirstytos tolygiai, todél isigyty
leidiniy skaicius yra panasus.

2018 metais biblioteka prenumeravo 44 pavadinimy Zurnaly ir laikras¢iy lietuviy, angly ir
rusy kalbomis. Prenumeruojami KTK bibliotekos leidiniai pagal studijy programas pateikti 5.1

lenteléje.
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5.1 lentelé

Bibliotekos fondu kaita per paskutinius trejus metus pagal studijy programas

Isigyta fiziniy vienety/pavadinimy
Studijy programa
2016 2017 2018

Automobiliy techninis eksploatavimas 136/62 162/74 379/72
Autotransporto elektronika 166/73 162/74 379/72
Elektronikos technika 122/63 91/53 354/72
Elektros energetika 122/63 91/53 354/72
Keliy inzinerija 157/78 402/115 375/87
Medziagy apdirbimo inZinerija 92/52 91/53 354/72
Orlaiviy mechanizmy techninis eksploatavimas 136/62 162/74 379/72
Paveldo statiniy inzinerija 157/78 298/76 375/87
Statybos inZinerija 157/78 402/115 375/87
Transporto elektros sistemy inzinerija 166/73 187/80 392/80

Apibendrinant akademinés aplinkos ir infrastruktiiros pokycius 2018 metais, galima

18skirti stiprybes ir tobulintinus aspektus.

Stiprybés Tobulintini aspektai

Kiekvienam kolegijos vartotojui teikiama MS IT infrastruktiiros nuolatinis atnaujinimas.

0365 paslauga.

Atnaujinta duomeny saugykla. IT priemoniy apskaita.

Studijy programas atitinkancios naujausios Déstytojy IT kompetencijy plétojimas

literatliros gausa.

Prieiga prie duomeny baziy. Nepatrauklios darbo vietos studentams
(kompiuteriy statai nepritaikyti patogiam darbui).
Neisnaudotos bibliotekos ir skaityklos erdvés.
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KONKRECIU POVEIKIO PRIEMONIU IGYVENDINIMO VEIKSMINGUMAS

Pletojant kolegijos veikla, jgyvendinant numatytus ilgalaikius ir trumpalaikius strateginius
uzdavinius, numatomos §ios priemoneés:
Studenty skaiciaus kaita:

e Nemaz¢jantis jstojusiy studenty skaicius;

e [stojusiy studenty minimalus balas siekia 2 balus;

e Nutraukusiy studijas studenty skaicius nevirsija 30 proc.;

e Studenty jsidarbinamumo skai¢ius ne mazesnis kaip 85 proc.
Mobilumas:

e Atvykusiy uzsienio studenty skaicius padidéja 2 proc.;

e Atvykusiy uzsienio déstytojy skaicius padidéja 2 proc.;

e ISvykusiy studenty skai¢ius padidéja 4 proc.

o ISvykusiy déstytojy skaicius padidéja 15 proc.
Rysiai su verslu:

e Bendry studijy programy/moduliy skai¢ius su verslu - 2/8m.;

e Déstytojy, turin€iy praktinés patirties versle, skaicius padidéja iki 50 proc.;

e Verslo praktiky skai¢ius studijy programose padidéja iki 20 proc.
Kolegijos uzdirbty pajamy dalis bendrame biudzete uz teikiamas paslaugas

e Pajamos uz nuomg iSauga 5 proc.;

e Serviso teikiamy paslaugy pajamos iSauga 1,5 proc.;

e Pajamos uz neformalaus Svietimo paslaugy teikimg iSauga 3 proc.;

e Pajamos uz uzsakomuosius/taikomuosius tyrimus iSauga 1,5 proc.
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